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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado de Chihuahua, en
ejercicio de la facultad que me confiere la fraccion IV del articulo 93 de la Constitucion Politica del
Estado de Chihuahua y con fundamento en los articulos 1 fraccién VII, 10, 11, 12, 16, 24, 25y 35
de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, y

CONSIDERANDO

Que la seguridad publica constituye uno de los ejes neuralgicos de las tareas que tiene asumido el
estado de Chihuahua y para hacer frente a los retos que conlleva su atencion, la Fiscalia General
del Estado ha asumido compromisos importantes no Unicamente para realizar acciones de
contencion al crimen, sino que también elevar criterios de prevenciéon a cada una de las areas que
la conforman, en virtud de que ésta ultima puede ser considerada como la piedra angular de la
seguridad publica.

Que a partir del afio 2010 comenzé a gestarse la Fiscalia General del Estado como la dependencia
que de manera conjunta y coordinada, asume las funciones tanto de la seguridad publica, como de
la procuracion de justicia; dicha situacion representa un mayusculo esfuerzo para lograr transitar a
un esquema de Institucién que se distinga, a pesar de la complejidad y magnitud de sus
atribuciones, en una de las instancias gubernamentales que mayor compromiso tiene hacia la
ciudadania.

Que el 25 de julio de 2012 se publicd en el Periddico Oficial del Estado, por primera vez, un
instrumento que regulaba y distribuia las funciones de la extinta Procuraduria General de Justicia
del Estado al que se adicionaban las que venia ejerciendo la otrora Secretaria de Seguridad
Publica; este hecho constituyd un hito, una herramienta util que ha contribuido a que la actuacion
de las y los servidores publicos contenga la certeza juridica que requiere todo gobierno
transparente; sin embargo, debido a la continuidad de la mejora de la Institucién, del avance
tecnolégico, de la infraestructura de la que hoy es titular la Fiscalia General del Estado,
consideramos que a seis afios de su expedicion, resulta necesario gestionar las modificaciones a
fin de que su Reglamento Interior se adecue a las circunstancias actuales por las que el dia de hoy
transita.

Que la modificaciéon estructural que se llevd a cabo en la reforma contenida en el Decreto
LXV/RFLEY/0340/2017 Il P.O., publicado en el Periddico Oficial del Estado del 7 de junio de 2017,
tiene por objeto, entre otros, tal como se manifesté en la exposicién de motivos de la iniciativa
correspondiente, conjuntar en un mando Unico los recursos materiales y humanos con los que
cuenta el Estado para brindar a la ciudadania una mas pronta y mejor atencién en materia de
seguridad publica, tanto preventiva como de respuesta, ante conductas que son contrarias al orden
legal y a la convivencia social, siempre en observancia y apego a los derechos humanos; la
creacion de nuevas unidades administrativas que tienen a su cargo funciones que se encuentran
estrechamente vinculadas a dependencias que son reguladas por legislaciones federales y, que es
menester realizar adecuaciones a fin de armonizar las atribuciones que se modernizan a dichos
preceptos de indole nacional.



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de septiembre de 2018.

Que destaca la creacion de la Agencia Estatal de Investigacion y de la Comision Estatal de
Seguridad, con la inclusién dentro de las divisiones dependientes de esta ultima, la policia vial,
rural, de operaciones especiales y la bancaria, comercial e industrial, mismas que buscan avanzar
en la modernizacion y eficacia del instrumental juridico en materia de seguridad publica,
desarrollando facultades hoy tan trascendentes como la tutela efectiva de los derechos humanos
en casos de secuestros y extorsiones, asi como el combate a la corrupcion, tanto al interior de la
misma Fiscalia General como al exterior, en ambito de toda la administracién publica estatal.

Que ademés de otros aspectos relevantes, el presente instrumento regula de manera novedosa la
organizacién y funcionamiento de la Fiscalia Especializada en Investigacién de Violaciones a los
Derechos Humanos y Desaparicién Forzada, como la primera de su clase en México, para lo cual,
se observaron criterios de priorizacién y de analisis de contextos que son utilizados a nivel
internacional a fin de que esta area cuente con las herramientas juridicas necesarias para que su
quehacer se lleve a cabo de manera diligente, pugnando por los derechos de grupos defensores
de derechos humanos y periodistas, asi como de personas que han sido victimas de tortura y
desaparicion forzada.

Que si bien es cierto el Decreto LXV/RFLEY/0340/2017 1l P.O., mediante el cual se reforman
diversas disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado, no se contempla la
obligacién por parte del Poder Ejecutivo del Estado la emision, reforma o modificacion de un nuevo
Reglamento Interior, es dable aducir que la reingenieria a la que fue expuesta, faculta de manera
tacita para que sea procedente la abrogacion del Reglamento publicado en el Periddico Oficial del
Estado el 25 de julio de 2012 y se emita uno nuevo con la asuncién de todas y cada una de las
facultades de novedosa creacion y la reorganizacién de sus areas sustantivas.

Que la reforma a la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado implica no sélo la renovacion
sino la creacidon de nuevas instituciones en las que se generen procesos y nuevas areas
responsables de procurar justicia, que den origen a establecer una nueva estrategia en la que
convergen determinadas variantes que motiven un nuevo marco legal de actuacion, asi como el
fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales, plataformas tecnolégicas, capital humano vy
marco normativo que garantice la seguridad publica y la procuracién de justicia pronta y eficaz, a
través de procesos agiles y transparentes que hagan posible impartir la justicia en la forma y
términos que sefalan las leyes y disposiciones aplicables; todo ello bajo un esquema de respeto
absoluto a los derechos humanos.

Que los instrumentos reglamentarios tienen como objeto general, enmarcar y sustentar juridica y
administrativamente el &mbito de actuacion que la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado
de Chihuahua confiere a los titulares de las unidades administrativas que la conforman; el ejercicio
de sus facultades y sus respectivas obligaciones, asi como de sus areas adscritas y la forma de
suplir la ausencia de los titulares de éstas; las relaciones que deben guardar y observar, su
coordinacién, su comunicacién para que operen hacia el interior y al exterior de la misma. De igual
modo dichos instrumentos, contribuyen a determinar de manera especifica el apoyo o sustento
legal de sus funciones, con las cuales y mediante el desarrollo de las mismas, permiten alcanzar
los objetivos derivados del Plan Estatal de Desarrollo y de los programas que de él emanan.
Aunado a lo anterior, contar con un instrumento rector de tal naturaleza, contribuira a que se
agilicen las funciones administrativas y por otra parte fijar un criterio comun para establecer los
niveles jerarquicos en la administracién publica que sirva de base para que los distintos niveles
puedan ejecutar actos o tomar decisiones emanadas de otra autoridad competente dentro de un
marco legal estructurado.
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Que de conformidad con el articulo 16 y 34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Chihuahua, en el reglamento interior de cada una de las dependencias, que sera expedido por el
Gobernador del Estado y publicado en el Periédico Oficial, se determinaran las atribuciones de sus
unidades organicas, asi como la forma en que los titulares podran ser suplidos en sus ausencias;
asi mismo, consagra que es a la Secretaria de la Funcién Publica a quien le corresponde, entre
otras atribuciones, la de formular y difundir la normatividad para la elaboracién de manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios, asi como de reglamentos interiores y demas
instrumentos administrativos que formalizan la estructura y el funcionamiento de las dependencias
y entidades de la administracién publica estatal.

Que el presente Reglamento Interior, cumple con los requisitos legales que se expresaron en
parrafos que anteceden y que en forma particular, tiene como primordial finalidad generar
congruencia, legitimidad y objetividad en el esfuerzo hacia la conduccion y cumplimiento de los
fines de la Fiscalia General del Estado y que con ello tenga claridad y rumbo bien definido en su
operacion para lograr que el trabajo operativo y administrativo de sus areas, sean atendidos con
oportunidad, pertinencia, objetividad y eficiencia los asuntos en materia de seguridad publica y
procuracién de justicia de su competencia.

Que la nueva estructura funcional de la Fiscalia General del Estado, esta provista de un esquema
de organizacién que permitira a la institucion disponer la atencién especializada de otros géneros
delictivos en caso de que determinados factores crimindégenos converjan y se presenten en la
Entidad; a través de la dotacion de atribuciones a las Divisiones que integran a la Comision Estatal
de Seguridad; se armonizan también, preceptos en materia victimal de acuerdo a las disposiciones
actuales; las contenidas en la Ley Nacional de Ejecucion Penal; las que preveé el Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales; las dispuestas en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes, las contenidas en la Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de
Solucion de Controversias en Materia Penal, entre otras.

Que por otra parte, se desarrollan de forma especifica las atribuciones de los 6érganos
desconcentrados que se crearon mediante el Decreto LXV/RFLEY/0340/2017 1l P.O. que contiene
la reforma a la Ley Organica del 7 de junio de 2017, mismos que poseen facultad de gestion y
operacion que conlleva a una actuacién agil y por otra parte disminuir y obviar esfuerzos que
resulten innecesarios en el ejercicio de las funciones que le son propias.

Que dentro de las modificaciones que la estructura organica actual contempla, existe la
redistribucién de areas como la Direccion de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico que se
desincorpora de la Direccidon General de Administracion con el objeto de que aquella, logre
objetivos mas agiles y contundentes en materia de tecnologias de la informacién, puntos clave en
la época actual. Por otra parte, en cumplimiento a la Ley General en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de
Busqueda de Personas, se reviste de formalidad a la Comisién Local de Busqueda, con lo que se
pretende consolidar las acciones que cada una de éstas tiene en el ambito local. Asi mismo, en el
marco de la citada ley general, se adiciona a la ya existente Fiscalia Especializada en Investigacion
de Violaciones a los Derechos Humanos la nomenclatura de desaparicion forzada, virtud de que tal
atribuciéon estara a cargo de dicha Fiscalia Especializada; aparece como aspecto novedoso, la
Unidad de Andlisis Financiero quien surge como ente auxiliador de las Fiscalias de Distrito y de las
que poseen atribuciones de investigacién, en la persecucion de delitos de caracter patrimonial.
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Que por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 086/2018

UNICO.- Se expide el Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua, para
quedar redactado en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer las bases de organizacion,
funcionamiento y administracion de las unidades administrativas que integran la Fiscalia General
del Estado de Chihuahua.

ARTICULO 2. La Fiscalia General, como dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de
Chihuahua, tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomiendan la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua, la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Chihuahua, la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica del
Estado y demas leyes y ordenamientos juridicos aplicables, asi como los reglamentos, decretos,
acuerdos, 6rdenes y circulares expedidos por la persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 3. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

l. AFIS: El Sistema Automatizado de Identificacién de Huellas Dactilares;

Il. Agencia Estatal: La Direccién de la Agencia Estatal de Investigacion;

. Centros de Reinsercion: Los Centros de Reinserciéon Social y establecimientos
penitenciarios del Estado;

V. Centros Especializados: Los Centros Especializados de Internamiento para Adolescentes a
cargo del Estado;

V. Centro Estatal de Informacion: El Centro Estatal de Informacion, Analisis y Estadistica
Criminal;

VI. Centro Estatal de Mecanismos Alternativos: EI Centro Estatal de Mecanismos Alternativos
de Solucion de Controversias en Materia Penal;

VII. Centro Estatal de Prevencion: La Direccion del Centro Estatal de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, con Participacion Ciudadana;

VIII. Ciclo Presupuestario: Al conjunto de procesos que comprende la planeacion,

programacion, presupuestacion, ejercicio, control y seguimiento a la consecucién de
objetivos y metas, evaluacion y rendicion de cuentas del presupuesto basado en
resultados;
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XI.
XII.
XI1.
XIV.
XV.
XVL.
XVII.
XVII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.
XXII.
XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVII.
XXVIIL
XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXII.

Comisiéon Local de Busqueda: A la unidad dependiente de la Fiscalia Especializada en
Investigacion de Violaciones a los Derechos Humanos y Desaparicion Forzada, a quien le
correspondera, ademas de ejercer las funciones que le confiere este instrumento, las
previstas en la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas,
Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas;
Constitucion Federal: La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Constitucion Local: La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua;
Comision Ejecutiva: La Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas;

Comision Estatal: La Comision Estatal de Seguridad;

Estado: El estado de Chihuahua;

Fiscal General: La persona titular de la Fiscalia General del Estado;

Fiscalia General: La Fiscalia General del Estado;

Fiscalias de Distrito: Las Fiscalias de Distrito por Zona;

Fiscalias Especializadas: Las Fiscalias Especializadas en Control, Analisis y Evaluacion;
en Atencién a Mujeres Victimas del Delito por Razones de Género; en Operaciones
Estratégicas; en Investigacion de Violaciones a los Derechos Humanos y Desaparicién
Forzada; en Combate a la Corrupcién; y en Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales;
Gestion para Resultados: Al modelo de cultura organizacional que enfatiza resultados y no
procedimientos, asi como, la estrategia de gestién, adoptada por la Fiscalia General con
efectos vinculantes hacia todas sus unidades administrativas, que orienta la accién de los
actores publicos hacia la obtencidén del mayor valor publico posible a través del uso de
instrumentos implementados para generar cambios sociales con equidad y transversalidad
de género, donde ademas se prioriza el impacto en el bienestar social;

Instituciones de Seguridad Publica: A la institucion del Ministerio Publico, los servicios
periciales, las Instituciones Policiales del Estado y de los municipios, y dependencias
encargadas de la seguridad publica a cargo del Estado;

Instituciones Policiales: La Comision Estatal de Seguridad Publica, la Agencia Estatal de
Investigacion y los agentes de seguridad, custodia y traslado, tanto de los centros de
reinsercion social como de internamiento para adolescentes infractores y de vigilancia de
audiencias judiciales, dependientes de la Fiscalia General, asi como las corporaciones
policiales de los municipios, comprendiendo vialidad y transito.

Instituto: El Instituto Estatal de Seguridad Publica;

Ley de Ejecucion Penal: La Ley Nacional de Ejecucion Penal,

Ley de Justicia para Adolescentes: La Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes;

Ley de Seguridad Privada: La Ley de Seguridad Privada para el Estado de Chihuahua;

Ley de Transparencia: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Chihuahua;

Ley de Vialidad: La Ley de Vialidad y Transito para el Estado de Chihuahua;

Ley de Victimas: La Ley de Victimas para el Estado de Chihuahua;

Ley del Sistema Estatal: La Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

Ley General del Sistema Nacional: La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas: La Ley General en Materia
de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del
Sistema Nacional de Busqueda de Personas;

Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura: La Ley General para
Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes;
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XXXIII. Ley Organica: La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua;

XXXIV. Manual de Uniformes: Al Manual de Uniformes e Insignias de la Comision Estatal de
Seguridad. La utilizacién de los colores oficiales, sus combinaciones, caracteristicas y uso
en los inmuebles, vehiculos aéreos, terrestres y uniformes, asi como las insignias,
medallas, divisas, gafetes y escudos que los distingan se especificaran en el Manual de
Uniformes e Insignias de la Comision Estatal de Seguridad y demas manuales que para tal
efecto se emitan;

XXXV. Municipios: Los municipios del estado de Chihuahua;

XXXVI. Reglamento: El presente ordenamiento;

XXXVII. Reglamento del Servicio Profesional de Carrera: El Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad del Estado de Chihuahua y sus
Municipios

XXXVIIL. Secretaria de Hacienda: La Secretaria de Hacienda del Gobierno del
Estado de Chihuahua;

XXXIX. Secretaria de la Funcién Publica: La Secretaria de la Funcidon Publica del Gobierno del
Estado de Chihuahua;

XL. Secretariado Ejecutivo: El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

XLI. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Seguridad Publica;

XLIIl.  Sistema Nacional: El Sistema Nacional de Seguridad Publica; y

XLII.  Unidad administrativa: Aquellos 6érganos, 6rganos administrativos desconcentrados,
unidades técnicas, organicas y operativas que forman parte de la Fiscalia General del
Estado.

ARTICULO 4. La persona Titular de la Fiscalia General tendra el cargo de Fiscal General y
ejercera las funciones que le corresponden a ésta, con competencia en todo el territorio estatal y
sera nombrado por el Gobernador Constitucional del Estado y aprobado por el H. Congreso del
Estado de acuerdo con lo establecido en la Constitucion local, Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Chihuahua y la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado.

TiITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y ATRIBUCIONES

CAPITULO PRIMERO
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 5. Al frente de la Fiscalia General estara el Fiscal General, quien para el ejercicio de
sus atribuciones y el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara de las siguientes
unidades administrativas:

I. Fiscalias de Distrito por Zona:
A) Por Zona

Il. Fiscalias Especializadas en:
A) Control, Analisis y Evaluacion
B) Atencion a Mujeres Victimas del Delito por Razones de Género
C) Operaciones Estratégicas
D) Investigacion de Violaciones a los Derechos Humanos y Desaparicion Forzada
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E) Combate a la Corrupcion
F) Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales

Ill. Direcciones y Departamentos dependientes de la Fiscalia Especializada en Control, Analisis y
Evaluacion:

A) Direccién del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza
a) Departamento de Evaluacion
b) Departamento de Servicios de Integracion
c) Departamento del Centro de Atencion Integral a la Salud

B) Direccion del Instituto Estatal de Seguridad Publica
a) Departamento de Coordinacién del Instituto Estatal de Seguridad Publica
b) Departamento Académico
c) Departamento de Investigacion y Posgrado

C) Direccion de Inspeccién Interna

IV. Departamentos dependientes de la Fiscalia Especializada en Atencién a Mujeres Victimas del
Delito por Razones de Género:
A) Departamentos de Coordinacion de Atencidon a Mujeres Victimas del Delito por Razones
de Género por Zona

V. Unidades dependientes de la Fiscalia Especializada en Investigacion de Violaciones a los
Derechos Humanos y Desaparicién Forzada:
A) Unidad de Analisis y Contexto
B) Comision Local de Busqueda
C) Unidad Especializada en Investigacion y Persecucion de Delitos de Desaparicion
Forzada de Personas yla  Cometida por Particulares
D) Unidad Especializada en Investigacion de Violaciones a los Derechos Humanos vy
Tortura
E) Unidad de Atencidon y Respuesta a Organismos de Derechos Humanos

VI. Direcciones y Departamentos dependientes de la Fiscalia Especializada en Ejecucién de Penas
y Medidas Judiciales:
A) Direccién de los Centros de Reinsercion Social
a) CERESO ESTATAL No. 1
b) CERESO ESTATAL No. 2
c) CERESO ESTATAL No. 3
d) CERESO ESTATAL No. 4
e) CERESO ESTATAL No. 5
f) CERESO ESTATAL No. 6
g) CERESO ESTATAL No. 7
h) CENTRO ESTATAL No. 8
i) CERESO FEMENIL No. 1
j) CERESO FEMENIL No. 2
k) Centro Especializado en Reinsercion Social para Adolescentes No. 1
I) Centro Especializado en Reinsercién Social para Adolescentes No. 2
m) Centro Especializado en Reinsercion Social para Adolescentes No. 3

B) Direccion de Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales
a) Departamento de Ejecucion de Sentencias y Prevencion Social
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C) Direccion de Reinsercion Social

a) Departamento de Salud, Educacién y Trabajo Penitenciario

b) Departamento de Vinculacion Social y Servicios Post- Penales
D) Departamento de Coordinacion Estatal de Informacién Penitenciaria

VII. Direcciones Generales:
A) De Administracién
B) Juridica
C) Del Centro Estatal de Informacion, Analisis y Estadistica Criminal

VIII. Direcciones y Departamentos dependientes de la Direccion General de Administracion:
A) Direccién de Recursos Humanos
a) Departamento de Personal
b) Departamento de Control de Néminas
B) Direccion de Recursos Financieros
a) Departamento de Control Presupuestal
b) Departamento de Programacion y Control de Pagos
C) Direccion de Adquisiciones y Recursos Materiales
a) Departamento de Servicios y Adquisiciones
b) Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales
D) Direccién de Administracion y Enajenacién de Bienes y de Fideicomisos
E) Departamento de Normatividad Operativa

IX. Direcciones dependientes de la Direccion General Juridica:
A) Direccién de Asuntos Juridico Administrativos, Civiles y Familiares
B) Direccion de Asuntos Penales y Amparo

X. Direcciones, Coordinaciones y Departamentos dependientes del Centro Estatal de Informacion,
Andlisis y Estadistica Criminal:
A) Direccién de Integracion y Evaluacion de Informacion Delictiva
a) Departamento de Integracién y Evaluacion
b) Departamento de Informacién Estatal
c) Departamento de Cartografia
B) Direccion de Analisis de Evidencia Digital e Informatica Forense
a) Departamento de Informatica Forense
b) Departamento de Analisis Delictivo
c) Departamento de Informacién Cibernética
C) Direccién de la Coordinacion del Centro de Control, Comando, Comunicaciones y
Cdémputo
a) Departamento de Radiocomunicaciones
b) Departamento de Control de Emergencias
D) Direccion de Estadistica Criminal
a) Departamento de Estadistica Delictiva, Procesal y Judicial
b) Departamento de Seguimiento Estadistico y Coordinacion Interinstitucional
c) Departamento de Analisis del Delito y Georeferenciacion
E) Coordinaciéon de Investigacion de Estructuras Delincuenciales

XI. Direcciones, Coordinaciones y Departamentos dependientes directamente del Fiscal General:
A) Direccién de Servicios Periciales y Ciencias Forenses
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a) Departamentos de Servicios Periciales y Ciencias Forenses por Zona
b) Departamento de Coordinacion de Peritaje Estratégico
B) Agencia Estatal de Investigacion
a) Coordinaciones de Investigacién por Zona
b) Coordinacion de Fiscalias Especializadas
c¢) Coordinacion de Seguridad y Custodia Penitenciaria
d) Coordinacién de Vigilancia de Audiencias Judiciales
C) Direccion del Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, con
Participacion Ciudadana
a) Coordinacién de Prevencion Zona Centro
b) Coordinacion de Prevencion Foranea
D) Direccién de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico
a) Departamento de Soporte e Infraestructura Tecnolégica
b) Departamento de Mantenimiento de Aplicaciones
c) Departamento de Proyectos de Tecnologias de Informacion
E) Departamento de Comunicacién Social

XlI. Organos Administrativos Desconcentrados:
A) Comisién Estatal de Seguridad
B) Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas
C) Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia
Penal
D) Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

XIll. Direcciones y Departamentos dependientes de la Comision Estatal de Seguridad:
A) Direccion General Operativa
B) Direccion de la Division de Fuerzas Estatales
a) Departamento de Coordinacién de Fuerzas Estatales por Zona
C) Direccién de la Division de Operaciones Especiales
D) Direccion de la Division de Inteligencia
E) Direccion de la Divisiéon de Policia Vial
a) Departamento de Ingenieria
b) Coordinacion de Delegaciones
c) Coordinacioén Estatal de Licencias
d) Departamento de Educacion Vial
F) Direccion de la Divisién de Operaciones Rurales
G) Direccion de la Divisién de Seguridad Bancaria, Comercial e Industrial:
a) Departamento de Servicios de Seguridad Privada
H) Departamento de Control de Armamento y Equipo
I) Departamento Administrativo

XIV. Departamentos dependientes de la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas
A) Coordinacioén Estatal de Asesoria Juridica
a) Departamentos de Atencion a Victimas por Zona
B) Departamento del Registro Estatal de Victimas
C) Departamento del Fondo Estatal

XV. Departamentos dependientes del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias en Materia Penal
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A) Departamento del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en Materia Penal por Zona

XVI. Direcciones y Departamentos dependientes del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica
A) Direccidn de Planeacion, Control de Recursos y Programas Federales
a) Departamento de Seguimiento y Evaluacién
b) Departamento de Registro de Recursos Federales
B) Departamento de Registro de Informacién de Seguridad
C) Departamento de Vinculacion Interinstitucional

ARTICULO 6. La Fiscalia General planeara y conducira sus actividades conforme a los objetivos,
estrategias y acciones establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, el Plan Estatal de Seguridad
Pdblica y a las politicas y programas que determine el Ejecutivo Estatal, asi como en los
lineamientos que se fijen en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal de Seguridad Publica.

CAPITULO SEGUNDO
COMPETENCIA DE LA FISCALIA GENERAL

ARTICULO 7. El ejercicio de las facultades que competen a la Fiscalia General corresponde
originalmente al Fiscal General quien, con independencia de lo previsto en el presente
Reglamento, podra delegarlas en las y los servidores publicos subalternos mediante acuerdos que,
segun el caso, deberan ser publicados en el Periodico Oficial del Estado, con excepcion de
aquellas facultades que se consideran exclusivas del Fiscal General de conformidad con la ley y el
articulo 10 de este Reglamento.

ARTICULO 8. Las personas titulares de los Organos Desconcentrados, las Fiscalias de Distrito,
Fiscalias Especializadas, y demas unidades administrativas adscritas a la Fiscalia General,
ejerceran sus funciones de acuerdo con la distribucion de atribuciones que deriven de la ley y el
presente Reglamento, sin perjuicio del ejercicio directo por el Fiscal General.

ARTICULO 9. Compete a la Fiscalia General:

. Implementar las politicas de seguridad publica que se establezcan en el Plan Estatal de
Desarrollo y en el Programa Estatal de Seguridad Publica, la persona Titular del Poder
Ejecutivo y proponer aquellas tendientes a prevenir el comportamiento criminal, asi como la
comision de delitos e infracciones;

1. Disefar las estrategias para la prevencién e investigacion de los delitos;

M. Participar en el ambito de su competencia en el disefio del Plan Estatal de Desarrollo y el
Programa Estatal de Seguridad Publica, vigilando la congruencia con las disposiciones y
lineamientos del Sistema Nacional de Seguridad Publica:

V. Acudir a las reuniones de los érganos que integran el Sistema Nacional de Seguridad
Publica y el Sistema Estatal de Seguridad Publica, y proponer las acciones necesarias en
el ambito de su competencia;

V. Dictar los lineamientos en materia de acopio, sistematizacion e intercambio de informacién
con los demas niveles de gobierno en el dmbito de su competencia, y vigilar su
homologaciéon con los acuerdos del Centro Nacional de Informacién del Sistema Nacional
de Seguridad Publica;
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VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.
XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Promover en el estado, la participaciéon ciudadana, en la formulaciéon y desarrollo de
programas de prevencion, asi como elaborar y difundir los estudios e investigaciones
criminolégicos;

Suscribir los convenios y acuerdos de coordinacion, colaboracion y concertacién que en
materia de su competencia se celebren con otras dependencias del Ejecutivo Estatal, con
el gobierno federal, los municipios u otras entidades publicas, asi como con personas
fisicas o morales;

Celebrar contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que se requieran para el
cumplimiento de sus atribuciones;

Vigilar el cumplimiento de los principios de constitucionalidad y de legalidad en el ambito
de su competencia, sin perjuicio de las facultades que correspondan a otras autoridades
jurisdiccionales o administrativas;

Investigar y perseguir los delitos del orden local y los de competencia concurrente con la
Federacion, ejercer la accién penal y solicitar las 6rdenes de aprehension ante las
instancias competentes, asi como buscar y presentar las pruebas que acrediten los
elementos del tipo penal y la responsabilidad de los imputados;

Vigilar, en el &mbito de su competencia, que los procesos penales se realicen en exacta
observancia a las disposiciones legales aplicables;

Resolver y autorizar sobre el desistimiento de la accién penal, y solicitar a la autoridad
judicial el sobreseimiento del juicio de conformidad con las disposiciones legales aplicables
y considerando los hechos y circunstancias del caso;

Intervenir en los juicios y diligencias que se relacionen con ausentes, nifias, nifos y
adolescentes, personas con discapacidad o establecimientos de beneficencia publica, a los
que representara siempre que no tuvieren quien los patrocine, velando por sus intereses;
Resolver sobre la excusa o la recusacion de las y los agentes del Ministerio Publico;
Comparecer y rendir a los Poderes del Estado los informes que le soliciten sobre los
asuntos relativos a su ramo;

Dictar las medidas necesarias para combatir y erradicar la violencia contra la mujer, nifas y
nifnos, desarrollando para tal efecto mecanismos institucionales;

Ejercer el mando sobre la Agencia Estatal, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, llevar la coordinacién del sector de seguridad publica y procuracion de justicia;
Ejercitar las acciones legales, en el &mbito de su competencia, que establece el Sistema
Integral de Justicia Especial para Adolescentes;

Impulsar y promover el cumplimiento del servicio profesional de carrera de los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia;

Vigilar la promocién y vigencia de los derechos de las victimas del delito o de violaciones a
los derechos humanos, con arreglo a la Constitucion General, la Constitucion del Estado y
demas leyes o tratados aplicables;

Velar por el respeto de los derechos humanos en la esfera de su competencia, asi como
establecer las politicas institucionales para su promocion, proteccion y observancia;
Atender las quejas y recomendaciones, asi como las solicitudes de informacién con arreglo
a las leyes, que soliciten la Comision Nacional de Derechos Humanos y la del estado, o
bien, los organismos internacionales cuando resulte procedente, con la Unica limitacién de
la preservacion de la secrecia de las investigaciones o la tutela de otros derechos;

Disefar la politica penitenciaria en los delitos del orden local; desarrollar el procedimiento
de ejecucion de sanciones penales, asi como organizar y dirigir los programas a personas
liberadas, sentenciadas y procesadas; de igual forma, disefiar, coordinar, supervisar,
organizar y administrar los programas de atencion integral y los de seguimiento requeridos
para la ejecucion de medidas de adolescentes, en los términos de la legislacién de la
materia;
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XXIV. Vigilar el adecuado funcionamiento de los Centros de Reinsercion, asi como el de los
Centros Especializados y demas instituciones estatales similares;

XXV. Participar, conforme a los convenios respectivos, en el traslado de personas privadas de su
libertad entre Centros de Reinsercion;

XXVI. Disenar la politica criminal para la aplicacion de las medidas judiciales a personas adultas
imputables que estan sometidos a procedimiento especial;

XXVII. Planear, coordinar, vigilar y evaluar las operaciones de las unidades administrativas de la
Fiscalia General, acorde a la Gestion para Resultados y al Ciclo Presupuestario, en
observancia de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones
legales aplicables;

XXVIII. Ejercer la disciplina y la administracion del personal de la Fiscalia General, a través de sus
areas competentes;

XXIX. Designar y remover a las y los funcionarios y servidores publicos de la Fiscalia General,
salvo en los casos especificos que establezcan las disposiciones legales aplicables;

XXX. Resolver sobre el reclutamiento, ingreso, adscripcién, sustitucion, promocion, renuncia,
permiso, licencia, estimulo y sancion del personal de la Fiscalia General, salvo de aquellos
que deban someterse a un régimen especial;

XXXI. Establecer, mediante acuerdo, coordinaciones regionales, agencias, oficinas,
departamentos y unidades conforme a las necesidades del servicio;

XXXII. Dictar las medidas necesarias para investigar las detenciones arbitrarias e irregularidades
que pudieran cometer las y los servidores publicos de la Fiscalia General, promoviendo lo
conducente conforme a derecho;

XXXIIl. Representar e intervenir en los 6érganos e instancias a que se refiere la Ley del Sistema
Estatal, la Ley General del Sistema Nacional y demas ordenamientos legales aplicables;

XXXIV. Ofrecer recompensas asi como realizar las gestiones necesarias para su entrega, a
quienes colaboren eficazmente a esclarecer el hecho investigado o a ubicar y localizar a
algun imputado o imputada en los términos de las disposiciones legales o reglamentarias
aplicables, cuando se trate de delitos que afecten seriamente bienes juridicos
fundamentales o de investigacion compleja. Estan exceptuados de recibir alguna
retribucion por este concepto, las y los servidores publicos que pertenezcan a la Fiscalia
General y a la administracién de justicia;

XXXV. Resolver sobre consultas que las y los agentes del Ministerio Publico le formulen o las
prevenciones que la autoridad judicial acuerde, en los términos que la ley establezca, a
propdsito de conclusiones presentadas en un proceso penal o de actos cuya consecuencia
sea el sobreseimiento del proceso o la libertad absoluta, antes de que se pronuncie
sentencia;

XXXVI. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones relativas al transito
de vehiculos y peatones en el uso de las vias publicas;

XXXVII. Resolver las controversias administrativas que se susciten sobre la interpretacién o
cumplimiento de la Ley de Vialidad;
XXXVIII. Dictar resolucion en los recursos de revision, asi como en los demas asuntos que

le corresponda conocer conforme a la Ley de Vialidad;

XXXIX. Expedir a las personas particulares la licencia que los autorice para conducir vehiculos por
las vias publicas, de conformidad con la ley de la materia;

XL. Autorizar el uso de vehiculos de paso preferencial o de emergencia, cuando éstos cumplan
funciones de seguridad o de asistencia social, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;
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XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIII.

Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar el derecho de acceso a la informacién
publica y, en general, cumplir con las obligaciones de transparencia y de proteccion de
datos personales, en los términos de la normatividad de la materia y demas disposiciones
aplicables;

Solicitar, ante la autoridad jurisdiccional competente, la autorizacién para la intervencion de
comunicaciones en sus distintas modalidades, localizacion geografica en tiempo real o
cualquier otra prevista en la normatividad vigente, en apego y en observancia de las
disposiciones legales aplicables;

Establecer y difundir a través de las areas correspondientes, campafnas de fomento a la
cultura de la denuncia de delitos cometidos por servidores publicos, a fin de combatir la
impunidad y la corrupcién;

Emitir los lineamientos en materia de clasificacién archivistica, que contengan, entre otros
aspectos, los procesos de identificacion, sistematizacion, codificacion de los documentos
cualesquiera que sea su origen, naturaleza, destino y tiempo de conservacion; los
mecanismos de difusion del acervo y sus instrumentos de consulta; asi como los
parametros para la depuracién o baja, de conformidad con las disposiciones de la Ley de
Archivos del Estado de Chihuahua;

Observar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que mandata la Ley General para
Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;

Cumplir en el ambito de su competencia las disposiciones que sefiale la Ley General en
Materia de Desaparicién Forzada de Personas;

Fijar las politicas de manejo de la informacién relacionada con la comunicacién social de la
Fiscalia General; y

Las demas que le atribuyan expresamente las leyes generales, federales, estatales y sus
reglamentos, asi como cualquier otra de norma de caracter general.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES EXCLUSIVAS DEL FISCAL GENERAL

ARTICULO 10. Son facultades exclusivas del Fiscal General:

VI.

Someter al acuerdo de la persona Titular del Ejecutivo del Estado los asuntos
encomendados a la Fiscalia General, cuando por su importancia asi lo requiera;
Desempefiar las comisiones y funciones especificas que la persona Titular del Ejecutivo
del Estado le confiera e informarle sobre el desarrollo de las mismas;

Formular a la persona Titular Ejecutivo Estatal la propuesta del Plan Estatal de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia;

Establecer las politicas generales de la Fiscalia General de conformidad con la
Constitucion local, las leyes, los planes y programas de gobierno, asi como las
disposiciones del Ejecutivo Estatal;

Proponer a la persona Titular del Ejecutivo Estatal las personas para ocupar las Fiscalias
de Distrito y Fiscalias Especializadas;

Nombrar y remover a las funcionarias y funcionarios, asi como a las o los servidores
publicos de la Fiscalia General, salvo los sefialados en la fraccion anterior y los agentes del
Ministerio Publico, agentes de la Comisién Estatal, Agencia Estatal y peritos quienes
estaran sujetos a lo que al respecto establecen la Ley del Sistema Estatal y demas leyes y
normatividad aplicables, con las excepciones previstas en el articulo 19 Bis de la Ley
Organica;
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VII.

VIII.

XL

XIl.

XI1.
XIV.
XV

XVI.
XVII,

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Autorizar, el Programa Rector de Profesionalizacion elaborado por la persona titular de la
Fiscalia Especializada en Control Analisis y Evaluacion, de conformidad con la Ley del
Sistema Estatal;

Vigilar el cumplimiento de los lineamientos aplicables al régimen disciplinario respecto a las
personas que integran las Instituciones de Seguridad Publica;

Aprobar los criterios y lineamientos para el control y resguardo del armamento y equipo
que se asigne o deba asignarse a las personas que integran las Instituciones de Seguridad
Publica;

Resolver sobre la procedencia de las conclusiones de no acusacion en beneficio del sujeto
activo del delito, en los supuestos sefialados en el Cédigo de Procedimientos Penales del
Estado de Chihuahua, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 04 de marzo de
1987;

Suscribir dentro del ambito de su competencia, las leyes, reglamentos, decretos, convenios
y acuerdos expedidos por la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado;

Expedir los acuerdos, circulares, lineamientos, criterios, instructivos, manuales y demas
disposiciones del ambito de competencia de la Fiscalia General y, en su caso, solicitar su
publicacion oficial;

Emitir instrucciones de caracter general o particular al personal a su cargo, sobre el
ejercicio de sus funciones;

Conocer sobre los recursos de inconformidad que se hagan valer en contra de las
sanciones impuestas a las y los servidores de la Fiscalia General de conformidad con la
Ley Orgénica;

Comparecer ante el Congreso del Estado para informar de los asuntos a su cargo;

Asistir a las sesiones del Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

Proponer los proyectos de programas operativos anuales y del Presupuesto de Egresos de
la Fiscalia General, acorde a la Gestidon para Resultados y al Ciclo Presupuestario v,
someterlos a la consideracion de la Secretaria de Hacienda;

Proponer a la persona Titular del Ejecutivo del Estado las medidas, politicas y programas
en materia de vialidad y transito, asi como vigilar su ejecucion;

Poner en conocimiento de la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado y de quien
presida el Tribunal Superior de Justicia, previo estudio del caso, las contradicciones que se
observen en las resoluciones que pronuncien los jueces y juezas, asi como las Salas de
dicho 6rgano;

Proponer a la persona Titular del Ejecutivo del Estado las modificaciones a la Ley Organica
de la Fiscalia General, en relacidon a su estructura, cuando implique modificacion de
presupuesto de la Fiscalia General y que sean necesarias para el mejor desempeifio de la
misma;

Delegar facultades propias de su cargo a sus subordinados, sin perder por ello la facultad
de su ejercicio directo;

Instruir a las Fiscalias de Distrito, Fiscalias Especializadas u otros érganos de la Fiscalia
General a efecto de que se avoquen a la atencion y conocimiento de asuntos tomando en
consideracion su naturaleza, relevancia o impacto;

Autorizar los movimientos de altas, cambios y bajas del personal, en observancia de la
normatividad aplicable;

Designar a las y los responsables de los integrantes de los Comités de Transparencia y de
las Unidades de Transparencia de la Fiscalia General,

Someter a consideracién del Ejecutivo Estatal el proyecto de resolucién de las solicitudes
de indulto recibidas por Fiscalia Especializada en Ejecucion de Penas y Medidas
Judiciales; y

Las demas que le sean conferidas por las disposiciones legales como facultades
exclusivas y las que le asigne la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado con dicho
caracter.
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TiTULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO PRIMERO

DE LAS FISCALIAS DE DISTRITO, FISCALIAS ESPECIALIZADAS, DIRECCIONES

GENERALES Y TITULARES DE ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 11. Las personas titulares de cada una de las Fiscalias de Distrito, Fiscalias
Especializadas, Direcciones Generales y Titulares de Organos Desconcentrados, tendran la
competencia que les otorgan las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento y los
acuerdos que expida el Fiscal General.

ARTICULO 12. Las personas titulares de las Fiscalias de Distrito, Especializadas, las Direcciones
Generales, de la Comision Estatal de Seguridad y del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica, tendran las siguientes atribuciones comunes:

VII.

VIII.

IX.

XI.

Ejercer las funciones que competan a su unidad organica y, en su caso, someter a la
consideracion del Fiscal General la resolucién de los asuntos de su competencia;
Desempefiar las comisiones y representaciones que el Fiscal General les encomiende e
informarle sobre el desempefio de las mismas;

Planear, dirigir y supervisar el desempefio de las funciones de la unidad organica a su
cargo;

Cumplir en tiempo y forma las acciones relativas a la Gestion para Resultados y Ciclo
Presupuestario, asi como, colaborar con la informacién que sea requerida por la Direccion
General de Administracion en cualquiera de las etapas del Ciclo Presupuestario y designar
al personal acreditado para realizar tales funciones, priorizando la permanencia de éste;
Aplicar mecanismos de medicion del desempefio y resultados del personal a su cargo;
Proponer al Fiscal General las altas y bajas, asi como los cambios de adscripcidon que
impliquen el movimiento a unidades administrativas diversas a las del ambito de su
competencia, de igual manera, las modificaciones a la estructura organizacional que
incidan en el presupuesto de la unidad organica a su cargo, por conducto de la Direccion
General de Administracién, en apego a la normatividad aplicable;

Supervisar la correcta aplicacion de los lineamientos y criterios respecto a la administracion
de los recursos humanos, materiales y financieros de la Fiscalia de Distrito, Especializada
o Direccién General a su cargo;

Participar en el disefio, implementacién y supervisién de los programas de capacitacion;
Promover ante el Fiscal General los programas anuales y extraordinarios de capacitacién
del personal a su cargo;

Definir las directrices para el desempeio e implementacion de sistemas, procedimientos y
programas de control e informacién en el ambito de su competencia;

Establecer la coordinacion para el ejercicio de sus funciones, con las demas unidades
administrativas de la Fiscalia General, asi como, en su caso, del Gobierno del Estado, la
Federacion y los municipios;
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XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacién y ejecucion de los programas
a cargo de la Fiscalia General que se deriven del Plan Estatal de Desarrollo y el Plan
Estatal de Seguridad Publica;

Someter a la consideracién del Fiscal General la elaboracién de convenios, contratos y
demas instrumentos juridicos para el mejor desempefo de la Fiscalia de Distrito,
Especializada o Direccién General a su cargo;

Solicitar a personas titulares de las Direcciones, Jefaturas de Departamento y demas
personal a su cargo, los informes relacionados con el ejercicio de sus funciones y de las
instrucciones encomendadas, asi como fijar la periodicidad de las mismas;

Proporcionar la informacion y la cooperacion técnica especializada que soliciten las demas
unidades administrativas de la Fiscalia General, otras dependencias y entidades del
Gobierno del Estado o por personas y organismos externos, de acuerdo con la Ley de
Transparencia y demas leyes aplicables, asi como con las politicas establecidas por el
Fiscal General;

Formular anteproyectos de iniciativa de leyes, decretos, reglamentos, protocolos, circulares
y demas instrumentos normativos que se relacionen con los asuntos materia de su
competencia, con la participacion que el presente Reglamento le confiere a la Direccidon
General Juridica;

Someter a la aprobacién del Fiscal General los proyectos de manuales de organizacién, de
procedimientos y de servicios al publico, dentro del ambito de su competencia, previa
opinién de la Direccion General de Administracion;

Vigilar y supervisar que las y los servidores publicos de las unidades administrativas a su
cargo, desempefien eficaz y eficientemente sus funciones y, en su caso, levantar actas
administrativas por incumplimiento a sus obligaciones y responsabilidades de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Certificar o expedir constancias de los documentos y archivos que obren en su poder con
motivo de sus atribuciones;

Elaborar analisis, generar estadisticas y operar el sistema de registro de los asuntos a su
cargo;

Impulsar y desarrollar estudios y criterios sobre mejores practicas, asi como la
implementacién de programas y acciones para el mejor desempefio de sus funciones, asi
como del personal de las unidades administrativas a su cargo;

Ordenar los movimientos o cambios de adscripcion de su personal, cuando por las
necesidades del servicio tengan que desempefiar sus funciones en alguna unidad
administrativa siempre y cuando sea hacia el interior de la Fiscalia de Distrito,
Especializada o Direccion General a su cargo;

Cumplir y hacer cumplir los objetivos, politicas y programas establecidos por el Fiscal
General;

Encomendar, dentro del ambito de competencia de la Fiscalia de Distrito, Especializada o
Direccidon General a su cargo, asuntos y comisiones a sus subordinados, vigilando la
atencion, seguimiento y cumplimiento que se les dé a los mismos; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende el Fiscal General.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DIRECCIONES, COORDINACIONES Y DEPARTAMENTOS

ARTICULO 13. Las personas a cargo de las Direcciones y Coordinaciones tendran las siguientes
atribuciones comunes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Ejercer las funciones de su competencia y acordar, en su caso, con el superior jerarquico,
la resolucion de sus asuntos;

Cumplir en tiempo y forma las acciones relativas a la Gestion para Resultados y Ciclo
Presupuestario; asi como, colaborar con la informaciéon que sea requerida por la Direccion
General de Administracion en cualquiera de las etapas del Ciclo Presupuestario y designar
al personal acreditado para realizar tales funciones, priorizando la permanencia de éste;
Vigilar y supervisar que las y los servidores publicos de las unidades administrativas a su
cargo desempefien eficaz y eficientemente las funciones en el ambito de su competencia
asi como las atribuciones encomendadas, por lo que en caso de incumplimiento, podran
levantar las actas administrativas correspondientes de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Proponer al superior jerarquico y, en su caso, aplicar mecanismos de medicion del
desempenio y resultados del personal a su cargo;

Proporcionar la informaciéon y cooperacion técnica especializada que soliciten las demas
unidades administrativas de la Fiscalia General, por otras dependencias y entidades del
Gobierno del Estado, o por personas y organismos externos, de acuerdo con la Ley de
Transparencia y demas disposiciones legales aplicables, asi como las politicas
establecidas por el Fiscal General;

Custodiar y mantener actualizada la documentacion relativa a sus facultades y
atribuciones, generando, en su caso, la informacién estadistica respectiva, de conformidad
con la normatividad vigente;

Proponer al superior jerarquico programas de capacitacion del personal a su cargo, asi
como realizar la implementacion y supervisién de los mismos;

Someter a la consideracion del superior jerarquico los movimientos de altas, cambios de
adscripcion, bajas y ceses del personal, asi como las modificaciones a la estructura
organizacional de la Direccion o Coordinacion a su cargo, en apego a la normatividad
aplicable;

Elaborar y proponer al superior jerarquico anteproyectos de iniciativa de leyes, decretos,
reglamentos, protocolos, circulares, convenios y demas instrumentos normativos que se
relacionen con los asuntos materia de su competencia;

Someter a la aprobacion del superior jerarquico los proyectos de manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios al publico dentro del ambito de su
competencia y una vez aprobados solicitar la opinién de la Direccion General de
Administracion;

Proporcionar la informacion o datos a las unidades de informacién que lo soliciten, en los
términos de la Ley de Transparencia, respecto de los asuntos de su competencia;

Certificar o expedir constancias de los documentos y archivos que obren en su poder con
motivo de sus atribuciones;

Encomendar, dentro del ambito de competencia de la Direcciéon o Coordinacién a su cargo,
asuntos y comisiones a sus subordinados, vigilando la atencién, seguimiento vy
cumplimiento que se les dé a los mismos;

Cumplir y hacer cumplir los objetivos, politicas y programas establecidos por el Fiscal
General; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende su superior jerarquico.
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ARTICULO 14. Las personas a cargo de las Jefaturas de Departamento tendran las siguientes
atribuciones comunes:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XM1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

Ejercer las funciones de su competencia y acordar con el superior jerarquico, de
conformidad con las politicas establecidas, la resolucion de los asuntos del Departamento;
Supervisar que las y los servidores publicos s a su cargo desempefien eficaz y
eficientemente las funciones asignadas y en su caso, levantar las actas administrativas
correspondientes por incumplimiento a las responsabilidades encomendadas de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Someter a la consideracion del superior jerarquico los acuerdos, resoluciones, opiniones e
informes sobre los asuntos que le sean asignados;

Organizar y controlar las funciones del Departamento a su cargo conforme a la
normatividad aplicable;

Establecer normas internas, sistemas y procedimientos que rijan la organizacién, operacion
y control del Departamento a su cargo;

Proponer al superior jerarquico y, en su caso, aplicar mecanismos de medicion del
desempefio y resultados del personal a su cargo;

Proporcionar la informacién y cooperacion técnica especializada que le sea solicitada por
las demas unidades administrativas de la Fiscalia General, por otras dependencias y
entidades del Gobierno del Estado, o por personas y organismos externos, de acuerdo con
la Ley de Transparencia y demas disposiciones legales aplicables, asi como las politicas
establecidas por el Fiscal General;

Elaborar y proponer al superior jerarquico anteproyectos de iniciativa de leyes, decretos,
reglamentos, protocolos, manuales, circulares, convenios y demas instrumentos
normativos que se relacionen con los asuntos materia de su competencia;

Cumplir en tiempo y forma las acciones relativas a la Gestion para Resultados y Ciclo
Presupuestario; asi como, colaborar con la informacién que sea requerida por la Direccion
General de Administracién en cualquiera de las etapas del Ciclo Presupuestario y designar
al personal acreditado para realizar tales funciones, priorizando la permanencia de éste;
Promover la capacitacién del personal a su cargo, asi como participar en el disefo,
implementacion y supervision de la misma;

Proponer al superior jerarquico los movimientos de altas, cambios y bajas del personal, asi
como las modificaciones que sean necesarias para la mejor organizacion y funcionamiento
del Departamento a su cargo, en apego a la normatividad aplicable;

Generar con la debida oportunidad la informacion estadistica relativa a sus atribuciones;
Resguardar y mantener actualizada la documentacion relativa a sus facultades vy
atribuciones;

Actualizar en el ambito de su competencia, previa aprobacion del superior jerarquico, la
informacion publica de oficio prevista en la Ley de Transparencia;

Proporcionar la informacion o datos a las unidades de informacién en los términos de la
Ley de Transparencia, respecto de los asuntos de su competencia;

Certificar o expedir constancias de los documentos y archivos que obren en su poder con
motivo de sus atribuciones;

Encomendar, dentro del ambito de competencia del Departamento a su cargo, asuntos y
comisiones a sus subordinados, vigilando la atencién, seguimiento y cumplimiento que se
les dé a los mismos; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende su superior jerarquico.



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

21

, CAPITULO TERCERO
DE LAS FISCALIAS DE DISTRITO Y DE LAS FISCALIAS ESPECIALIZADAS, CON
FUNCIONES DE INVESTIGACION Y PERSECUCION DEL DELITO

ARTICULO 15. Ademas de las funciones establecidas en el articulo 12 del presente Reglamento,
las Fiscalias de Distrito y las Fiscalias Especializadas con funciones de Investigacion y
Persecucion del Delito, tendran las siguientes:

V.

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

Investigar los hechos que pudieren ser constitutivos de delito;

Ejercer la autoridad y mando sobre la Policia de Investigacion del Delito;

Vigilar que la Policia de Investigacion del Delito cumpla con los requisitos de legalidad de
los actos de investigacion que lleve a cabo;

Coordinar las acciones que las y los agentes del Ministerio Publico y sus auxiliares, lleven
a cabo con motivo de la investigacion de los delitos, ejercicio de la pretension punitiva y
comparecencia ante los jueces y tribunales en primera y segunda instancia;

Supervisar que los rastros, objetos, instrumentos o productos del delito sean conservados,
para lo cual vigilara que las y los elementos a su cargo asignados a la investigacion del
delito se apeguen a las reglas y principios establecidos en las disposiciones legales
conducentes para la cadena de custodia, siendo aplicables lo anterior sobre la disposicion
de personas fallecidas no identificadas o no reclamadas;

Implementar mecanismos que garanticen que las y los agentes del Ministerio Publico
practiquen u ordenen los actos de investigacion pertinentes para descubrir la verdad de los
hechos materia de las denuncias o querellas;

Establecer mecanismos de control, criterios y lineamientos respecto a las determinaciones
sobre la autorizacion de la aplicacion de criterios de oportunidad, el sobreseimiento del
proceso, acuerdos reparatorios, el perdon de la victima u ofendido, el no ejercicio de la
accion penal, suspension condicional del proceso, apertura del procedimiento abreviado y
en los demas casos que se consideren necesarios, asi como supervisar su aplicacion;
Ejercitar las acciones penales correspondientes ante los tribunales, respecto de delitos del
orden local y los de competencia concurrente con la Federacion;

Solicitar a los tribunales las érdenes de aprehensién contra las personas imputadas, las
medidas cautelares y demas que establezcan las disposiciones legales aplicables;

Obtener y presentar pruebas que acrediten los elementos del tipo penal y la
responsabilidad de las personas imputadas;

Calificar y en su caso resolver, previa delegacion de facultades del Fiscal General, la
procedencia de las excusas O recusaciones que recaigan sobre las y los agentes del
Ministerio Publico;

Agilizar los juicios para que la administracién de justicia sea pronta y expedita;

Pedir la aplicacion de las penas y medidas judiciales que correspondan, asi como velar por
el cumplimiento de las disposiciones de la sentencia;

Resolver sobre el no ejercicio o el desistimiento de la accién penal, asi como solicitar el
sobreseimiento del juicio en los casos y de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, considerando los hechos y circunstancias del caso;
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XV.
XVL.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXII.
XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVII.
XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

Autorizar la dispensa de la necropsia, asi como la autorizacion de la cremacion en los
casos previstos en las disposiciones legales aplicables, no aplicando esta disposicion a los
casos de personas no identificadas o no reclamadas;

Intervenir en los juicios y diligencias que se relacionen con ausentes, nifias, nifios y
adolescentes, personas con discapacidad, grupos vulnerables o establecimientos de
beneficencia publica, a los que representara siempre que no tuvieren quien los patrocine;
Determinar si procede prolongar la conservacion de las muestras bioldgicas y evidencias
después de concluido el tiempo limite que establece la ley de la materia y, en su caso,
resolver sobre el destino final de las mismas, previo cumplimiento de las disposiciones
legales aplicables;

Vigilar que las y los agentes del Ministerio Publico ingresen la informacién generada en las
carpetas de investigacion a los sistemas informaticos de la Fiscalia General,

Supervisar la elaboracion de estadisticas e informes relativos al funcionamiento y actuacion
de las y los agentes del Ministerio Publico y Policias de Investigacion del Delito adscritos a
las Unidades de Investigacion;

Vigilar que se implementen los sistemas informaticos que establezca la Fiscalia General;
Establecer un control de los registros electronicos de las audiencias celebradas por las y
los agentes del Ministerio Publico ante los tribunales;

Controlar y supervisar el registro de reportes de extravio de documentos;

Vigilar que el aseguramiento de los instrumentos, objetos o productos del delito se realice
en los términos y conforme al procedimiento previsto en las disposiciones legales
aplicables;

Establecer, vigilar y supervisar el sistema de resguardo de evidencias de los objetos
asegurados en las indagatorias llevadas a cabo;

Expedir los informes que le soliciten conforme a las disposiciones legales aplicables;
Proveer lo necesario para que se otorgue la protecciéon que la ley prevé a favor de los
derechos de las victimas u ofendidos incluida la reparacion del dafio;

Canalizar a victimas, ofendidos y testigos a las areas especializadas con el propésito de
que se apliquen las medidas de proteccion que se requieran;

Organizar al personal de las Fiscalias de Distrito y de las Fiscalias Especializadas a su
cargo conforme a las necesidades del servicio publico, y encomendarles las funciones que
se requieran en apego a la estructura de organizacion que establece el presente
Reglamento;

Requerir el auxilio y colaboracion de las instituciones de procuracion de justicia en el
ambito nacional e internacional, para la investigaciéon de los delitos y ejecucion de 6rdenes
de aprehension en el ejercicio de la accion penal, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Vigilar que las y los agentes del Ministerio Publico adscritos a las Fiscalias de Distrito o
Especializadas a su cargo, remitan copia certificada de las sentencias que deriven de los
asuntos que conozcan, una vez que estas hayan causado ejecutoria, a la Direccién de
Integracién y Evaluacion de Informacion Delictiva, a efecto de que se inicien las gestiones
de captura, ingreso y registro de la informacion relativa a los antecedentes penales que
correspondan;

Obtener la informacion y datos que sean necesarios en el ejercicio de sus funciones y que
obren en poder de organismos publicos y privados incluyendo el acceso a libros,
documentos, registros o cualquier otro medio que los contengan;

Ejercitar las acciones legales en materia del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes;
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XXXIII. Solicitar las opiniones, andlisis y dictimenes que requiera para el ejercicio de sus
funciones a las areas especializadas de la Direccidon de Servicios Periciales y Ciencias
Forenses, o bien de acuerdo a las necesidades del servicio, a otros organismos nacionales
o internacionales;

XXXIV. Autorizar la consulta de reserva; incompetencia;, acumulaciéon y separacién de las
investigaciones; archivo temporal y acuerdo reparatorio que propongan las y los agentes
del Ministerio Publico y, en tratandose de criterios de oportunidad y procedimiento
abreviado, cuando exista acuerdo delegatorio del Fiscal General; y

XXXV. Las demas inherentes a las funciones del Ministerio Publico, las que les confieran las
disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o les encomiende el Fiscal
General.

TiTULO CUARTO
DE LAS FISCALIAS DE DISTRITO POR ZONA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 16. Las Fiscalias de Distrito por Zona se auxiliaran de las unidades de investigacion
del delito, unidades juridicas, técnicas y administrativas, agentes del Ministerio Publico, Policias de
Investigacion del Delito y demas personal que requiera conforme a las necesidades del servicio y
autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el presente
Reglamento, asi como los manuales de organizacion, procedimientos y tramites.

ARTICULO 17. Compete a las Fiscalias de Distrito por Zona, las atribuciones descritas en el
Capitulo de Disposiciones Comunes a las Fiscalias de Distrito con funciones de Investigacion del
Delito y Fiscalias Especializadas del presente Reglamento y las demas que le asigne el Fiscal
General.

_ TITULO QUINTO
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN CONTROL,
ANALISIS Y EVALUACION

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 18. La Fiscalia Especializada en Control, Andlisis y Evaluacién se auxiliara de las
Direcciones, Departamentos, unidades administrativas, personal técnico, operativo y administrativo
que requiera conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la
organizacion y funciones que prevé la ley, el presente Reglamento, asi como los manuales de
organizacion, procedimientos y tramites.

ARTICULO 19. Compete a la Fiscalia Especializada en Control, Analisis y Evaluacién:
l. Vigilar, en su ambito de competencia, que se cumpla con las leyes y demas disposiciones

legales aplicables sobre el ingreso, promocién, permanencia, responsabilidades vy
estimulos de las personas que integran las Instituciones de Seguridad Publica;
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VL.

VII.

VIII.

XL

XII.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Organizar y supervisar el Centro de Control de Confianza, a efecto de coordinar los
procesos de evaluacion de las personas que integran las Instituciones de Seguridad
Publica, asi como comprobar el cumplimiento de los perfiles médicos, éticos y de
personalidad para garantizar la calidad de sus servicios, de conformidad con la legislacion
aplicable;

Proponer al Fiscal General, los criterios de seleccion, ingreso, permanencia, promocion y
procedimientos de evaluacion de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica en el Estado y los municipios, asi como la descripcion funcional de las categorias y
niveles de las instituciones conforme a la normatividad establecida;

Organizar, dirigir y supervisar el Instituto Estatal de Seguridad Publica a fin de dar
cumplimiento a la ley en materia de servicio profesional de carrera de las personas que
integran las Instituciones de Seguridad Publica;

Autorizar las convocatorias para que las y los aspirantes accedan a los programas
educativos que imparte el Instituto;

Proponer al Fiscal General, los criterios y lineamientos a que deberan sujetarse los
convenios que se celebren con los prestadores de servicios de seguridad privada, respecto
a las evaluaciones de sus aspirantes e integrantes, asi como respecto a la capacitacion de
los mismos;

Someter a la consideracion del Fiscal General el proceso de reclutamiento y seleccion de
quienes aspiren a ingresar al Instituto, asi como los demas cursos de capacitacion o
profesionalizacion que se impartan;

Implementar y supervisar las politicas de trabajo, planes y programas de estudio referentes
a la formacion, capacitacion, adiestramiento, actualizacién y profesionalizacion de las y los
aspirantes e integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica a través del Instituto;
Someter al Fiscal General los contenidos de los planes y programas que integran el
Programa Rector de Profesionalizacion y, en su caso, dar seguimiento a la aplicacion del
mismo;

Coadyuvar en el disefio de programas de innovacion y desarrollo que favorezcan la gestion
administrativa y la mejora continua de los servicios que presta la Fiscalia General;
Promover y fortalecer el cuidado y desarrollo de la salud de las y los agentes del Ministerio
Publico, peritos y policias de la Fiscalia General;

Autorizar mecanismos para la deteccion y prevencion oportuna de problemas de salud de
quienes integran las Instituciones de Seguridad Publica de la Fiscalia General;

Revisar y aprobar los programas clinicos, terapéuticos y asistenciales tendientes a prevenir
y revertir trastornos de conducta generados por el estrés en las personas que integran las
Instituciones de Seguridad Publica de la Fiscalia General;

Colaborar con la Direccion General de Administracion en la elaboracién e implementacion
de procesos y acciones para la simplificacion y mejora de las funciones de las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;

Implementar y supervisar programas de estudio referentes a la formacion, capacitacion,
adiestramiento, actualizacién y profesionalizacion a través del Instituto, de conformidad con
las disposiciones contenidas en la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de
Personas;

Fungir como autoridad de supervisiéon de libertad condicionada, de conformidad a las
disposiciones que le confiere la Ley de Ejecucion Penal;

Disefiar, implementar y promover programas para la formaciéon, capacitacion,
adiestramiento, actualizacién y profesionalizacion a través del Instituto, de conformidad con
las disposiciones de la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;
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XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

Instruir que se realicen revisiones a las distintas Fiscalias de Distrito, Especializadas,
Direcciones Generales, Direcciones, Coordinaciones, Departamentos y unidades técnicas
de la Fiscalia General, a efecto de analizar y emitir opinién sobre sus procedimientos y el
desempefio de las y los servidores publicos, previa instruccion expresa del Fiscal General;
Integrar las investigaciones y observar los procedimientos que prevean las disposiciones
legales aplicables, relacionadas con el incumplimiento a los requisitos de permanencia o
violaciones al marco juridico disciplinario de las personas que integran las Instituciones de
Seguridad Publica de la Fiscalia General;

Ordenar la investigacion de los hechos probablemente constitutivos de delitos de los que
tenga conocimiento, que con motivo y en ejercicio de sus funciones cometan las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;

Emitir recomendaciones a los superiores jerarquicos de las y los servidores publicos que
incurran en incumplimiento a los principios que rigen el servicio publico;

Tener acceso a las areas, expedientes y documentos de la Fiscalia General que deba
conocer por razén de la competencia de la Fiscalia Especializada para el efectivo
cumplimiento de sus atribuciones; y
Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA
EN CONTROL, ANALISIS Y EVALUACION

. SECCION PRIMERA .
DE LA DIRECCION DEL CENTRO ESTATAL DE EVALUACION
Y CONTROL DE CONFIANZA

ARTICULO 20. Compete a la Direccién del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza:

Elaborar y proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada los criterios vy
lineamientos para la selecciodn, ingreso, permanencia y promocion de las y los miembros de
las Instituciones de Seguridad Publica de la Fiscalia General, en el ambito de su
competencia, asi como la descripcion funcional de las categorias y niveles de las
Instituciones de Seguridad Publica y los procedimientos de evaluacioén, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables;

Dirigir, coordinar, operar y calificar los procesos de evaluaciéon de las y los aspirantes e
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y comprobar el cumplimiento de los
perfiles de personalidad, éticos, socioecondmicos, médicos, entre otros, asi como para el
ingreso, promocion y permanencia de los mismos, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables, asi como, en su caso, respecto a las y los elementos de seguridad
privada;

Certificar el resultado de las evaluaciones a las personas que integran las Instituciones de
Seguridad Publica para comprobar el cumplimiento de los perfiles que establece la ley en
los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia;

Elaborar y proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada los criterios vy
lineamientos a que deberan sujetarse los convenios a firmarse por el Fiscal General o la
persona en quien delegue dicha facultad que se celebren con las y los prestadores de
servicios de seguridad privada, respecto a la evaluacion de sus aspirantes e integrantes,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables;
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VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

Establecer los lineamientos para la verificacion y control de confianza de las y los
aspirantes e integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, en apego a la
normatividad aplicable;

Determinar y observar las normas de caracter técnico que regiran los procesos de control
de confianza, en observancia a la legislacién federal y estatal de la materia;

Ingresar los resultados de las evaluaciones en los Registros Nacional y Estatal de Personal
de las Instituciones de Seguridad Publica y demas que establezcan las leyes de la materia;
Establecer un sistema de registro y control para preservar la confidencialidad, reserva y
resguardo de los expedientes relativos a las y los aspirantes e integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica, de seguridad privada y de cualquier persona que sea
sometida al proceso de evaluacion, asi como de cualquier documentacion e informacién
generada por la Direccion, de conformidad con la Ley de Transparencia y demas
disposiciones de la materia;

Proporcionar, en los casos en que proceda, copia de las constancias que sustenten las
evaluaciones a las autoridades instructoras de procedimientos de responsabilidad
administrativa, de separaciéon o remocién de integrantes de Instituciones de Seguridad
Publica en el Estado;

Requerir la intervencién de la autoridad competente, cuando de la recepcién de los
documentos presentados por las y los aspirantes e integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica, con los que pretendan acreditar su escolaridad o formacién, se
adviertan irregularidades, inconsistencias u otras condiciones que puedan poner en duda
su autenticidad, y en su caso, dar vista al Ministerio Publico;

Expedir y actualizar los certificados que correspondan, asi como determinar los requisitos
que deba contener de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Informar a las personas titulares de las Instituciones de Seguridad Publica, sobre los
resultados de los procesos de control de confianza para el ingreso, promocion y
permanencia que se realicen a quienes aspiren e integren las mismas, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables;

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada las bases de funcionamiento del
sistema de evaluacion de los aspirantes e integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica, asi como establecer los procedimientos respectivos;

Promover ante las instancias competentes la certificacion de los procesos de control de
confianza realizados por la Direccion, asi como la acreditacion de la Direccion;

Elaborar y proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada las politicas y
lineamientos generales para el funcionamiento de la Direccion;

Coordinar acciones con las diversas areas de la Fiscalia General para el desempefio de las
funciones a su cargo;

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada el intercambio, implementacion y
difusiéon de planes y programas que mejoren la eficiencia y eficacia de los procesos de
control de confianza practicados por la Direccién, a fin de garantizar la vinculacién e
integracion con el organismo nacional competente en la materia;

Solicitar que se efectie, en coordinaciéon con las areas competentes, el seguimiento
individual de quienes integren las Instituciones de Seguridad Publica evaluados, en los que
se identifiquen factores de riesgo que pudieran interferir o repercutir en el desempefio de
sus funciones;

Canalizar a las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica al
Departamento de Atencién Integral a la Salud cuando las circunstancias asi lo ameriten;
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XX.

XXI.

XXII.

XXII.

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada mecanismos para la deteccion y
prevencion oportuna de problemas de salud de quienes integren las Instituciones de
Seguridad Publica de la Fiscalia General;

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada programas clinicos, terapéuticos y
asistenciales tendientes a prevenir y revertir trastornos de conducta generados por el
estrés en las y los agentes del Ministerio Publico, peritos y policias de la Fiscalia General;
Solicitar la colaboracién de las instituciones de salud en el Estado, para realizar acciones
de promocion, prevencion, diagnéstico, rehabilitacion y tratamiento de los problemas de
salud de las y los agentes del Ministerio Publico, peritos y policias de la Fiscalia General; y
Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular de la Fiscal Especializada.

APARTADO UNICO ]
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DEL CENTRO
ESTATAL DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA

ARTICULO 21. Compete al Departamento de Evaluacién:

VI

VII.

Aplicar las evaluaciones correspondientes en los procesos de seleccién, ingreso,
permanencia y promocion de las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica;

Integrar y mantener actualizada la base de datos de los examenes aplicados por la
Direccidn, asi como de los provenientes de instancias externas;

Llevar el registro y control del resguardo de expedientes garantizando su confidencialidad y
reserva de conformidad con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica y demas legislacion aplicable en
el ambito estatal;

Elaborar los reportes integrales de los procesos de control de confianza respecto a la
seleccion, permanencia y promocion del personal evaluado;

Elaborar estudios y analisis estadisticos respecto a los resultados de las evaluaciones;
Proponer a la persona a cargo de la Direccion los métodos, técnicas, criterios y
procedimientos para mejorar la operacién y funcionamiento del Departamento en
observancia a la normatividad aplicable; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la a la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 22. Compete al Departamento de Servicios de Integracion:

Fungir como responsable del sistema de registro y control para preservar la
confidencialidad, reserva y resguardo de los expedientes relativos a las personas que
aspiren e integren las Instituciones de Seguridad Publica, de seguridad privada y de
cualquier persona que sea sometida al proceso de evaluacién, asi como de cualquier
documentacién e informacidon generada por la Direccion, de conformidad con la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas legislacion aplicable
en el ambito estatal;

Poner en conocimiento de la persona a cargo de la Direccion cuando de la recepcion de los
documentos presentados por quienes aspiren e integren las Instituciones de Seguridad
Publica, con los que pretendan acreditar su escolaridad, se adviertan irregularidades,
inconsistencias u otras condiciones que puedan poner en duda su autenticidad;
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VI.

VII.

VIII.

X.

Expedir y actualizar los certificados correspondientes, asi como determinar los requisitos
que deban contener de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Informar y proporcionar a la persona a cargo de la Direccion los resultados de los procesos
de control de confianza para el ingreso, promocién y permanencia que se realicen a
quienes aspiren e integren las mismas, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Proponer a la persona a cargo de la Direcciéon las bases de funcionamiento del sistema de
evaluacion de quienes aspiren e integren las Instituciones de Seguridad Publica, asi como
establecer los procedimientos respectivos;

Promover ante las instancias competentes la certificacion de los procesos de control de
confianza realizados por la Direccion, asi como la acreditacion del Centro;

Elaborar y proponer a la persona a cargo de la Direccion las politicas y lineamientos
generales para el funcionamiento del Departamento;

Coordinar acciones con las diversas areas de la Fiscalia General para el desempefio de las
funciones a su cargo;

Proponer a la persona a cargo de la Direccién el intercambio, implementacion y difusion de
planes y programas que mejoren la eficiencia y eficacia de los procesos de control de
confianza practicados por la Direccion, a fin de garantizar la vinculacion e integraciéon con
el organismo nacional competente en la materia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 23. Compete al Departamento de Atencién Integral a la Salud:

VL.

Atender el cuidado y desarrollo de la salud de las y los agentes del Ministerio Publico,
peritos y policias de la Fiscalia General, mediante la ejecucién de acciones integradas de
educacion con un enfoque clinico, familiar y social y en su caso canalizar a la o al servidor
publico a la institucion correspondiente;

Implementar mecanismos para la deteccion y prevencion oportuna de problemas de salud
de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica de la Fiscalia General,
Disefar, difundir e implementar programas clinicos, terapéuticos y asistenciales tendientes
a prevenir y revertir trastornos de conducta generados por el estrés en las y los agentes del
Ministerio Publico, peritos y policias de la Fiscalia General;

Promover la colaboracién de las instituciones de salud en el Estado, para realizar acciones
de promocion, prevencién, diagndstico, rehabilitacion y tratamiento de los problemas de
salud de las y los agentes del Ministerio Publico, peritos y policias de la Fiscalia General;
Solicitar y efectuar, en coordinacién con las areas competentes de la Fiscalia General, el
seguimiento individual de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica
evaluados, en los que se identifiquen factores de riesgo que pudieran interferir o repercutir
en el desempefio de sus funciones; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.
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SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DEL INSTITUTO ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 24. Compete a la Direccién del Instituto Estatal de Seguridad Publica:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVL.

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada y en su caso, aplicar los contenidos
de los planes y programas que integran el Programa Rector de Profesionalizacion, para la
formacién de quienes integran las Instituciones de Seguridad Publica;

Disefar y someter a la consideraciéon de la persona titular de la Fiscal Especializada los
proyectos de estrategias y politicas para la formacion, capacitacion y profesionalizaciéon de
las personas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica;

Realizar los estudios para detectar las necesidades de capacitacion de las personas
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica;

Ordenar y elaborar proyectos de programas de investigacion académica y de posgrado, en
el ambito de su competencia;

Elaborar y proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada los programas
académicos de formacién inicial, continua y permanente de quienes integran las
Instituciones de Seguridad Publica y demas personal de la Fiscalia General, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Colaborar con las instancias competentes en el disefio y actualizaciéon de politicas y
normas para el reclutamiento y seleccién de quienes aspiren a las Instituciones de
Seguridad Publica, asi como vigilar su aplicacion;

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada y, en su caso, publicar las
convocatorias para acceder a los programas educativos que imparte el Instituto;

Verificar que las y los aspirantes a las Instituciones de Seguridad Publica y las alumnas y
alumnos cumplan con los requisitos establecidos en las leyes, reglamentos y demas
disposiciones aplicables;

Proponer a la persona titular de la Fiscal Especializada la celebracion de convenios con
instituciones educativas nacionales y extranjeras, con el objeto de brindar educacion de
excelencia a quienes integran las Instituciones de Seguridad Publica;

Expedir la certificacién a las y los prestadores de servicios de seguridad privada en la
modalidad correspondiente de conformidad con la legislacion aplicable y convenios
celebrados;

Capacitar al personal de las y los prestadores de servicios de seguridad privada de
conformidad con los convenios celebrados, de acuerdo con las disposiciones legales
aplicables;

Participar con los organismos publicos y privados que lo soliciten, en la implementacion de
programas relacionados con la seguridad publica y procuracion de justicia, en el ambito de
su competencia;

Instrumentar e impulsar, en el ambito de su competencia, la capacitacion y
profesionalizacion permanente del personal de la Fiscalia General para asegurar la lealtad
institucional;

Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y programas de
estudio ante las autoridades competentes;

Emitir las constancias, diplomas, certificados o titulos que acrediten la conclusién de los
programas académicos impartidos por el Instituto;

Promover en las academias de formacion, capacitacion, actualizacion y profesionalizacion
policial de los municipios, la homologacién de politicas, normas y procedimientos;
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XVII.  Elaborar y someter a la consideracion de la persona titular de la Fiscal Especializada el
manual de procedimientos relativos a cada una de las etapas de la carrera policial;

XVIIl. Someter a la aprobaciéon de la persona titular de la Fiscal Especializada el proyecto de
reglamento académico del Instituto;

XIX.  Impulsar, coordinar, promover y fortalecer el desarrollo de la investigacién y los programas

de posgrado impulsando la actividad cientifica conforme a las disposiciones legales
correspondientes;

XX. Gestionar, ante las instancias competentes, la validacion o autentificacién de los
documentos que las y los aspirantes o integrantes exhiban para acreditar su escolaridad o
formacioén, cuando se adviertan irregularidades, inconsistencias u otras condiciones que
puedan poner en duda su autenticidad, y en su caso, dar vista al Ministerio Publico;

XXI.  Determinar y en su caso, autorizar los documentos que podran ser aceptados por la
Direccidon para que aspirantes o integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica
revaliden sus estudios académicos o de formacion; y

XXIl.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular de la Fiscal Especializada.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPEDIENTES DE LA DIRECCION DEL
INSTITUTO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 25. Compete al Departamento de Coordinacién del Instituto Estatal de Seguridad
Publica:

I Proponer a la persona a cargo de la Direccion y en su caso, aplicar los contenidos de los
planes y programas que integran el Programa Rector de Profesionalizaciéon, para la
formacion de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica;

1. Disefiar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion los proyectos
de estrategias y politicas para la formacion, capacitacion y profesionalizacion de quienes
integren las Instituciones de Seguridad Publica;

M. Realizar los estudios para detectar las necesidades de capacitacion de las y los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica;

V. Promover en las academias de formacion, capacitacion, actualizacion y profesionalizacion
policial de los municipios, la homologacién de politicas, normas y procedimientos;

V. Someter a la aprobacién de la persona a cargo de la Direccién el proyecto de reglamento
académico del Instituto;

VI. Participar con los organismos publicos y privados que lo soliciten, en la implementacion de

programas relacionados con la seguridad publica y procuracién de justicia, en el ambito de
su competencia; y

VII. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Director.

ARTICULO 26. Compete al Departamento Académico:

. Elaborar y proponer a la persona a cargo de la Direccion, las convocatorias para acceder a
los programas educativos que imparte el Instituto;
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VI

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

Verificar que quienes aspiren a las Instituciones de Seguridad Publica y el alumnado
cumplan con los requisitos establecidos en las leyes, reglamentos y demas disposiciones
aplicables;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion la celebracion de convenios con
instituciones educativas nacionales y extranjeras, con el objeto de brindar educacién de
excelencia a quienes integren las Instituciones de Seguridad Publica;

Elaborar y proponer a la persona a cargo de la Direccion los programas académicos de
formacioén inicial, continua y permanente de los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica y demas personal de la Fiscalia General, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Colaborar con las instancias competentes en el disefio y actualizacion de politicas y
normas para el reclutamiento y seleccion de aspirantes a las Instituciones de Seguridad
Publica, asi como vigilar su aplicacion;

Instrumentar e impulsar, en el ambito de su competencia, la capacitacion vy
profesionalizacion permanente del personal de la Fiscalia General para asegurar la lealtad
institucional,

Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y programas de
estudio ante las autoridades competentes;

Emitir las constancias, diplomas, certificados o titulos que acrediten la conclusién de los
programas académicos impartidos por el Instituto;

Capacitar al personal de las y los prestadores de servicios de seguridad privada de
conformidad con los convenios celebrados, de acuerdo con las disposiciones legales
aplicables;

Elaborar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion el manual de
procedimientos relativos a cada una de las etapas del servicio profesional de carrera;
Expedir la certificacién a las y los prestadores de servicios de seguridad privada en la
modalidad correspondiente de conformidad con la legislacion aplicable y convenios
celebrados;

Brindar asesoria a las areas del Instituto, asi como al alumnado que lo solicite sobre
asuntos relacionados con su area; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 27. Compete al Departamento de Investigacion y Posgrado:

Elaborar proyectos de programas de investigacion académica y de posgrado, en el ambito
de su competencia;

Gestionar, coordinar, promover y fortalecer el desarrollo de la investigacion y los
programas de posgrado impulsando la actividad cientifica conforme a las disposiciones
legales correspondientes;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion la actualizacion de los contenidos tematicos
de las actividades académicas; las directrices generales de los planes de estudio y el
contenido minimo de las normas operativas de los programas de posgrado;

Promover acciones de vinculacién y cooperacidon académica con otras instituciones
educativas;

Organizar la evaluacién integral de los programas que se impartan e informar de los
resultados a la persona a cargo de la Direccion;
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VI

VII.

VIII.

Elaborar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion la creacion de
planes de estudios y programas de posgrado que pretendan incorporarse a los previstos
por el Instituto;

Evaluar los estudios de posgrado del Instituto y sugerir medidas para su fortalecimiento;
Revisar y someter a la consideracién de la persona a cargo de la Direccion, la creacion,
modificacion, suspension y cancelacion de planes y programas de estudio del Instituto;
Brindar asesoria a las areas del Instituto, asi como al alumnado que lo solicite sobre
asuntos relacionados con su area; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE INSPECCION INTERNA

ARTICULO 28. Compete a la Direccién de Inspeccién Interna:

VI

VII.

VIII.

Llevar a cabo, las investigaciones necesarias relacionadas con el incumplimiento de los
requisitos de permanencia o violaciones al marco juridico disciplinario de quienes integren
las Instituciones de Seguridad Publica de la Fiscalia General, asi como integrar los
expedientes que deban ser sometidos a la Comisién de Honor y Justicia o instancia
equivalente;

Intervenir, en representacion de la Fiscalia Especializada, en los procedimientos que se
inicien en las Comisiones de Honor y Justicia y del Servicio Profesional de Carrera Policial;
Intervenir en los procedimientos que prevean las disposiciones legales aplicables
relacionadas con el incumplimiento a los requisitos de permanencia o violaciones al marco
juridico disciplinario, asi como del servicio profesional de carrera de las y los agentes del
Ministerio Publico y peritos e integrantes de Instituciones Policiales;

Ejercer las atribuciones que, en el ambito de su competencia, le otorga la Ley Organica a
las y los agentes del Ministerio Publico;

Investigar y perseguir, previa instruccion del Fiscal General, los delitos que con motivo y en
ejercicio de sus funciones cometan las y los servidores publicos de la Fiscalia General,
Verificar el cumplimiento de las sanciones impuestas a las y los servidores publicos de la
Fiscalia General;

Practicar revisiones tendientes a evaluar la actuacion de las y los servidores publicos de
las distintas areas de la Fiscalia General, de conformidad con los instrumentos, politicas,
lineamientos y demas normatividad aplicable;

Realizar recomendaciones sobre mecanismos que mejoren la calidad, eficiencia y
excelencia en el desempefio de las y los servidores publicos de la Fiscalia General;
Requerir a las y los agentes del Ministerio Publico, un informe ordinario mensual de las
carpetas de investigacion iniciadas y de las judicializadas que incluya el estado procesal en
que se encuentran y la evidencia asegurada, sin perjuicio de enviar de manera inmediata
los informes extraordinarios con las constancias certificadas cuando asi les sean
solicitadas, con la finalidad de encontrarse en aptitud de realizar eficientemente las
revisiones e inspecciones a las diferentes unidades organicas y de las actuaciones del
personal de la Fiscalia General;

Llevar a cabo inspecciones en las distintas areas de la Fiscalia General, asi como en
expedientes y documentos correspondientes que requiera para el debido ejercicio de sus
atribuciones sustantivas;
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XL

XII.

Solicitar a la Direccién del Centro Estatal de Control de Confianza las conclusiones
técnicas de los evaluadores de los distintos examenes de control realizados al personal de
la Fiscalia General, en los casos en que sean necesarias para la integracion de los
expedientes que tenga a su cargo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular de la Fiscal Especializada.

) TITULO SEXTO ]
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN ATENCION A MUJERES VICTIMAS
DEL DELITO POR RAZONES DE GENERO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 29. La Fiscalia Especializada en Atencién a Mujeres Victimas del Delito por Razones
de Género se auxiliara de Departamentos de Coordinaciéon por Zona, Policias de Investigacion del
Delito, unidades administrativas y personal que requiera conforme a las necesidades del servicio y
autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacién y funciones que prevé la ley, el presente
Reglamento, asi como los manuales de organizacion, procedimientos y tramites.

ARTICULO 30. Compete a la Fiscalia Especializada en Atencién a Mujeres Victimas del Delito por
Razones de Género:

VI

Investigar los hechos en los que se haya privado de la vida a mujeres por razones de
violencia de género; igualmente en los casos en que la victima, siendo mujer, se atente
contra su libertad y seguridad sexual y normal desarrollo psicosexual; violencia familiar;
que atenten contra la obligacién alimentaria; desaparicion de mujeres respecto de hechos
no vinculados a la delincuencia organizada y discriminacion por razones de género; delitos
contra mujeres, nifias y nifios inclusive, de acuerdo a las disposiciones legales aplicables
de la Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de
Personas y para la Proteccién y Asistencia a las Victimas de estos Delitos; asi como
aplicar los protocolos que correspondan dentro del ambito de su competencia;

Ejercer la autoridad y mando sobre la Policia de Investigacion del Delito asignada para el
cumplimiento de sus funciones de investigacion y persecucion del delito;

Vigilar que la Policia de Investigacion del Delito cumpla con los requisitos de legalidad de
los actos de investigacion que lleve a cabo;

Coordinar las acciones de las y los agentes del Ministerio Publico y sus auxiliares, con
motivo de la investigacion de los delitos, ejercicio de la pretensién punitiva, comparecencia
ante los jueces y juezas, o ante los tribunales en primera y segunda instancia, en el &mbito
de su competencia;

Supervisar que los rastros, objetos, instrumentos o productos del delito sean conservados,
para lo cual vigilara que las personas a su cargo asignadas en la investigacion del delito,
se apeguen a las reglas y principios establecidos en las disposiciones legales aplicables
para la cadena de custodia;

Implementar mecanismos que garanticen que las y los agentes del Ministerio Publico
practiquen u ordenen los actos de investigacion pertinentes para descubrir la verdad de los
hechos materia de las denuncias o querellas, en el ambito de su competencia;
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VII.

VIII.

XL
XII.
XI1.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

XXII.
XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVILI.

Vigilar que el aseguramiento de los instrumentos, objetos o productos del delito se realice
en los términos y conforme al procedimiento establecido en las disposiciones legales
aplicables;

Establecer mecanismos de control, criterios y lineamientos respecto a las determinaciones
sobre la autorizacion de la aplicacion de criterios de oportunidad, el sobreseimiento del
proceso, acuerdos reparatorios, el perdon de la victima u ofendido, el no ejercicio de la
accion penal, suspension condicional del proceso, apertura del procedimiento abreviado y
en los demas casos que se consideren necesarios, asi como supervisar su aplicacion;
Solicitar a los tribunales las érdenes de aprehensién contra las personas imputadas, las
medidas cautelares y demas que establezcan las disposiciones legales aplicables;

Obtener y presentar pruebas que acrediten los elementos del tipo penal y la
responsabilidad de las personas imputadas;

Ejercitar las acciones penales correspondientes ante los tribunales;

Agilizar los juicios para que la administracion de justicia sea pronta y expedita;

Pedir la aplicacion de las penas y medidas judiciales que correspondan, asi como velar por
el cumplimiento de las disposiciones de la sentencia;

Resolver sobre el no ejercicio o el desistimiento de la accién penal, asi como solicitar el
sobreseimiento del juicio en los casos y de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, considerando los hechos y circunstancias del caso;

Determinar si procede prolongar la conservacion de las muestras bioldgicas y evidencias
después de concluido el tiempo limite que establece la ley de la materia y, en su caso,
resolver sobre el destino final de las mismas, previo cumplimiento de las disposiciones
legales aplicables;

Vigilar que las y los agentes del Ministerio Publico ingresen la informacién generada en las
carpetas de investigacion, a los sistemas informaticos de la Fiscalia General;

Supervisar la elaboracion de estadisticas e informes relativos al funcionamiento y actuacion
de las y los agentes del Ministerio Publico y de la Policia de Investigacion del Delito;

Vigilar que se implementen los sistemas informaticos que establezca la Fiscalia General;
Establecer un control de los registros electronicos de las audiencias celebradas por las y
los agentes del Ministerio Publico ante los tribunales;

Controlar y supervisar el registro de reportes de extravio de documentos relativos a las
carpetas de investigacion, asi como de su reposicion;

Establecer, vigilar y supervisar el sistema de resguardo de evidencias de los objetos
asegurados en las indagatorias llevadas a cabo;

Expedir los informes que le soliciten conforme a las disposiciones legales aplicables;
Proveer lo necesario para que se otorguen las medidas de ayuda y proteccién que la ley
prevé a favor de las victimas;

Proporcionar atencién psicologica, médica y otras, a las mujeres victimas, en coordinacion
con otras unidades administrativas de la Fiscalia General;

Canalizar a las mujeres victimas del delito hacia las dependencias o instituciones que
proporcionen los servicios de caracter tutelar, asistencial, preventivo, educacional y demas
de contenidos similar, asi como vigilar su debida atencién;

Canalizar a victimas y testigos a las areas especializadas con el propésito de que se
apliquen las medidas de protecciéon que se requieran;

Requerir el auxilio y colaboracién de las instituciones de procuracién de justicia en el
ambito nacional e internacional, para la investigacion de los delitos y ejecuciéon de érdenes
de aprehension en el ejercicio de la accion penal, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables, en el &mbito de su competencia;
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XXVIIL.

XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIII.

Obtener la informaciéon y datos que sean necesarios para el debido ejercicio de sus
funciones, que obren en poder de organismos publicos y privados incluyendo el acceso a
libros, documentos, registros o cualquier otro medio que los contengan, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Ejercitar las acciones legales en materia del Sistema de Justicia para Adolescentes;
Solicitar a la Direccidon de Servicios Periciales y Ciencias Forenses, la opinién, analisis y
dictamenes que requiera para el ejercicio de sus funciones;

Cumplir y hacer cumplir los objetivos, politicas y programas establecidos por el Fiscal
General;

Enviar al Fiscal General, para su calificacion definitiva, las excusas del personal de la
Fiscalia Especializada;

Ejercer las atribuciones contenidas en el articulo 30 y demas aplicables de la Ley Estatal
del Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
les encomiende el Fiscal General.

SECCION PRIMERA

DE LOS DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DE ATENCION A MUJERES VICTIMAS

DEL DELITO POR RAZONES DE GENERO POR ZONA

ARTICULO 31. Compete a los Departamentos de Coordinacién de Atencion a Mujeres Victimas del
Delito por Razones de Género por Zona:

V.

VI

VII.

VIII.

Vigilar el funcionamiento de las Unidades de Investigacion del Delito a su cargo;

Supervisar que las y los agentes del Ministerio Publico adscritos al Departamento ejerzan
la accion penal de conformidad con la legislacién aplicable;

Vigilar que la actuacién y desempefio de las y los agentes del Ministerio Publico y de la
Policia de Investigacién del Delito, se realice en estricto apego a las disposiciones legales y
protocolarias aplicables;

Autorizar, en los casos en que exista acuerdo delegatorio de facultades expedido por el
Fiscal General, a las y los agentes del Ministerio Publico que conozcan del asunto de que
se trate o a la persona a cargo de la Coordinacién de la Unidad de Investigacion del Delito,
la aplicacion de criterios de oportunidad, no ejercicio de la accion penal, sobreseimiento del
proceso, suspension condicional del proceso y apertura del procedimiento abreviado, en
los supuestos previstos por la ley;

Solicitar la intervencion a la Direccion de Servicios Periciales y Ciencias Forenses de la
Fiscalia General para la realizacién de sus funciones;

Solicitar a las autoridades competentes informes, documentos, opiniones y elementos de
prueba en general que se requieran para la investigacién de los delitos;

Expedir informes y demas documentos generados con motivo de sus funciones de
investigacion del delito, conforme a las disposiciones y procedimientos legales aplicables;
Vigilar que las y los agentes del Ministerio Publico y de la Policia de Investigacion del
Delito, ingresen la informacién generada durante la tramitacion de las investigaciones a su
cargo, a los sistemas y procedimientos implementados por la Fiscalia General;

Cuidar que los rastros, objetos, instrumentos o productos del delito sean conservados,
acatando las reglas establecidas en las disposiciones legales aplicables para la cadena de
custodia;
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X. Verificar que el aseguramiento de los instrumentos, objetos o productos del delito se lleve a
cabo en los términos y conforme al procedimiento previsto en las disposiciones legales y
protocolarias aplicables;

XI. Solicitar informes y periédicamente realizar revisiones en las carpetas de investigacion, a
efecto de cerciorarse que la victima, asi como la persona imputada, sean instruidas en sus
derechos constitucionales; asi mismo, para que los derechos de la victima u ofendida sean
adecuadamente tutelados; y

XIl. Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, las disposiciones
contenidas en el articulo 15 del presente Reglamento o les encomiende la persona titular
de la Fiscalia Especializada.

] TITULO SEPTIMO ]
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN OPERACIONES ESTRATEGICAS

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 32. La Fiscalia Especializada en Operaciones Estratégicas se auxiliara de las unidades
de investigacion del delito, unidades técnicas y administrativas, agentes del Ministerio Publico,
Policias de Investigacion del Delito y demas personal que requiera conforme a las necesidades del
servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el
presente Reglamento, asi como los manuales de organizacién, procedimientos y tramites.

ARTICULO 33. Compete a la Fiscalia Especializada en Operaciones Estratégicas el ejercicio de
las atribuciones descritas en el Capitulo de Disposiciones Comunes a las Fiscalias de Distrito con
funciones de Investigacion del Delito y Fiscalias Especializadas sefaladas en el presente
Reglamento y las demas que le asigne el Fiscal General, respecto de los delitos de secuestro,
extorsién, y cualquier asunto que por su naturaleza, relevancia o impacto, instruya el Fiscal
General.

) TiITULO OCTAVO ]
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN INVESTIGACION DE VIOLACIONES
A LOS DERECHOS HUMANOS Y DESAPARICION FORZADA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 34. La Fiscalia Especializada en Investigacién de Violaciones a los Derechos Humanos
y Desaparicion Forzada se auxiliara de las Unidades de Investigacion del Delito, unidades
juridicas, técnicas y administrativas, agentes del Ministerio Publico, Policias de Investigacion del
Delito y demas personal que requiera conforme a las necesidades del servicio y autorice el
Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el presente
Reglamento, asi como los manuales de organizacion, procedimientos y tramites.

ARTICULO 35. Compete a la Fiscalia Especializada en Investigacién de Violaciones a los
Derechos Humanos y Desaparicion Forzada el ejercicio de las atribuciones descritas en los
apartados B, E y H del articulo 2 de la Ley Organica y, por conducto de sus unidades de acuerdo a
su naturaleza, las previstas en el Capitulo de Disposiciones Comunes a las Fiscalias
Especializadas con funciones de Investigacion del Delito del presente Reglamento y las siguientes:
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VI

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

Disefiar e implementar estrategias para la aplicacidon de criterios de priorizacion en la
investigacion de delitos de su competencia, que permitan establecer un orden de atencion
a casos con el fin de garantizar, en condiciones de igualdad material, el goce efectivo de
los derechos humanos en materia de procuracién de justicia;

Elaborar y someter al Fiscal General para su aprobacién, los protocolos para la
construccion de contextos en la investigacion del delito y en la busqueda de personas,
atendiendo entre otros aspectos el orden geografico, criminolégico, socioldgico,
antropolégico, politico, econdmico, histérico y social, que enmarquen la ocurrencia de
patrones delictivos;

Realizar el analisis criminal para el disefio y construccion de contextos que contribuyan en
la investigacion de los delitos que deba conocer, asi como en la busqueda de personas;
Identificar y delimitar situaciones y casos que en materia de violaciones a los derechos
humanos sean susceptibles de priorizacion, de conformidad con las disposiciones legales
de la materia;

Recopilar, analizar y ordenar la informaciéon de hechos y datos sobre la investigacion de
violaciones a los derechos humanos y de busqueda de personas desaparecidas y no
localizadas;

Elaborar periédicamente informes de contexto y diagndsticos que adviertan patrones,
practicas, formas de comision, asociacién de casos similares, enfoques diferenciales que
se requieran, entre otros aspectos relevantes que contribuyan en la investigaciéon de
violaciones a los derechos humanos y busqueda de personas desaparecidas o no
localizadas;

Realizar analisis comparados de legislacién, doctrina y criterios judiciales en materia de
investigacién y atencion de violaciones a los derechos humanos;

Implementar los protocolos de busqueda aprobados a nivel nacional y estatal, evaluar la
implementacion y aplicacion de estos protocolos, centralizar la informaciéon de personas
desaparecidas o no localizadas en el Estado y garantizar que se activen los mecanismos
adecuados de busqueda en cada caso;

Coadyuvar con el Centro Estatal de Informacion en el disefio y elaboracién de proyectos de
mapas Yy técnicas de georeferenciacion;

Llevar a cabo la investigacion de delitos cometidos contra personas defensoras de
derechos humanos, periodistas y demas sefalados en el articulo 11 de la Ley Organica, en
observancia de las directrices y criterios sefialados en el presente Reglamento, en los
términos previstos en la legislacién aplicable y conforme a las atribuciones establecidas
para las Fiscalias Especializadas con funciones de investigaciéon del delito del presente
Reglamento;

Llevar el registro sobre el estado de las investigaciones referentes a la violacion de los
derechos humanos;

Vigilar que la informacién que obre en los registros, tanto en materia de desaparicion
forzada de personas, de tortura, y de otras bases de datos que mandatan las leyes
generales o locales, se mantengan actualizados, asi como resguardar que lo que obre en
ellos, cumpla con las debidas medidas de seguridad y custodia;

Llevar a cabo la investigacion y persecucion de delitos de tortura que sean de su
competencia por medio de la unidad correspondiente, de conformidad con las
disposiciones de la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de septiembre de 2018.

XIV. Investigar y perseguir, dentro del &mbito de su competencia, por medio de la unidad
correspondiente, los delitos a que hace referencia la Ley General en Materia de
Desaparicion Forzada de Personas;

XV. Dirigir y vigilar la operacion y funcionamiento de la Comisiéon Local de Busqueda, de
conformidad con las disposiciones de la Ley General en Materia de Desaparicién Forzada
de Personas;

XVI.  Analizar los proyectos y programas que en materia de desaparicion forzada de personas y
tortura sean sometidos a su consideracion, a efecto de autorizarlos y generar la version
definitiva para su presentacion ante la instancia respectiva; y

XVII.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

ARTICULO 36. La Fiscalia Especializada en Investigacion de Violaciones a los Derechos Humanos
y Desaparicién Forzada llevara a cabo la priorizacion de casos, tomando en consideracion los
siguientes criterios:

. Subjetivo, podra considerarse cuando:

a) El autor o autores sean servidores publicos en el ejercicio de sus funciones o
atribuciones; un particular que ejerza funciones publicas; se trate de un particular
instigado o autorizado, explicita o implicitamente por una o un servidor publico; o,
cuando actue con aquiescencia o colaboraciéon de una o un servidor publico y; éstos
atenten contra la vida, libertad o integridad de la victima; o

b) La victima se encuentre en condicién de vulnerabilidad y que en razén de ésta se
trasgredan bienes juridicamente tutelados citados en el inciso que antecede.

Il. Objetivo: atiende a la naturaleza o trascendencia del hecho o las circunstancias del delito
que surgen del contexto y que pudieran constituir representatividad, casos tipos,
sistematicidad o patrones en cualquiera de sus componentes.

M. Complementario, que se aplica cuando:
a) En los casos o situaciones se verifiquen elementos de probabilidad de éxito o la captura
de los maximos responsables; o
b) Existan limitaciones probatorias, logisticas, normativas u otras y que puedan éstas
incidir, en los resultados de la investigacion o en el éxito que ésta pueda tener.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS UNIDADES DEPENDIENTES DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA
EN INVESTIGACION DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS Y
DESAPARICION FORZADA

ARTICULO 37. Compete a la Unidad de Andlisis y Contexto:

. Elaborar disefios de criterios de priorizacion en la investigacion de delitos competencia de
la Fiscalia Especializada, que permitan establecer un orden de atencién a casos con el fin
de garantizar, en condiciones de igualdad material, el goce efectivo de los derechos
humanos en materia de procuracion de justicia;

1. Generar y someter a la consideracion del Fiscal Especializado los protocolos para la
construccion de contextos en la investigacion del delito y en la bisqueda de personas
desaparecidas o no localizadas, atendiendo entre otros aspectos, el orden geografico,
criminolégico, sociolégico, antropolégico, politico, econdémico, histérico y social, que
enmarquen la ocurrencia de patrones delictivos;
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VI

VII.

VIII.

X.

Realizar el analisis criminal para el disefo y construccion de contextos que contribuyan en
la investigacion de los delitos que deba conocer la Fiscalia Especializada;

Generar mecanismos que permitan identificar y delimitar situaciones y casos susceptibles
de ser priorizados;

Analizar, ordenar, sistematizar, actualizar y suministrar la informaciéon de hechos y datos
tanto de la investigacion de violaciones a los derechos humanos como de la busqueda de
personas desaparecidas o no localizadas;

Rendir, con la periodicidad que indique el Fiscal Especializado, los informes de contexto y
diagnésticos que permitan conocer e identificar modos de operacion, patrones, practicas,
estructuras delictivas, asociacion de casos similares, enfoques diferenciales que se
requieran, entre otros aspectos relevantes que contribuyan en la busqueda e investigacion
de casos de personas desaparecidas o no localizadas y de delitos que constituyan
violaciones a los derechos humanos;

Analizar la legislacion, doctrina y criterios judiciales en materia de investigacion y atencién
de violaciones a los derechos humanos;

Proporcionar, en el ambito de su competencia, auxilio y cooperacion a la Comisién Local
de Busqueda en el ejercicio de las atribuciones de ésta;

Recabar, analizar y sistematizar informacién util que contribuya en la elaboracién de los
proyectos y programas que el Centro Estatal de Prevencion deba presentar ante el Centro
Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, de conformidad con las
disposiciones de la Ley General en Materia de Desaparicién Forzada de Personas y de la
Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y, someterlos a la aprobacion
del Fiscal Especializado; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende el Fiscal Especializado.

ARTICULO 38. Compete a la Comision Local de Busqueda:

VI

Efectuar, coordinar y supervisar la busqueda de las personas desaparecidas o no
localizadas y en su caso, su identificacion, de conformidad con lo establecido en la Ley
General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas;

Suministrar, intercambiar y sistematizar la informacion que se genere en materia de
desaparicion forzada de personas;

Fungir como responsable de la operacion, funcionamiento, administracion y actualizacion
del Registro Estatal de Personas Desparecidas y No Localizadas a que se refiere la ley
general de la materia, asi como realizar las acciones que sean necesarias para garantizar
su custodia y resguardo;

Generar la operacion de un sistema de atencion telefonica encargado de sustanciar y
tramitar las solicitudes de registro o informacién sobre personas desaparecidas o no
localizadas;

Observar, ejecutar y supervisar, los protocolos relativos a la busqueda e identificacion de
personas desaparecidas o no localizadas, los cuales deberan ajustarse a los estandares
cientificos reconocidos a nivel nacional e internacional;

Coadyuvar en el cumplimiento de las disposiciones en materia de localizaciéon y busqueda
de personas desaparecidas o no localizadas que establezcan las leyes;
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VII.

VIII.

Fomentar y difundir la participacién de la sociedad en la prevencién de acciones para
disminuir, contener y erradicar la desaparicién de personas;

Integrar sus bases de datos con la informacién de las personas desaparecidas o no
localizadas, atendiendo a la clasificacion que sefiala la Ley General en Materia de
Desaparicion Forzada de Personas;

Atender e informar a los familiares de las personas desaparecidas o no localizadas las
diligencias realizadas y la aplicacion de protocolos orientados a la localizacion de las
mismas; y

Las demas que le confiera la Ley General en Materia de Desapariciéon Forzada de
Personas, otras disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o que le
encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.

ARTICULO 39. Compete a la Unidad Especializada en Investigacién y Persecucion de Delitos de
Desaparicion Forzada de Personas y la Cometida por Particulares:

VI

VII.

VIII.

XL

Llevar a cabo las investigaciones de delitos relacionados con la desaparicién forzada de
personas, asi como para perseguir los delitos relacionados con la misma, en observancia
de las disposiciones de la ley general de la materia;

Hacer del conocimiento de la Fiscalia de Distrito o Especializada que resulte competente,
cuando de las diligencias realizadas se advierta la existencia de delitos diversos vinculados
con los de su competencia, que estén siendo o pudiesen ser investigados por alguna de
ellas;

Recibir las denuncias relacionadas con la probable comisién de hechos constitutivos de los
delitos materia de la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas, e
iniciar la carpeta de investigacion correspondiente ejerciendo las acciones legales que
correspondan;

Observar, ejecutar y supervisar los protocolos relativos a la investigacion de los delitos de
su competencia, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Integrar grupos de trabajo para el impulso de la investigacidon de los delitos en casos
especificos de desaparicion forzada de personas;

Solicitar a las autoridades competentes la autorizacién para la realizacién de las
exhumaciones de cementerios, fosas clandestinas o de otros sitios en los que se
encuentren o se tengan razones fundadas para creer que existen cuerpos u osamentas,
asi como llevar registro de las mismas;

Requerir con caracter urgente a las areas de investigacion policial, tecnolégica, cientifica y
pericial de la Fiscalia General o de otras instancias, toda la informacién que sea necesaria
para la investigacion de delitos relacionados con personas desaparecidas;

Atender e informar a los familiares de las personas desaparecidas, los avances en la
investigacién, la aplicacion de protocolos y en su caso, incorporarlos en los
procesos destinados a la busqueda y localizacion de las mismas;

Coordinar acciones con la Direccidon de Servicios Periciales y Ciencias Forenses, a fin de
que puedan utilizar, gestionar y cotejar la informacién que obre sobre cadaveres y
evidencias que tengan bajo su resguardo;

Impulsar la capacitacion del personal asignado en materia de obtencion de datos
antemortem; obtencion de datos post mortem, enfocado al ambito forense; capacitacion
técnica para digitalizadores o capturistas; alimentacion e indicadores y todas aquellas que
contribuyan al mejor desempefio de sus funciones; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.
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ARTICULO 40. Compete a la Unidad Especializada en Investigacion de Violaciones a los Derechos
Humanos y Tortura:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

Dirigir, coordinar, supervisar la investigacion y persecucion de los delitos de tortura que
sean de su competencia, de conformidad con las disposiciones previstas en la Ley General
para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;

Fungir como responsable de la operacion, funcionamiento, administracion y actualizacion
de las bases de datos de delitos de tortura a que se refiere la ley general de la materia, asi
como realizar las acciones que sean necesarias para garantizar su custodia y resguardo;
Ejecutar, supervisar y evaluar la aplicacién del Protocolo Homologado para la Investigacion
del Delito de Tortura, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de la materia;
Solicitar la colaboracion de entrega de informacién a las autoridades correspondientes para
la prevencién, atencién y persecucién de los delitos que sean de su competencia, previstos
en la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;

Informar a las victimas sobre los derechos que goza de conformidad con las disposiciones
contenidas en la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;

Solicitar a las demas unidades la remisién de manera inmediata de aquellos asuntos que
pudieran ser hechos constitutivos del delito de tortura, asi como demas delitos contenidos
en la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura;

Investigar y perseguir los delitos cometidos contra personas defensoras de los derechos
humanos y periodistas de conformidad con la normatividad existente;

Gestionar ante las instancias correspondientes, acciones de proteccion a fin de minimizar y
superar vulnerabilidades de grupos defensores de los derechos humanos, integrantes del
gremio periodistico, personas migrantes y de diversidad sexual;

Atender casos de inminencia y dictar las medidas preventivas, medidas de proteccion y
medidas urgentes de proteccion que resulten necesarias para salvaguardar la vida y la
integridad de grupos defensores de derechos humanos, personas integrantes del gremio
periodistico y demas personas que pertenezcan a grupos vulnerables;

Desarrollar politicas publicas y programas con el objetivo de reducir los factores de riesgo
que favorecen las agresiones contra personas defensoras de derechos humanos y
periodistas, asi como aquellas enfocadas en el combate de las causas que las producen;
Elaborar un plan de trabajo y de proteccion que contenga los mecanismos indispensables
de proteccion a personas defensoras de los derechos humanos y periodistas;

Realizar acciones de coordinacion con instituciones publicas y privadas que lleven a cabo
labores de proteccion a grupos derecho- humanistas y periodistas;

Investigar y perseguir los delitos que por las circunstancias del caso, la situacion, condicion
o0 vulnerabilidad de las victimas, o del contexto en que hayan ocurrido los hechos,
determine el Fiscal General, en observancia de los criterios de priorizacion existentes;
Hacer del conocimiento de la Fiscalia de Distrito o Especializada que resulte competente,
cuando de las diligencias realizadas se advierta la existencia de delitos diversos vinculados
con los de su competencia, que estén siendo o pudiesen ser investigados por alguna de
ellas;

Recibir las denuncias referentes a hechos delictivos que pudieran ser de su conocimiento,
asi como realizar de manera eficaz y urgente todas las diligencias necesarias;

Aplicar los protocolos relativos a la investigacion y persecucion de delitos de su
competencia, los cuales deberan ajustarse a los estandares cientificos reconocidos
nacional e internacionalmente;
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XVII.

XVII.

XIX.

XX.

Requerir con caracter urgente de las areas de investigacion policial, tecnoldgica, cientifica
y pericial de la Fiscalia General o de oftras instancias, toda la informacién que sea
necesaria para cumplir con sus atribuciones;

Atender e informar a los consulados cuando la victima perteneciente a un grupo vulnerable
sea extranjera;

Coordinar acciones con la Direccion de Servicios Periciales y Ciencias Forenses a fin de
que puedan utilizar, gestionar y cotejar la informaciéon que obre sobre hechos relacionados
con sus investigaciones; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.

ARTICULO 41. Compete a la Unidad de Atencién y Respuesta a Organismos de Derechos
Humanos:

VI

VII.

VIII.

Proponer e instrumentar las politicas institucionales para la observancia, respeto,
promocion y capacitacion en materia de derechos humanos;

Atender las quejas en contra de las y los servidores o empleadas y empleados publicos de
la Fiscalia General, por presuntos actos de violacion a los derechos humanos vy, en su
caso, promover las medidas conducentes para la aplicacion de las sanciones
correspondientes;

Coordinar las relaciones de la Fiscalia General con los organismos publicos de derechos
humanos y las organizaciones no gubernamentales;

Atender y desahogar las recomendaciones de las Comisiones de Derechos Humanos y, en
su caso, dar seguimiento a las mismas;

Dar seguimiento, con la participaciéon de las deméas unidades administrativas competentes
de la Fiscalia General, a los acuerdos tomados por las instancias de coordinacién para la
atencién de los instrumentos internacionales en materia de derechos humanos;

Colaborar, conforme a las normas aplicables, en la investigacién y seguimiento de las
quejas interpuestas ante los érganos de derechos humanos;

Diligenciar las inconformidades planteadas por la ciudadania en relacién con el respeto y
observancia de los derechos humanos por parte de las y los servidores publicos de la
Fiscalia General;

Atender las comunicaciones, casos, asuntos y peticiones de organismos internacionales de
proteccion de derechos humanos a los que México les reconozca competencia,
relacionados con la Fiscalia General; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o les encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.

TiTULO NOVENO
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA
EN COMBATE A LA CORRUPCION

CAPITULO UNICO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 42. La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién es un érgano con autonomia
técnica y operativa para investigar y perseguir los hechos que la ley considere como delitos en
materia de corrupcion, se auxiliara de las Coordinaciones o Unidades de Investigacion del Delito,
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unidades juridicas, unidades técnicas, unidades administrativas, agentes del Ministerio Publico,
Policias de Investigacién del Delito y demas personal que requiera conforme a las necesidades del
servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el
presente Reglamento, asi como los manuales de organizacion, procedimientos y tramites.

ARTICULO 43. Compete a la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién el ejercicio de las
facultades descritas en el apartado G del articulo 2 y las previstas en el articulo 11 Ter de la Ley
Organica, las previstas en el Capitulo de Disposiciones Comunes a las Fiscalias Especializadas
con funciones de Investigacion del Delito del presente Reglamento y las siguientes:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

Investigar y perseguir, en el ambito de su competencia, los delitos relacionados con hechos
de corrupcion, asi como cualquier otro delito cometido por una o un servidor publico en el
desempefio de su empleo, cargo o comision;

Prevenir, detectar y realizar acciones que contribuyan a erradicar los actos de corrupcion;
Combatir e investigar las conductas irregulares o ilicitas realizadas por cualquiera o
cualquier servidor publico;

Llevar a cabo acciones de combate a fin de transparentar la acciéon publica en materia de
justicia;

Instrumentar medidas de combate a la corrupcion mediante politicas efectivas que
fortalezcan las acciones en contra de este tipo de conductas cometidas por las y los
servidores publicos, o bien particulares en afectacion del interés publico;

Dirigir, coordinar y realizar la investigacion de los hechos que probablemente constituyan
uno de los delitos materia de su competencia;

Realizar analisis delictivos en materia de delitos relacionados con hechos de corrupcion;
Identificar los principales factores que interactuan en la comisién de delitos de corrupcion;
Solicitar a las instancias de gobierno y a los particulares la informacién que resulte util o
necesaria para sus investigaciones;

Dictar las medidas precautorias y promover los mecanismos necesarios que requiera para
el ejercicio de sus funciones;

Supervisar la adecuada integracion de las carpetas de investigacion que correspondan al
seguimiento de las denuncias presentadas en el &mbito de su competencia;

Realizar acciones tendientes a la identificacion del ilicito perpetrado;

Llevar a cabo técnicas de investigacion criminalistica, con el auxilio de profesionistas en
materia de contabilidad, en conocimientos juridicos, procesal, con habilidades en areas
financieras y demas relativas que proporcionen informacioén y opiniones que contribuyan al
esclarecimiento del hecho penal;

Participar como integrante en el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en
los términos de la Constitucion Local;

Promover la accion de extincién de dominio de bienes en los supuestos establecidos por la
ley de la materia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.
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TiTULO DECIMO
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS JUDICIALES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 44. La Fiscalia Especializada en Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales se auxiliara
de Direcciones, Departamentos, unidades técnicas y administrativas y demas personal que
requiera conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la
organizacion y funciones que prevé la ley, el presente Reglamento, asi como los manuales de
organizacion, procedimientos y tramites.

ARTICULO 45. Compete a la Fiscalia Especializada en Ejecucién de Penas:

VI

VII.

VIII.

XL

Fungir, en el ambito de su competencia, como autoridad penitenciaria y autoridad
administrativa con las obligaciones y facultades que le confiere, respectivamente, la Ley de
Ejecucion Penal y la Ley de Justicia para Adolescentes;

Organizar, administrar y operar, en el ambito de su competencia, el Sistema Penitenciario
sobre la base del respeto a los derechos humanos, el trabajo, la capacitacién para el
mismo, la educacion, la salud y el deporte, como medios para procurar la reinsercion de la
persona sentenciada a la sociedad y procurar que la persona no vuelva a delinquir;

Fungir como responsable de la ejecucién material de la prisién preventiva, asi como de las
sanciones y medidas de seguridad previstas en las leyes penales;

Vigilar la correcta aplicacion de las disposiciones legales en materia de ejecucién penal y
de reinsercion social, asi como garantizar el respeto irrestricto a los derechos humanos de
adolescentes y personas privadas de la libertad en los Centros Especializados y de
Reinsercion;

Supervisar las instalaciones de los Centros Especializados y Centros de Reinsercién para
mantener la seguridad, tranquilidad e integridad de las personas privadas de la libertad y
adolescentes, del personal y de los visitantes, ejerciendo las medidas y acciones
pertinentes para el buen funcionamiento de éstos;

Asistir a la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario, asi como designar, en su caso,
a la o el servidor publico que lo sustituya y dar cumplimiento a los acuerdos que se
aprueben en la misma;

Ordenar la ejecucion de las medidas cautelares de prisidon preventiva, internamiento
preventivo, resguardo domiciliario y las penas dictadas por la autoridad judicial,
asegurando la realizacion de las acciones necesarias para tal efecto en los términos de las
disposiciones legales aplicables;

Instruir que se dé cabal cumplimiento a las resoluciones de autoridades judiciales y
administrativas;

Instrumentar las acciones necesarias para la ejecucion de las penas de prisiéon y de
relegacion, sus modalidades y las resoluciones del Jueza o Juez de Ejecucion de Penas;
Ordenar la ejecucion de las medidas cautelares de internamiento preventiva, resguardo
domiciliario y medidas de sancién dictadas por la autoridad judicial a los adolescentes,
asegurando la realizacion de las acciones necesarias para tal efecto en los términos de las
disposiciones legales aplicables;

Dirigir y ordenar la prevencion especial en el Estado, proponiendo a las autoridades
corresponsables las medidas que juzgue necesarias;
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XII.

XM1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

Administrar y vigilar los Centros de Reinsercién, asi como planear, organizar y supervisar
su distribucién y operacion;

Someter a consideracion del Fiscal General la normatividad de orden interno de
conformidad con la Ley de Nacional de Ejecucion Penal, que rija a los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion, asi como vigilar su estricto cumplimiento;
Establecer los mecanismos, lineamientos y protocolos de custodia y vigilancia necesarios
para la realizacion de los traslados de personas privadas de la libertad y adolescentes que
sean ordenados por la autoridad administrativa y jurisdiccional correspondiente, asi como
requerir la intervencion de instancias competentes cuando por el nivel de riesgo de los
traslados sea necesario el apoyo;

Proponer al Fiscal General la creacion de patronatos, sociedades cooperativas,
fideicomisos u otros mecanismos necesarios, con el fin de brindar los servicios post-
penales de asistencia, oportunidades y orientacion adecuada a las personas liberadas y
externadas de los Centros de Reinsercién, asi como a sus familias, en los aspectos
educativo, laboral, médico, psicolégico, moral que contribuya a su reinsercién social;
Instituir un registro de toda la informacion que se genere en la Fiscalia Especializada, asi
como nombrar a quien deba administrarla y remitirla a las instancias competentes, de
acuerdo con la legislacion o acuerdos aplicables;

Vigilar, a través de las unidades administrativas correspondientes, la adecuada
conservacion y resguardo de los expedientes, tanto fisicos como digitales de las personas
bajo su vigilancia, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Establecer los mecanismos de enlace y coordinacién con las autoridades en materia de
ejecucion de penas, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Designar, a través de sus unidades administrativas, los Centros de Reinsercion donde las
personas privadas de la libertad cumpliran la medida cautelar de prision preventiva o pena
de prisién en los casos descritos por las disposiciones legales aplicables;

Someter a consideracion del Fiscal General el proyecto de resolucion respecto de las
solicitudes de indulto que se reciban;

Ordenar el traslado a las personas privadas de la libertad en los Centros de Reinsercion,
tanto voluntarios, necesarios o urgentes, vigilando que se dé aviso al Jueza o Juez de
Ejecucion de Penas o a la autoridad judicial ante la cual se encuentra a disposicién, de
acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

Designar, en los casos de excepcion al traslado voluntario, los Centros Especializados y
Centros de Reinsercién en que se compurguen las penas privativas de la libertad, en los
casos en que los centros de destino pertenezcan al Ejecutivo Estatal, en los términos de
las disposiciones legales aplicables;

Supervisar la custodia, vigilancia y traslado de las personas que se encuentren privadas de
su libertad por orden judicial, desde su ingreso a cualquier establecimiento penitenciario a
cargo del Estado;

Proponer e intervenir, previo acuerdo del Fiscal General, los procedimientos relativos a las
solicitudes de extradicién, amnistia, beneficios preliberacionales y traslado de personas
privadas de libertad, de conformidad con la legislacién correspondiente, convenios y
tratados celebrados sobre la materia;

Vigilar, a través de la unidad administrativa correspondiente, el adecuado funcionamiento
de los equipos multidisciplinarios pertenecientes a los Centros de Reinsercion,
asegurandose que aquellos se sometan a los principios de imparcialidad, honestidad,
legalidad y objetividad;
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XXVI. Instituir, vigilar, dirigir y supervisar la implementacién e integracion de los comités técnicos
que participen en el tratamiento para la reinsercion social y la elaboraciéon del plan
individual de actividades dentro de los Centros de Reinsercion;

XXVII. Declarar al Centro de Reinsercion en estado de alerta o de alerta maxima, e informar
inmediatamente a su superior jerarquico, y en su caso solicitar el apoyo de las fuerzas de
seguridad publica local, federal y cuerpos de emergencia, en términos de las normas
aplicables;

XXVIII. Vigilar el correcto proceso de ubicacion de las personas privadas de la libertad de acuerdo
con los estudios que les sean practicados;

XXIX. Ejercer el mando sobre los Departamentos de la Coordinacién de Seguridad y Custodia
Penitenciaria y de Vigilancia de
Audiencias Judiciales, en los términos que la Ley Organica le confiere;

XXX. Supervisar y coordinar a los responsables de los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion, en materia de seguridad y orden interior, estableciendo los lineamientos y
consignas correspondientes;

XXXI. Implementar las acciones para coordinar la seguridad, custodia penitenciaria y vigilancia de
audiencias judiciales en colaboracion con las personas titulares de las areas que
correspondan a la Agencia Estatal;

XXXII. Asegurar la correcta aplicacion de los regimenes de visitas para las personas privadas de
la libertad, acorde a los parametros legales respectivos;

XXXIIl. Promover medidas para que las instalaciones de los Centros de Reinsercion cuenten con
areas y secciones con las condiciones y rangos de seguridad y otros aspectos que
garanticen condiciones minimas de bienestar para los internos de acuerdo con lo
establecido en la legislacién aplicable;

XXXIV. Vigilar que se gestionen los requerimientos relativos a las necesidades y equipo en materia
de seguridad y custodia de los Centros de Reinsercién, asi como supervisar su
mantenimiento;

XXXV. Girar las instrucciones necesarias a fin de programar, coordinar e instrumentar revisiones a
los Centros Especializados y Centros de Reinsercion verificar que los objetos asegurados
se pongan de inmediato a disposiciéon de la autoridad correspondiente, conforme a las
disposiciones legales aplicables;

XXXVI. Ordenar que se lleve a cabo la formulacién, ejecucion y supervision de los planes de
inteligencia y contrainteligencia penitenciaria;

XXXVII. Instituir mecanismos para evaluar los estudios de seguridad y vulnerabilidad de las
instalaciones y edificios de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion, asi como
llevar a cabo las acciones tendientes a garantizar la proteccion de los mismos;

XXXVIII. Organizar, coordinar y ejecutar las acciones de seguridad integral que fortalezcan
los principios de autoridad, disciplina y orden interno en los Centros Especializados y
Centros de Reinsercion;

XXXIX. Establecer e instrumentar mecanismos de coordinacién con instituciones y cuerpos de
seguridad en casos extraordinarios y situaciones de emergencia que puedan presentarse
dentro y fuera de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

XL. Requerir la informacion relativa a las incidencias presentadas durante la ejecucion de los
traslados;
XLI. Supervisar y vigilar se lleve a cabo el proceso de reinsercién social tanto de personas

privadas de la libertad como de adolescentes que se encuentren a cargo de las
instituciones publicas o privadas y autoridades corresponsables;
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XLII.

XLIIL.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIIL

XLIX.

L.

LI.

LIl

Evaluar los estudios de seguridad y vulnerabilidad de las instalaciones y edificios de los
Centros Especializados y Centros de Reinsercion, emitiendo opinidon técnica para su
mejora;

Gestionar los requerimientos de equipo en materia de traslados, custodia y vigilancia de
salas de audiencias judiciales, centros temporales de detencion y resguardo domiciliario,
asi como demas necesidades inherentes;

Ejecutar las medidas privativas de libertad, dirigiendo los esfuerzos alcanzar la
reintegracion y reinsercion de los adolescentes privados de la libertad en un Centro
Especializado;

Velar que la unidad organica correspondiente aplique los mecanismos necesarios para
contribuir a la reinsercién y reintegracion social, familiar y el pleno desarrollo de las
capacidades de los adolescentes privados de su libertad, mediante la orientacion,
proteccion y tratamiento, a través del personal especializado;

Participar en la celebracion de convenios de coordinacién y/o concertacion en materia de
justicia especial para adolescentes con el Gobierno Federal, otras entidades federativas,
municipios, organismos publicos y privados, asi como cumplir y hacer cumplir el objeto de
los que, en su caso, se suscriban;

Supervisar la creacion de programas de atencion terapéutica y orientacion psicosocial para
adolescentes que se encuentren cumpliendo una medida de sancion;

Disenar la politica penitenciaria en los delitos del orden local y de las medidas de seguridad
para las personas inimputables que estan sometidos a procedimiento especial;

Vigilar el adecuado funcionamiento de los Centros Especializados y demas instituciones
similares;

Participar, conforme a los convenios respectivos, en el traslado de personas privadas de su
libertad que se encuentren en los Centros de Reinsercion en el Estado o que pretendan ser
trasferidos a alguno de éstos;

Desarrollar el procedimiento de ejecucion de sanciones penales, organizar y dirigir
programas a favor de personas privadas de su libertad, liberadas o externadas; de igual
forma, disefar, coordinar, supervisar y administrar los programas de atencion integral y los
de seguimiento requeridos para la ejecucion de medidas de adolescentes, en los términos
de la leyes de la materia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES

DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS JUDICIALES

) SECCION PRIMERA )
DE LA DIRECCION DE LOS CENTROS DE REINSERCION SOCIAL

ARTICULO 46. Compete a la Direccién de los Centros de Reinsercién Social del Estado:

Garantizar que los derechos humanos de adolescentes y personas privadas de la libertad
en los Centros Especializados y Centros de Reinsercion, sean respetados;

Salvaguardar la vida, la integridad, la seguridad y los derechos de adolescentes, de las
personas privadas de la libertad, visitantes y personal adscrito a los Centros
Especializados y a los Centros de Reinsercidon y las demas instalaciones que determinen
las disposiciones aplicables, asi como hacer cumplir su normatividad;
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VI

VII.

VIII.

IX.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Emitir disposiciones normativas que deberan observarse en los Centros Especializados y
de Reinsercidon Social en materia de seguridad y custodia de adolescentes y personas
privadas de la libertad;

Autorizar el acceso a particulares y autoridades a los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion vy, vigilar que estos acaten las disposiciones de seguridad aplicables;

Autorizar el traslado de adolescentes y personas privadas de su libertad, asi como notificar,
€en su caso, a la autoridad competente de tal circunstancia;

Conocer de los casos en que un adolescente o persona privada de la libertad muestre
datos de algun padecimiento fisico o mental, con la finalidad de tomar medidas que estime
pertinentes;

Verificar el debido cumplimiento de las medidas privativas de libertad y de sanciones de
prisién impuestas por los érganos jurisdiccionales y que se cumplan en los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion;

Aplicar e instrumentar las medidas de seguridad y vigilancia a adolescentes y personas
privadas de la libertad en Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

Coordinar los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

Declarar al Centro de Reinsercién en estado de alerta o de alerta maxima, e informar
inmediatamente a su superior jerarquico, y en su caso solicitar el apoyo de las fuerzas de
seguridad publica local, federal y cuerpos de emergencia, en términos de las normas
aplicables;

Vigilar que se proporcione la informacién requerida por autoridades o instituciones
publicas, las y los Ministerios Publicos, la victima u ofendido y la asesoria juridica, la
persona privada de su libertad y su defensa de documentos que obren en los archivos de
los Centros Especializados y Centros de Reinsercion, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar la custodia y vigilancia de los adolescentes y de las personas privadas de su
libertad, desde su ingreso a cualquier Centro Especializado o Centro de Reinsercion;
Vigilar y supervisar la debida conservacién y resguardo de los expedientes juridicos de los
adolescentes y de las personas privadas de su libertad en los Centros Especializados y
Centros de Reinsercion;

Designar los Centros Especializados y Centros de Reinsercion en que se deban cumplir las
medidas de sancién o las penas privativas de la libertad, salvo en los casos en que la
autoridad judicial lo determine;

Verificar que los sitios destinados para la ejecuciéon de la medida privativa de libertad o
pena de prision, cumplan con las disposiciones legales aplicables;

Dar cumplimiento, en el ambito de su competencia, a los convenios celebrados sobre el
traslado de personas privadas de la libertad para compurgar sus penas en otro Centro
Penitenciario de la republica o el extranjero;

Supervisar que la aplicacion de las medidas de vigilancia especiales a adolescentes y
personas privadas de la libertad, se realice conforme a los perfiles criminolégicos;
Supervisar la aplicacion del régimen de visitas, infracciones y correcciones disciplinarias a
las personas internas en los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

Disefiar, proponer y aplicar los lineamientos, protocolos y manuales que regulen las
relaciones de las personas privadas de la libertad con personas externas y supervisar su
instrumentacion;
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XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.
XXXV.

Instrumentar y supervisar la aplicacion de mecanismos para la recepcion de quejas y
peticiones formuladas por adolescentes, personas privadas de su libertad o visitantes de
los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

Promover medidas para que las instalaciones de los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion cuenten con areas y secciones con las condiciones y rangos de seguridad, de
acuerdo a la clasificacion establecida en la legislacién aplicable;

Requerir periddicamente a las areas correspondientes informacion relacionada con la
poblacién penitenciaria, asi como de los incidentes que ocurran en los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion;

Instrumentar en los Centros Especializados y Centros de Reinsercion las medidas que se
requieran para garantizar la seguridad, orden, disciplina y vigilancia de adolescentes y
personas privadas de su libertad;

Gestionar los requerimientos relativos a las necesidades y equipo en materia de seguridad
y custodia de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion, asi como supervisar su
mantenimiento;

Programar, coordinar e instrumentar revisiones a los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion y verificar que los objetos asegurados se pongan de inmediato a disposicion
de la autoridad correspondiente, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Formular, ejecutar y supervisar los planes de inteligencia y contrainteligencia penitenciaria;
Evaluar los estudios de seguridad y vulnerabilidad de las instalaciones y edificios de los
Centros Especializados y Centros de Reinsercion, emitiendo opinion técnica para su
mejora;

Organizar los grupos operativos de reaccién en situaciones de emergencia en coordinacién
con el Departamento de Coordinacion de Seguridad y Custodia Penitenciaria;

Coordinar la distribucion, organizacién, control y resguardo de armamento y equipo del
personal de seguridad y custodia de los Centros de Reinsercion;

Proponer a la persona titular de la Fiscalia Especializada, en base a los analisis y
evaluaciones realizadas, los cambios de adscripcién y rotacion del personal de seguridad y
custodia, asi como del personal administrativo adscrito a los Centros Especializados y
Centros de Reinsercion;

Establecer mecanismos de revision y registro de articulos del personal, visitantes, defensas
y de cualquier persona autorizada para ingresar a los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion;

Establecer e instrumentar mecanismos de coordinacion con instituciones y cuerpos de
seguridad en casos extraordinarios y situaciones de emergencia;

Llevar a cabo la coordinacion con las diversas instancias y corporaciones en los traslados
en los que por su nivel de riesgo sea necesario el apoyo;

Requerir los informes sobre las incidencias que se presenten en los traslados; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA
DIRECCION DE LOS CENTROS DE REINSERCION SOCIAL

ARTICULO 47. Compete a los Centros Especializados en Reinsercién Social para Adolescentes:
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VI
VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.
XVI.

XVILI.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Convocar periédicamente al personal que cuente con el perfil especializado e idéneo a fin
de que contribuya en el disefio, ejecucidon, seguimiento y revision de los planes
establecidos en la Ley de Justicia para Adolescentes;

Proporcionar atencion a los adolescentes desde su ingreso al Centro Especializado, de
conformidad con la ley de la materia;

Recibir y atender quejas y peticiones formuladas por adolescentes y visitantes de los
Centros Especializados;

Integrar, capturar y preservar las bases de datos y registros electrénicos de la informacion
generada en el Centro Especializado;

Integrar los planes previstos en Ley de Justicia para Adolescentes y supervisar su
cumplimiento;

Vigilar que se brinde a los adolescentes la atencion médica y de salud necesaria;
Supervisar que la alimentacion de los adolescentes cumpla con las especificaciones
nutricionales adecuadas a su edad y condicidn fisica;

Organizar actos recreativos, deportivos y culturales en coordinaciéon con las unidades
administrativas y demas instancias competentes;

Informar a la Direccion de los resultados de las evaluaciones periédicas que se realicen a
los adolescentes;

Cumplir las resoluciones y requerimientos dictados por la autoridad judicial o
administrativa, girando en el ambito de su competencia, las instrucciones pertinentes al
personal técnico, administrativo y de custodia de los Centros Especializados;

Coadyuvar en la gestion de recursos y servicios ante los diversos organismos publicos y
privados, para mejorar el funcionamiento del Centro Especializado;

Supervisar, en coordinacion con la unidad administrativa correspondiente, que el trabajo,
educacion, deporte, cultura y demas actividades realizadas por los adolescentes estén
orientadas a su desarrollo integral, reinsercién a la sociedad y a la familia;

Ordenar la aplicacién de las medidas preventivas y disciplinarias a los adolescentes
previstos en las disposiciones legales y lineamientos internos;

Informar inmediatamente a las instancias competentes estatales y municipales, respecto a
la evasion de adolescentes, rifias, disturbios y motines que alteren el orden, asi como
sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito presentando la denuncia
correspondiente y proporcionar a las autoridades administrativas y judiciales la informacién
que le requieran;

Participar en los programas y acciones para fomentar en los adolescentes habitos y valores
utiles para su desarrollo personal e integral;

Emitir las credenciales para los visitantes de los Centros Especializados, previa validacion
del area correspondiente;

Autorizar, previa justificacion, las solicitudes de visitas extraordinarias a los adolescentes;
Gestionar con las instituciones competentes en materia de trabajo y educacion la
integracion de los adolescentes que egresen del Centro Especializado;

Proponer y solicitar el traslado de adolescentes y en su caso, realizarlo bajo su mas
estricta responsabilidad, cuando se actualicen las hipétesis previstas en la Ley de Justicia
para Adolescentes;

Garantizar que en la distribucién y asignacion de los adolescentes se realice de acuerdo al
grupo etario que le corresponda;

Informar, de forma inmediata, a la persona a cargo de la Direccién sobre las situaciones en
donde se ponga en riesgo la estabilidad y la seguridad del Centro Especializado a su
cargo, asi como solicitar, de ser procedente, se declare en estado de alerta o de alerta
maxima;
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XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

Autorizar, de acuerdo con sus funciones, el ingreso y egreso, temporal y definitivo de los
adolescentes, asi como verificar el cumplimiento de las 6rdenes de traslado emitidas por
autoridades competentes para ello;

Participar en la aplicacion de los protocolos y procedimientos sistematicos de operacion
que seran observados en los Centros Especializados;

Aplicar las directrices que en materia de salud, trabajo y educacién, asi como de seguridad
y custodia penitenciaria, deban observarse en el interior de los Centros Especializados; y
Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende a la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 48. Compete a los Centros de Reinsercién Social del Estado:

VI.

VII.

VIII.

XL

XII.

XIIl.

XIV.

Salvaguardar que la organizacion de los Centros de Reinsercion, asi como los programas
técnicos se establezcan sobre la base del trabajo, la capacitacién para el mismo, la
educacion, la disciplina, la recreacion, la salud y el deporte, teniendo como objetivos
fundamentales la reinsercién social de las personas privadas de la libertad;

Establecer, mantener y controlar el orden, la tranquilidad, seguridad y estabilidad de los
Centros de Reinsercion;

Evitar que las personas privadas de su libertad sean sometidos a tratos crueles, inhumanos
o degradantes, vejaciones o discriminacioén de cualquier tipo;

Cumplir las resoluciones y requerimientos dictados por la autoridad judicial o
administrativa, girando en el ambito de su competencia, las instrucciones pertinentes al
personal técnico, administrativo y de custodia de los Centros de Reinsercion;

Integrar los planes que establece la Ley de Ejecucion Penal y supervisar el cumplimiento
de los mismos;

Organizar, coordinar, dirigir y evaluar, en el ambito de su competencia, el funcionamiento
de las areas técnicas, administrativas y de seguridad y custodia de los Centros de
Reinsercion;

Establecer las acciones necesarias a fin de evitar que las personas privadas de su libertad
se causen perjuicios entre si, 0 asi mismas;

Implementar las medidas necesarias para prevenir y detectar actos de corrupcioén en los
Centros de Reinsercién;

Presidir, previo acuerdo de la persona titular de la Fiscalia Especializada o de la persona a
cargo de la Direccion, el Comité Técnico de conformidad con lo establecido en el articulo
17 de la Ley Nacional de Ejecuciéon Penal, convocar a reuniones periddicas y dar
cumplimiento a sus acuerdos;

Proponer y solicitar al area competente los traslados de las personas privadas de su
libertad, segun las normas legales y reglamentarias aplicables;

Asignar el mdédulo o seccidon en que deben permanecer las personas privadas de su
libertad, de acuerdo con la clasificacién realizada por el Comité Técnico;

Ordenar la aplicacion de las medidas preventivas y disciplinarias a las personas privadas
de su libertad, previstos en las disposiciones legales aplicables;

Comunicar sin dilacién alguna a las y los Ministerios Publicos cuando se tenga
conocimiento de conductas que puedan ser consideradas como delito dentro de las
instalaciones de los Centros de Reinsercion;

Informar inmediatamente a las instancias competentes estatales y municipales, respecto a
la evasion de personas privadas de su libertad, rifias, disturbios y motines que alteren el
orden;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Remitir a las autoridades competentes, los diferentes estudios practicados a las personas
privadas de su libertad;

Autorizar, de acuerdo con sus funciones, el ingreso y egreso, temporal y definitivo de las
personas privadas de su libertad, asi como verificar el cumplimiento de las 6rdenes de
traslado emitidas por autoridades competentes para ello;

Proporcionar a las personas privadas de su libertad servicio médico, de higiene personal,
sanitarios, alimentacién y demas necesarios para que vivan dignamente;

Garantizar la separacion de las personas privadas de la libertad, de conformidad con la Ley
de Ejecucion Penal;

Participar en la aplicacion de los protocolos y procedimientos sistematicos de operacion
que seran observados en los Centros de Reinsercion;

Informar, de forma inmediata, a la persona a cargo de la Direccién de los Centros de
Reinsercion, sobre las situaciones en donde se ponga en riesgo la estabilidad y la
seguridad del Centro Reinserciéon a su cargo, asi como solicitar, de ser procedente, se
declare en estado de alerta o de alerta maxima;

Recibir y atender quejas y peticiones formuladas por personas privadas de su libertad o
visitantes de los Centros de Reinsercion;

Emitir las credenciales para los visitantes de los Centros de Reinsercion, previa validacion
del area correspondiente;

Entregar al a la persona a cargo de la Direccion de los Centros de Reinsercion, la
informacion estadistica que se genere de conformidad con la normatividad aplicable;
Resguardar la informacion que obre en los archivos de los Centros de Reinsercion, la cual
tendra caracter de confidencial y solo podra ser proporcionada a las autoridades judiciales
y administrativas legalmente facultadas, de conformidad con la normatividad aplicable;
Realizar propuestas o hacer llegar solicitudes de otorgamiento de beneficios que supongan
una modificacién a las condiciones de cumplimiento de la pena o una reduccién de la
misma a favor de las personas sentenciadas;

Aplicar las directrices que en materia de salud, trabajo y educacién, asi como de seguridad
y custodia penitenciaria, deban observarse en el interior de los Centros de Reinsercién; y
Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS JUDICIALES

ARTICULO 49. Compete a la Direccion de Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales:

Vigilar y ejecutar, la correcta aplicacion de las disposiciones legales en materia de
ejecucion de penas y medidas de sancion, a través de las unidades técnicas y
administrativas;

Proponer a la persona titular de la Fiscalia Especializada, programas y proyectos
tendientes a fortalecer las acciones en materia de ejecucién de sanciones y medidas
penales;

Gestionar el traslado de adolescentes y de personas privadas de la libertad a otros
establecimientos penitenciarios, de acuerdo a las disposiciones legales aplicables;

Vigilar y dar seguimiento al procedimiento derivado de las solicitudes de las personas
privadas de su libertad, relativas a los beneficios preliberacionales;
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VI

VII.

VIII.

XI.

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

Verificar que se informe a la autoridad judicial el vencimiento y extincién de las penas de
prision y de las medidas de prision preventiva, resguardo domiciliario, internamiento
preventivo y medida privativa de libertad;

Vigilar, coordinar y supervisar la ejecucion de las medidas judiciales de prisién preventiva,
internamiento preventivo y resguardo domiciliario;

Supervisar que se dé cumplimiento a las resoluciones de las autoridades judiciales y
administrativas;

Comunicar a la autoridad judicial, con traslado al Ministerio Publico, sobre las personas
privadas de su libertad que sean diagnosticadas como inimputables, para la modificacion
de la medida;

Implementar los mecanismos de enlace y coordinacion con las autoridades competentes
en materia de ejecucion de penas, medidas de seguridad y medidas judiciales;

Supervisar que se remita, a la autoridad judicial competente, el diagnéstico médico
especializado en el que se determine el padecimiento fisico o mental, crénico, continuo,
irreversible y con tratamiento asilar que presente la persona privada de la libertad;
Implementar las acciones correspondientes para que la informacion requerida por la
autoridad judicial especializada se presente de conformidad a la normativa establecida;
Controlar y resguardar los expedientes relativos a las personas adolescentes y privadas de
la libertad, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

Notificar al Patronato para la Reincorporacion Social del Estado de Chihuahua, sociedades
cooperativas, fideicomisos y cualquier otra institucién que trabaje en el fortalecimiento de
las herramientas en beneficio de la reinsercién social de personas liberadas y externadas o
préximas a hacerlo;

Verificar que se actualicen las bases de datos y registros electronicos sobre penas y
medidas judiciales;

Capturar y actualizar la informacion que corresponda a las solicitudes de indulto al que
debera acompafar con las constancias respectivas y elaborar el proyecto de resoluciéon
fundada y motivada a fin de someterla a la consideracién de la persona titular de la Fiscalia
Especializada;

Participar en la elaboracién de los convenios de coordinacion y concertacion en materia de
justicia especial para adolescentes que se celebren con el Gobierno Federal, otras
entidades federativas, municipios del Estado, organismos publicos y privados, asi como
vigilar su cumplimiento; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.

APARTADO UNICO
DEL DEPARTAMENTO DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS JUDICIALES

ARTICULO 50. Compete al Departamento de Ejecucién de Penas y Prevencién Social:

A. En materia de personas adultas privadas de su libertad:

Ejecutar la medida cautelar de prisién preventiva y penas privativas de la libertad, dando
aviso a la autoridad judicial competente en caso de incumplimiento o cualquier
irregularidad;
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VI.

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

Coordinar, vigilar y dar seguimiento a los mecanismos establecidos para la vigilancia y
ejecucion de la medida cautelar de prision preventiva y pena privativa de la libertad;
Capturar y actualizar las bases de datos y registros electrénicos sobre la medida cautelar
de prision preventiva y penas privativas de la libertad, impuestas por la autoridad
jurisdiccional;

Integrar los expedientes de las personas privadas de su libertad que se encuentren en
algun Centro de Reinsercion;

Presentar a la autoridad judicial el diagnéstico médico especializado en el que se
determine el padecimiento fisico o mental, cronico, continuo, irreversible y con tratamiento
asilar que presente la persona privada de la libertad;

Informar a la Jueza o Juez de Ejecucion acerca del vencimiento y extincion de las penas de
prisiéon y de las medidas de prision preventiva y de resguardo domiciliario;

Hacer del conocimiento de la autoridad judicial sobre el computo de las penas y abono del
tiempo de prisién preventiva o resguardo en el propio domicilio cumplido por la persona
privada de su libertad;

Notificar a la autoridad judicial sobre otras sentencias con las que cuente la persona
privada de su libertad indicandole las fechas en que causaron ejecutoria, a efecto de que
se provea sobre la acumulacién de las mismas;

Gestionar ante la autoridad competente y proponer el otorgamiento de beneficios
preliberacionales a favor de los sentenciados que suponga una modificacién o reduccion
de la pena;

Vigilar y participar en el procedimiento derivado de las solicitudes de las personas privadas
de la libertad relativa a los beneficios preliberacionales, en los términos descritos en las
disposiciones legales aplicables;

Solicitar a los Centros de Reinsercion, el plan de actividades de las personas sentenciadas
con posibilidad de obtener un beneficio preliberacional;

Integrar, capturar y documentar la informacion necesaria de las personas privadas de la
libertad del fuero federal para asi gestionar el pago del socorro de ley;

Preparar la informacion que requiera la persona titular de la Fiscalia Especializada
respecto a los acuerdos de la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

B. En materia de adolescentes con medida de privacion de la libertad:

Ejecutar y vigilar, en coordinacion con el autoridad judicial especializada, autoridades
corresponsables e instituciones publicas o privadas, las medidas cautelares, condiciones
impuestas, medidas de sancion, asi como, vigilar por el respeto y cumplimiento a los
derechos de adolescentes y la debida ejecucion de programas vinculados con su
educacion y reinsercion social,

Operar e implementar la atencién integral a los adolescentes conforme a los planes y
programas previstos en la Ley de Justicia para Adolescentes;

Verificar que la ejecucion de las medidas de sancion se ajusten a la sentencia que las
impuso;

Supervisar y coordinar la ejecucion de las medidas cautelares de internamiento preventivo
y de privacion de libertad;

Verificar, supervisar y coordinar los computos y extincion de medidas de sancion;

Integrar y capturar las bases de datos y registros electronicos sobre las medidas cautelares
de internamiento preventivo y de privacion de libertad, impuestas por la autoridad judicial
especializada;
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VII.
VIII.

XI.

Integrar los expedientes de los adolescentes bajo su vigilancia;

Informar a la autoridad judicial especializada sobre el computo de las medidas de sancién y
abono del tiempo de prisidon preventiva o resguardo en el propio domicilio cumplido por el
adolescente;

Informar a la autoridad judicial especializada sobre otras medidas de sancién con las que
cuente el adolescente indicandole las fechas en que causaron ejecutoria, a efecto de que
se provea de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Enviar los planes a que se refiere la Ley de Justicia para Adolescentes a la autoridad
judicial correspondiente; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE REINSERCION SOCIAL

ARTICULO 51. Compete a la Direccién de Reinsercion Social:

V.

VI.

VII.

VIII.

Vigilar el correcto funcionamiento del tratamiento de adolescentes y personas privadas de
la libertad a través de los planes contemplados en la Ley de Justicia para Adolescentes y
Ley de Ejecucién Penal, respectivamente;

Proponer a la persona titular de la Fiscalia Especializada la creaciéon de patronatos,
sociedades cooperativas, fideicomisos u otros mecanismos necesarios, con el fin de
brindar asistencia, oportunidades y orientacion adecuada a las personas liberadas y
externadas de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion, asi como a sus
familias, en los aspectos educativo, laboral, médico, psicolégico, moral y ocasionalmente
econdémico para contribuir a su reinsercion social;

Vigilar que se instalen y operen los Comités Técnicos;

Aplicar los mecanismos necesarios con el propdsito de lograr la reinsercién social, familiar
y el pleno desarrollo de las capacidades de los adolescentes mediante su orientacion,
proteccion y tratamiento, a través de las unidades organicas correspondientes;

Vigilar el correcto funcionamiento de los programas y proyectos, dentro de los Centros
Especializados, asi como que sean atendidos e informar a las autoridades competentes;
Supervisar se lleve a cabo el proceso de reinsercion social de adolescentes y de personas
privadas de la libertad a cargo de las instituciones publicas o privadas y autoridades
corresponsables;

Implementar la creacion de programas de atencion terapéutica y orientaciéon psicosocial
para adolescentes que se encuentren cumpliendo una medida cautelar o de sancion;
Vigilar el adecuado funcionamiento de Centro de Observacion, Ubicacién y Tratamiento y
que el proceso de ubicacion de las personas privadas de la libertad se realice conforme a
los estudios técnicos practicados;

Impulsar la creacién de programas para el proceso de reinsercion social de adolescentes y
personas privadas de la libertad, con la participacion activa de la sociedad civil, las
comunidades, los centros de educacion formal, patronatos y redes de apoyo;

Promover y vigilar que los planes contemplados en la Ley de Justicia para Adolescentes y
Ley de Ejecucion Penal, respectivamente sean personalizados, con énfasis en la
reinsercion social;
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XL

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Supervisar que la asignacién de trabajo a las personas privadas de la libertad se realice
conforme a los estudios técnicos y se priorice ademas sus aptitudes, capacitacién laboral
adquirida, entre otras cualidades;

Disefiar e implementar los programas de trabajo, educacion, salud, deporte y capacitacion
para el trabajo en los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

Disefiar, revisar y autorizar los programas de reinsercion social aplicables a adolescentes y
personas privadas de la libertad;

Instrumentar en coordinacion con autoridades corresponsables y organizaciones no
gubernamentales, programas sociales que auxilien y coadyuven al proceso de reinsercion
social de adolescentes, personas privadas de la libertad y aquellas sujetas a beneficios
preliberacionales;

Promover la investigacion cientifica de los factores que inciden en las conductas delictivas,
proponer politicas y coordinar la ejecucion de programas orientados a la prevencion
especial;

Disefiar, proponer y coordinar con las autoridades corresponsables y autoridades
municipales, los programas de caracter nacional, estatal y municipal en materia de
prevencion general, especial y de reinsercion social, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Promover la adopcién de normas minimas de reinsercion social, de acuerdo a los
lineamientos emitidos por el Sistema Nacional Penitenciario;

Supervisar la aplicaciéon de la ejecucion de sentencias impuestas por las juezas y jueces y
tribunales en relacién con el tratamiento para la reinsercion social con base en los planes
previstos en la legislacion respectiva;

Participar, en su caso, en los consejos consultivos que se instalen para el analisis de las
actividades realizadas dentro de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;
Participar en los comités técnicos para en el analisis juridico y criminoldgico los
expedientes de las personas sentenciadas, para decidir si cumple con los requisitos para
solicitar en su favor un beneficio preliberacional;

Informar a la Direccién de Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales la necesidad de la
modificacion, adecuacion o sustitucion de la sancién impuesta, cuando el cumplimiento de
la misma resulte incompatible con la persona sentenciada, en los términos de las
disposiciones legales aplicables;

Verificar el cumplimiento de las medidas de tratamiento, control, supervisiéon y vigilancia,
dictadas a las personas sentenciadas, con motivo del otorgamiento de algun beneficio
preliberacional, asi como la concesion por parte de la autoridad judicial, de alguno de los
sustitutivos penales diferentes a la condena condicionada;

Coordinar y promover, con los municipios y los sectores que corresponda, la participacion
en programas de educacion, formal y no formal, a todos los niveles, y de produccién laboral
que coadyuven en el proceso de reinsercion social y que permitan a la persona privada de
su libertad obtener ingresos;

Participar en la operacion y funcionamiento del Programas Nacionales del Sistema
Penitenciario, proponiendo la celebraciéon de convenios y apoyos respectivos;

Fungir como responsable de la coordinacion de acciones con el Patronato para la
Reincorporacion Social del Estado de Chihuahua y demas asociaciones, sociedades civiles
y agrupaciones creadas con el objeto de contribuir a la reinsercién social de personas
liberadas y externadas o que estén préximas a serlo;

Coadyuvar en el disefio e implementacién de programas de salud que auxilien a
adolescentes y personas privadas de la libertad cuando implique su participacién en
programas de deshabituacion, asi como de los sujetos a condiciones impuestas en la
suspension condicional del proceso que exijan el cumplimiento y la participacion en
programas de esta naturaleza y las medidas de seguridad de tratamiento de
deshabituacion y de inimputables;
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XXVII.

XXVIIL.

XXIX.
XXX.

XXXI.

Disefar, participar y aplicar, en coordinacién con las autoridades penitenciarias
competentes y otras publicas y privadas, los programas de educacion y trabajo que auxilien
a las personas sujetas a condiciones impuestas en la suspensién condicional del proceso,
asi como a los sentenciados con pena de trabajo a favor de la comunidad, sujetos a
condena condicionada, trabajo obligatorio para la reparacion del dafo, asi como
modalidades a la pena de prisién y la medida de seguridad de vigilancia de la autoridad y
verificar su participaciéon en los mismos;

Validar la expedicion de credenciales para los visitantes de los Centros Especializados y
Centros de Reinsercion, a través del area competente;

Supervisar el cumplimiento y aplicacién del tratamiento en todas sus fases;

Determinar, de conformidad con las disposiciones legales en la materia, las directrices que
deban observarse en salud, trabajo y educacion en el interior de los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular de la Fiscalia Especializada.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE
LA DIRECCION DE REINSERCION SOCIAL

ARTICULO 52. Compete al Departamento de Salud, Educacién y Trabajo Penitenciario:

VI

VII.

Disefiar y aplicar las actividades relacionadas con los servicios y la ubicacion de las
personas privadas de la libertad en materia de reinsercion social;

Participar y vigilar la instalacién y operacién de los Comités Técnicos, verificar que las
opiniones técnicas en materia de reinsercién social, sean emitidas en los términos de las
disposiciones legales aplicables, asi como dar seguimiento a los acuerdos que deriven de
dicho érgano colegiado;

Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion los lineamientos para la
elaboracion del plan asistencial y los demas planes que establecen las leyes de la materia;
Proponer a la persona a cargo de la Direccion, lineamientos y politicas para el disefio,
revision y aplicacion de los servicios en materia de reinsercion social, de conformidad con
la legislacion aplicable;

Disefar, participar y aplicar, en coordinacidon con las autoridades penitenciarias
competentes y otras publicas e integrantes de sector privado, los servicios de reinsercion
social que auxilien a las personas sujetas a condiciones impuestas en la suspension
condicional del proceso, asi como a las personas sentenciadas con pena de trabajo a favor
de la comunidad, sujetos a libertad condicionada, trabajo obligatorio para la reparacion del
dafio, asi como modalidades a la pena de prisidn y la medida de seguridad de vigilancia de
la autoridad y verificar su participacion en los mismos;

Organizar, gestionar y coordinar reuniones, foros, conversatorios para la participacién de
las autoridades corresponsables y organizaciones no gubernamentales, en la elaboracién y
aplicacién de programas en materia de reinsercién social, asi como proponerlos a la
persona a cargo de la Direccion para su implementacion;

Dar seguimiento a los acuerdos del Comité Técnico en el ambito de su competencia;
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VIII. Brindar atenciéon médica, de enfermeria, psicolégica, psiquiatrica, odontoldgica, obstétrica,
ginecoldgica y pediatrica en Centros Especializados y Centros de Reinsercion y vigilar su
debido seguimiento;

IX. Revisar y en su caso, aprobar, los estudios, dictamenes e informes técnicos para el
diagndstico, clasificacion y evaluacidnque en materia de criminologia, trabajo social y
psicologia realice el personal a su cargo;

X. Brindar servicios médicos a hijas e hijos de mujeres privadas de la libertad que
permanezcan con ellas dentro de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion, en
los términos de las disposiciones legales aplicables;

XI. Proponer y participar en el disefio y elaboracién de los programas de reinsercion social en
materia de salud;

XII. Desarrollar y ejecutar los servicios en materia de reinsercion social en los términos de las
disposiciones legales aplicables;

XIll.  Disefiar lineamientos, politicas y programas relativos al tratamiento de las personas

privadas de su libertad en materia de educacion, trabajo y capacitacion para el mismo en
base a los principios de la reinsercién social y, someterlos a la persona a cargo de la
Direccion para su aprobacion e implementacion;

XIV.  Coordinar y vigilar que las opiniones técnicas en materia de educacion y trabajo relativas a
los estudios de personalidad, sean emitidas conforme a la legislacién aplicable, asi como a
los lineamientos internos establecidos;

XV. Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion los lineamientos para la
elaboracion, desarrollo y ejecucion de las actividades en materia de educacion, trabajo y
capacitacién para el mismo;

XVI.  Aplicar los programas de educacion y trabajo que auxilien a las personas imputadas
sujetas a condiciones impuestas en la suspension condicional del proceso, asi como a las
sentenciadas con pena de ftrabajo a favor de la comunidad; sujetos a condena
condicionada; trabajo obligatorio para la reparacion del dafo, asi como modalidades a la
pena de prision y la medida de seguridad de vigilancia de la autoridad y verificar su
participacion en los mismos;

XVIl.  Promover la participacion de instituciones auxiliares, educativas y organizaciones sociales
en la elaboracién de programas de educacion y trabajo; y

XVIIl.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 53. Compete al Departamento de Vinculacién Social y Servicios Post- Penales:

. Fungir como enlace con las instituciones publicas y privadas con el fin de disefiar y
proponer los mecanismos para fortalecer la prevencién especial;

Il. Proponer, implementar y dar seguimiento a los programas y actividades relativos a la
reinsercion social de las personas sentenciadas;

M. Dar seguimiento a las condiciones y obligaciones que le asisten a las personas
sentenciadas y en libertad para cumplir con los fines de la reinsercién social;

V. Brindar asesoria y asistencia juridica, moral, médica, social y laboral, a quienes hayan sido
puestas en libertad definitiva conforme a las disposiciones legales aplicables;
V. Fomentar y promover, en coordinacion con autoridades corresponsables y las autoridades

penitenciarias competentes, en base en los ejes rectores para la reinsercion social, la
creacion de espacios de capacitacién y adquisicion de habilidades y destrezas para
incorporarse a la vida productiva en la ciudad en la que vayan a vivir;
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VI

VII.

VIII.

Propiciar la incorporacion de las personas sentenciadas o externadas a empresas, fabricas
o centros laborales de acuerdo a su perfil, a las habilidades y destrezas adquiridas, para lo
cual gestionara los convenios y acuerdos con los sectores empresariales y productivos del
lugar respectivo;

Brindar servicios de forma individualizada a personas sentenciadas, externadas y sus
familias, conforme a cada caso en particular;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion la celebracién de convenios con autoridades
corresponsables u otras instituciones publicas o privadas con el objeto de canalizar a las
personas liberadas, externadas y sus familias;

Analizar la procedencia del beneficio de reserva de antecedentes penales; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

SECCION CUARTA
DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACION ESTATAL
DE INFORMACION PENITENCIARIA

ARTICULO 54. Compete al Departamento de Coordinacién Estatal de Informacién Penitenciaria:

VI

VII.

VIII.

Concentrar, registrar, custodiar y mantener actualizada la informacién referente a personas
privadas de su libertad y demas que se generen en materia de ejecucion de sanciones y
medidas penales;

Operar en las bases de datos a su cargo, la informacién penitenciaria de las personas
privadas de su libertad desde el inicio del procedimiento hasta la extincion de la pena;
Remitir, en coordinacion con las unidades administrativas de la Fiscalia General, la
informacién al Sistema Unico de Informacién Criminal de conformidad con lo establecido en
el articulo 27 de la Ley Nacional de Ejecucion Penal,;

Disefar e instrumentar la estadistica penitenciaria relativa a personas privadas de su
libertad;

Brindar, en el ambito de su competencia, asesoria a las areas que lo requieran para el
cumplimiento de los objetivos establecidos por la Fiscalia General, asi como aportar
criterios que contribuyan a la toma de decisiones;

Establecer los procedimientos para concentrar la informacién y evaluar el adecuado
funcionamiento de los sistemas de identificacion de personas privadas de su libertad;
Realizar el informe mensual de la poblacion penitenciaria estatal y de las estadisticas de
avances en los diferentes rubros y, comunicar al Fiscal General y al Consejo Nacional de
Seguridad a través de su plataforma informatica;

Fungir como enlace ante los érganos colegiados que se instauren a fin de atender los
requerimientos del Sistema Nacional de Informacion Estadistica Penitenciaria, de
conformidad con las disposiciones de la Ley Nacional de Ejecucién Penal;

Preparar la informacion, gestionar y llevar a cabo las acciones necesarias ante la instancia
competente, para la obtencion, asignacion, utilizaciéon, modificacion y baja de claves de
usuario y acceso al Sistema Plataforma México, por conducto de la persona titular de la
Fiscalia Especializada;

Acceder, en el ambito de su competencia, a las bases de datos del Sistema Nacional
Penitenciario, con el objeto de registrar y consultar la informacion que se genere;
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XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Coordinar las acciones necesarias para que a través del enlace informatico que esta
adscrito en el Secretariado Ejecutivo den soporte técnico en relacién a la instalacion de los
sistemas que operan;

Proporcionar a las instituciones de procuracion o administracion de justicia la informacion
que soliciten, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Concentrar, analizar, integrar y validar la informacion estadistica generada por las unidades
administrativas que integran a la Fiscalia Especializada;

Resguardar los expedientes de personas privadas de su libertad, en coordinacién con las
autoridades correspondientes;

Definir, con la anuencia de la persona titular de la Fiscalia Especializada, los formatos y
procedimientos que habran de observarse para recabar, capturar y analizar la informacién
estadistica penitenciaria, asi como para regular su uso;

Enviar al Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informacioén y otras autoridades de
la materia, la informacién anual referente al Sistema Penitenciario;

Requerir al personal a su cargo la generacién de reportes mensuales a fin de encontrarse
en aptitud de remitir a las instancias correspondientes, la informacién penitenciaria de su
competencia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende de la persona titular de la Fiscalia Especializada.

TiITULO DECIMO PRIMERO .
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 55. La Direccion General de Administracion se auxiliarda de las Direcciones,
Departamentos, unidades administrativas, personal técnico, operativo y administrativo que requiera
conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion
y funciones que prevé el presente Reglamento, asi como los manuales de organizacion,
procedimientos y tramites.

ARTICULO 56. Compete a la Direccién General de Administracion:

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros, asi como promover el
desarrollo organizacional de la Fiscalia General;

Establecer, promover y aplicar las politicas, lineamientos, normas, y procedimientos para la
organizacion y funcionamiento relativo a la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros de la Fiscalia General,

Realizar ante la Secretaria de Hacienda los tramites inherentes a la contratacién, induccion
y capacitacion de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, asi como las
gestiones para el ingreso del personal sujeto al régimen del servicio profesional de carrera,
de conformidad con las leyes aplicables a la materia;

Realizar ante la Secretaria de Hacienda los tramites de nombramiento, movimientos,
remuneracién, promocion, cambio de adscripcién, licencia, renuncia y baja de las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;
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VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Disefiar e implementar indicadores de desempefio y de gestion conjuntamente con las
unidades administrativas de la Fiscalia General, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Promover la Gestion para Resultados en la Fiscalia General y realizar las acciones que
sean necesarias para garantizar su cumplimiento;

Requerir a las unidades administrativas la informacion necesaria para el cumplimiento de
las etapas del Ciclo Presupuestario;

Someter a consideracion del Fiscal General, los proyectos de operativos anuales y del
Presupuesto de Egresos de la Fiscalia General, acorde a la Gestion para Resultados y al
Ciclo Presupuestario;

Difundir las disposiciones normativas relativas a la Gestidon para Resultados y al Ciclo
Presupuestario que deben ser observadas por las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

Gestionar ante la Secretaria de Hacienda las solicitudes de arrendamiento y adquisicion de
bienes y servicios, asi como la autorizacién presupuestal correspondiente;

Administrar los bienes, arrendamientos y servicios que se encuentren bajo el ambito de su
competencia, sujetandose a la normatividad aplicable y lineamientos que emita el Fiscal
General;

Suscribir los contratos y convenios relativos al arrendamiento y adquisiciéon de bienes y
servicios de la Fiscalia General;

Dar seguimiento a los esquemas de control, mantenimiento y cuidado de los bienes
muebles e inmuebles a cargo de la Fiscalia General, conforme a los criterios y lineamientos
establecidos por la Secretaria de Hacienda;

Someter a la consideracion del Fiscal General la contratacién de servicios financieros y
bancarios;

Difundir la normatividad y coordinar la elaboracion de manuales de organizacion, de
procedimientos, de tramites y demas instrumentos administrativos que desarrollan la
estructura y el funcionamiento de las unidades administrativas de la Fiscalia General;
Vigilar que los bienes que sean puestos a disposicion de la Direccién de Administracion y
Enajenacién de Bienes y de Fideicomisos se administren, custodien, resguarden vy
enajenen en observancia de las disposiciones legales aplicables;

Intervenir en la vigilancia del cumplimiento a las reglas de operacion, asi como a los
objetivos de los fideicomisos en los que la Fiscalia General tenga interés en razén de los
fideicomisarios designados;

Formular las recomendaciones y observaciones que considere convenientes a través del
representante de la Fiscalia General ante el Comité Técnico del fideicomiso de que se
trate;

Vigilar el destino que se les otorgue a los fondos y patrimonios de los fideicomisos en que
la Fiscalia General sea parte, conforme a las reglas de operacion, de los decretos de
creacion correspondientes y demas normatividad vigente;

Supervisar que en el ejercicio de los recursos fideicomitidos se cumplan los principios de
honradez, transparencia, rendicion de cuentas y demas conforme a las disposiciones
legales aplicables de la materia;

Colaborar en la gestién de recursos ante autoridades federales, estatales, municipales y
organismos publicos o privados para el mejor cumplimiento de los objetivos y fines de los
fideicomisos en los que tenga interés la Fiscalia General,

Intervenir, en el ambito de su competencia, ante la Secretaria de la Funcién Publica, en los
procedimientos incoados contra las y los servidores publicos de la Fiscalia General por la
contravenciéon a las disposiciones contenidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;
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XXIll.  Disefiar, promover e implementar, en coordinacion con las unidades administrativas de la
Fiscalia General, la mejora de practicas en la administracion de proyectos para el
desarrollo y la modernizacion de las unidades administrativas, asi como de los procesos
sustantivos de la Fiscalia General;

XXIV. Coordinar y vigilar que la actuacion del personal designado como enlace administrativo a
cada una de las unidades administrativas de la Fiscalia General, aplique las normas,
sistemas y procedimientos para la correcta utilizacién de los recursos humanos, financieros
y materiales, que se requieran para la operacion de las diversas areas donde estos se
ubiquen, de conformidad con los criterios, lineamientos y directrices existentes y las
disposiciones normativas aplicables;

XXV. Recabar de las unidades administrativas de la Direcciéon General, los estudios
administrativos que éstas realicen para la optimizacion de operaciones y procesos de cada
unidad administrativa;

XXVI. Integrar en coordinacién con las demas unidades administrativas de la Direccion General,
la informacion relativa a la planeacion, sus avances y resultados, asi como proponerla a la
consideracion del Fiscal General;

XXVII  Supervisar en el ambito de su competencia, que se registren en los sistemas que
correspondan, las medidas disciplinarias y sanciones administrativas impuestas a las y los
servidores publicos de la Fiscalia General; y

XXVIIl. Las demas que le confiera las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE
LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

SEQCI()N PRIMERA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 57. Compete a la Direccién de Recursos Humanos:

. Administrar los recursos humanos de la Fiscalia General, conforme a los criterios y
lineamientos que establezca la Secretaria de Hacienda y los que emita el Fiscal General,

1. Proponer a la persona a cargo de la Direccion General, los criterios y politicas de
reclutamiento, seleccién para la contrataciéon del personal al servicio de la Fiscalia General,
por parte de la Secretaria de Hacienda, asi como los relativos a movimientos, altas, bajas o
cambios de adscripcion, remuneraciones, estimulos, capacitacion y, en general, los
aspectos inherentes a la relacion laboral, en coordinacién con los enlaces administrativos
de cada unidad organica de la Fiscalia General, ajustandose a las disposiciones legales
aplicables y determinaciones de las instancias competentes respecto al servicio profesional
de carrera de quienes integran las Instituciones de Seguridad Publica;

1. Establecer las politicas y lineamientos para el control de las estructuras ocupacionales y
niveles salariales, gestion de pensiones por fallecimiento e incapacidades y subrogaciones
médicas;
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VII.

VIII.

XL

XII.

XIll.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales, convenios y demas normatividad
que rija la relacion laboral de las y los servidores publicos de la Fiscalia General, en
coordinacién con las demas instancias competentes;

Dar seguimiento al cumplimiento de las resoluciones judiciales y administrativas;

Vigilar en el ambito de su competencia, la captura en el registro correspondiente, de la
aplicacion de las medidas disciplinarias y sanciones administrativas impuestas a las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;

Supervisar los tramites relativos a ingresos, nombramientos, promociones, cambios de
adscripcion, licencias, vacaciones, pensiones, bajas y demas movimientos y prestaciones
laborales del personal de la Fiscalia General;

Gestionar ante las dependencias competentes, de acuerdo a las normas y procedimientos
aplicables, el pago de las remuneraciones, asi como las demas prestaciones y servicios a
que tiene derecho el personal de la Fiscalia General,

Dar cumplimiento a las determinaciones sobre la emision o suspensién de cheques y
aplicacién de descuentos y retenciones salariales, asi como realizar la recuperacion de las
cantidades correspondientes a salarios no devengados;

Supervisar la integracion, control y actualizacion de los expedientes laborales de las y los
servidores publicos de la Fiscalia General;

Vigilar la correcta aplicacion del catalogo de puestos y tabulador de sueldos dentro de las
funciones a su cargo;

Instrumentar y operar el sistema de promociones, asi como difundirlo entre el personal de
la Fiscalia General;

Participar, en el ambito de su competencia, con la Secretaria de la Funcién Publica, en los
procedimientos incoados contra las y los servidores publicos de la Fiscalia General por la
contravenciéon a las disposiciones contenidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

Aplicar mecanismos de medicion del desempefio al personal de la Fiscalia General a fin de
verificar que su actuacion cumpla con los parametros establecidos;

Establecer los sistemas que permitan detectar las necesidades de capacitacion del
personal administrativo de la Fiscalia General, asi como implementar los mecanismos para
su realizacion y evaluacion;

Coordinar la aplicacion de los sistemas de desarrollo del personal, asi como el
otorgamiento de premios, estimulos y recompensas;

Brindar los apoyos y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades dirigidas a
los trabajadores de la Fiscalia General, fomentando la participacion e integracién de sus
familias en eventos culturales, deportivos y recreativos;

Formular el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Fiscalia General en lo
concerniente a los servicios personales y someterlo a la consideracion de la persona a
cargo de la Direccién General, asi como supervisar la correcta aplicacion del presupuesto
autorizado en el ambito de su competencia;

Evaluar la ejecucion y el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en el programa de
presupuesto anual de servicios personales de la Fiscalia General;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion, en el ambito de su competencia, la
evaluacion de las solicitudes de modificacion presupuestal en materia de servicios
personales de la Fiscalia General, asi como gestionarlas ante las instancias
correspondientes;

Dar seguimiento a los contratos de servicios profesionales de honorarios y asimilables que
celebre la Fiscalia General;
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XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI

XXVIL.

Vigilar la correcta y oportuna actualizacién de los registros del control administrativo del
personal y operar el sistema de informacién en la materia, conforme a los criterios y
lineamientos que establezca la Secretaria de Hacienda;

Participar en el ambito de su competencia, en las acciones necesarias para la
implementacién del Servicio Profesional de Carrera Policial, Ministerial y Pericial, en
coordinacioén con las unidades administrativas involucradas;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion General, las adecuaciones a la estructura
organica de la Fiscalia General de conformidad con los lineamientos de la materia;
Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion General los dictamenes
administrativos respecto al analisis de puestos requeridos por las unidades administrativas
de la Fiscalia General, asi como el estudio de plantillas y niveles salariales;

Procurar la oportuna presentacion de la declaracion patrimonial del personal de la Fiscalia
General, asi como la actualizacion de las cartas testamentarias, dando el seguimiento
correspondiente, en coordinacién con las instancias competentes; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 58. Compete al Departamento de Personal:

VI

VII.

VIII.

Coordinar las actividades de capacitacion, integracién y desarrollo del personal de la
Fiscalia General;

Gestionar y aplicar los criterios y politicas para los estimulos, en beneficio del personal de
la Fiscalia General, como son prestaciones adicionales y descuentos con empresas
proveedoras relacionadas con el desarrollo y capacitacion;

Analizar y proponer los catalogos de puestos y sus niveles salariales para el personal de la
Fiscalia General, con la participacion de las demas unidades administrativas;

Desarrollar y ejecutar las acciones que correspondan al ambito de su competencia, en
relacion con los procedimientos del Servicio Profesional de Carrera Policial, Ministerial y
Pericial;

Gestionar ante la unidad administrativa correspondiente el tramite de subrogaciones
médicas;

Integrar, resguardar y mantener actualizado el archivo de los expedientes personales de
las y los servidores publicos de la Fiscalia General;

Promover la oportuna presentacion de la declaracion patrimonial del personal de la Fiscalia
General, asi como la actualizacion de las cartas testamentarias, dando el seguimiento
correspondiente, en coordinacidn con las instancias competentes;

Operar los sistemas de medicion del desempefio del personal administrativo de la Fiscalia
General;

Realizar los analisis de viabilidad para la promocién del personal de la Fiscalia General,
considerando los criterios aplicables;

Operar los sistemas de deteccion de necesidades de capacitacion, actualizacién y
desarrollo del personal, asi como validar las propuestas realizadas por las unidades
administrativas de la Fiscalia General;
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XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

Disenar y desarrollar propuestas de capacitacion de los recursos humanos y someterla a la
consideracion de la persona a cargo de la Direccion;

Llevar el control de la induccién, asi como mantener actualizados los registros de la
capacitacién del personal de la Fiscalia General, derivados del programa anual de
capacitacién y adiestramiento;

Fomentar, planear y organizar en el ambito institucional, los diferentes eventos sociales,
actividades de recreacion e integracion del personal de la Fiscalia General, asi como
promocionar las actividades culturales y deportivas en coordinacion con las dependencias
del Gobierno del Estado;

Participar en la elaboracion del anteproyecto de Presupuesto de Egresos de servicios
personales de la Fiscalia General;

Mantener el control y dar seguimiento al personal de prestacién de Servicio Social y
Practicas Profesionales, en coordinacion con la instancia competente;

Mantener actualizados los registros del personal en los sistemas establecidos, en
coordinacién con los enlaces administrativos, asi como supervisar el adecuado manejo de
la informacién que se ingresa al Registro Estatal de Personal de Seguridad Publica;
Asesorar a las unidades administrativas de la Fiscalia General, en la aplicacién de la
normatividad y lineamientos para la elaboracion de manuales de organizacién, de
procedimientos, de tramites y demas instrumentos administrativos que desarrollan su
estructura y funcionamiento;

Analizar y documentar las adecuaciones a la estructura organica de la Fiscalia General de
conformidad con los lineamientos en la materia;

Promover y participar en la ejecucién de programas de modernizacion, simplificacion
administrativa, gestion de calidad y mejora continua, evaluando los sistemas
administrativos para mejorar los procesos; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 59. Compete al Departamento de Control de Néminas:

VI

Aplicar los criterios y politicas relativos a la operacion del sistema de informacién de la
noémina del personal de la Fiscalia General y tramitar los pagos correspondientes, la
emision o suspension de cheques y la aplicacion de descuentos y retenciones y, en su
caso, la recuperacion de las cantidades correspondientes a salarios no devengados;
Tramitar los movimientos de ingreso, promociones, cambios de adscripcién, bajas y
licencias del personal de la Fiscalia General, previa validacion del catalogo de puestos y
verificacion de antecedentes laborales en coordinacion con los enlaces administrativos;
Realizar los tramites de vacaciones, becas, bono de guarderia, ayuda de lentes,
incidencias, horas extras, tiempo extrafijo, estimulos, valoraciones médicas e
incapacidades en coordinacion con los enlaces administrativos;

Tramitar ante el Instituto Chihuahuense de Salud la afiliacion al servicio médico del
personal de la Fiscalia General y de sus beneficiarios, asi como las bajas cuando
corresponda;

Realizar los tramites de pension por fallecimiento e incapacidades permanentes, pension
alimenticia y, en general, dar cumplimiento a las resoluciones judiciales o administrativas;
Aplicar, en el ambito de su competencia, las sanciones administrativas a que se haga
acreedor el personal, de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan las relaciones laborales entre la Fiscalia General y sus trabajadores, sin perjuicio
de las atribuciones reservadas a otras autoridades;
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VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

Tramitar ante la Secretaria de Hacienda los nombramientos y la expedicion de los medios
de identificacion del personal de la Fiscalia General, asi como la instalacion vy
mantenimiento de los dispositivos para el registro de asistencia;

Aplicar el tabulador de sueldos establecido por la Secretaria de Hacienda conforme al
catalogo de puestos del personal de la Fiscalia General y realizar estudios de nivelacién y
retabulacion de salarios;

Participar en la elaboracién del anteproyecto de Presupuesto de Egresos de servicios
personales de la Fiscalia General;

Realizar los andlisis relativos al impacto presupuestal de servicios personales derivados de
modificaciones a los puestos y vacancias, asi como elaborar las proyecciones referentes a
ampliaciones o transformaciones de la plantilla del personal de la Fiscalia General;
Gestionar, registrar y observar el cumplimiento de los contratos de servicios profesionales
de honorarios y asimilables celebrados por la Fiscalia General;

Tramitar los movimientos de ingreso, cambio de adscripcion y baja del personal de
Asistencia y Practica Ministerial, asi como la gestién de los pagos correspondientes, la
emision o suspension de cheques, la aplicacién de descuentos y su afiliacion al servicio
médico;

Informar de los movimientos de altas y bajas del personal de la Fiscalia General, al
Secretariado Ejecutivo, para que active, reactive o de la baja de la Clave Unica de
Identificacion Policial en el Sistema del Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica;

Participar en la programacion, gestion y pago de los diversos programas ejercidos por la
Fiscalia General a través del esquema de subsidios; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS

ARTICULO 60. Compete a la Direccién de Recursos Financieros:

VI.

Aplicar las normas, lineamientos, técnicas, procedimientos y sistemas para la operacién de
la Gestién para Resultados y del Ciclo Presupuestario, de conformidad con la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones legales aplicables;

Solicitar a las unidades administrativas los informes y comprobaciones, respecto a los
recursos ejercidos;

Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion General, la normatividad,
politicas y lineamientos que deban observarse para la elaboracion de la propuesta del
anteproyecto de Presupuesto de Egresos de las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

Vigilar que se den a conocer a las unidades administrativas de la Fiscalia General los
montos presupuestales aprobados para su ejercicio;

Analizar y evaluar los informes financieros relativos al ejercicio del gasto y control del
presupuesto y presentarlos a la persona a cargo de la Direccidon General;

Someter a consideracion de la persona a cargo de la Direccion General las ampliaciones
presupuestales, asi como la reasignacién de los recursos no comprometidos y realizar las
gestiones correspondientes ante la Secretaria de Hacienda;



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

67

VII.

VIII.

XL

XII.

X1,

XIV.

XV.

XVL.

Evaluar el manejo financiero y presupuestal de las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

Supervisar que la programacion de los pagos se realice conforme al presupuesto, al
calendario financiero y a la disponibilidad de recursos de la Fiscalia General;

Proponer a la persona a cargo de la Direccién General la contratacién de servicios
financieros y bancarios;

Gestionar la actualizacion al catalogo de cuentas correspondiente a la Fiscalia General,
Establecer y supervisar los sistemas de control interno para el manejo adecuado y seguro
de las operaciones financieras;

Implementar mecanismos y sistemas para la integraciéon y control de la informacion
presupuestal, asi como para la elaboraciéon de informes financieros y deméas que se
requieran;

Autorizar la asignacion de fondos revolventes a las unidades administrativas de la Fiscalia
General con apego a los lineamientos que establezca la Secretaria de Hacienda;

Custodiar y mantener actualizada la informacién contable, financiera y presupuestal de los
recursos asignados a la Fiscalia General;

Someter a la aprobacién de la persona a cargo de la Direccion General los instrumentos
juridicos financieros a celebrarse; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA
DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS

ARTICULO 61. Compete al Departamento de Control Presupuestal:

VI

VII.

VIII.

Integrar y revisar la informacion relativa para la Gestion para Resultados y del Ciclo
Presupuestario de las unidades administrativas de la Fiscalia General;

Verificar que las unidades administrativas de la Fiscalia General observen las normas,
lineamientos, técnicas, procedimientos y sistemas que en materia de Gestidén para
Resultados y de Ciclo Presupuestario se encuentren vigentes;

Validar y aplicar las transferencias, calendarizaciones, reprogramaciones y demas
movimientos presupuestarios solicitados por las unidades administrativas de la Fiscalia
General, asi como las generadas dentro del Departamento, afectando las cuentas
correspondientes;

Administrar la documentacién base de las operaciones financieras, en el ambito de su
competencia;

Elaborar reportes mensuales sobre el comportamiento del gasto operativo en relacion al
Presupuesto de Egresos;

Dar a conocer a las unidades administrativas de la Fiscalia General, los montos
presupuestales autorizados a ejercer;

Detectar y analizar las variaciones del gasto ejercido respecto al presupuesto, a fin de
aplicar las medidas correctivas pertinentes;

Gestionar, en el ambito de su competencia, las ampliaciones presupuestales ante las
instancias autorizadas;

Infformar a la persona a cargo de la Direccidon los recursos no comprometidos del
presupuesto;
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X.

XI.

Vigilar que los instrumentos juridicos financieros cuenten con el sustento presupuestal
requerido y someterlos a la aprobacion de la persona a cargo de la Direccion; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 62. Compete al Departamento de Programacion y Control de Pagos:

V.
V.
VI.

VII.

VIII.

XL

Revisar que la documentacion comprobatoria del ejercicio del gasto, retuna los requisitos
establecidos por las disposiciones fiscales y demas normatividad aplicable;

Autorizar, con base en el procedimiento establecido, los pagos que deban efectuarse;
Proponer a la persona a cargo de la Direccién la asignacion de fondos revolventes a las
unidades administrativas de la Fiscalia General,

Vigilar que el manejo de los fondos revolventes se apegue a las politicas y lineamientos
emitidos por la Secretaria de Hacienda;

Llevar el registro y control de las solicitudes de pago con cargo al Presupuesto de Egresos
de la Fiscalia General;

Efectuar la programacion de los pagos, de acuerdo al presupuesto, al calendario financiero
y a la disponibilidad de recursos, en coordinacion con la Secretaria de Hacienda;

Revisar y dar seguimiento a la recuperacion de los anticipos otorgados por la Secretaria de
Hacienda;

Supervisar que la comprobacién de anticipos otorgados a las unidades administrativas de
la Fiscalia General, se realice de conformidad con las politicas y lineamientos emitidos por
la Secretaria de Hacienda;

Realizar las conciliaciones bancarias, de conformidad con las normas y procedimientos
establecidos;

Difundir los mecanismos de coordinacion entre las diferentes unidades administrativas de
la Fiscalia General, para que el proceso de las solicitudes de pago en el ejercicio del gasto
operativo, sean expeditas y oportunas; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

] SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES Y RECURSOS MATERIALES

ARTICULO 63. Compete a la Direccién de Adquisiciones y Recursos Materiales:

Vigilar, en coordinacion con la Direccién General Juridica y demas unidades
administrativas competentes, el cumplimiento de las disposiciones de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Chihuahua;
Realizar, en el ambito de su competencia, los procesos de contratacidon de adquisiciones,
arrendamientos y servicios que le sean requeridos, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables;

Proponer a la persona a cargo de la Direccién General las politicas en materia de
suministro de bienes y servicios de uso generalizado;

Formular y someter a la persona a cargo de la Direccion General los lineamientos para el
uso eficiente de los bienes muebles e inmuebles a cargo de la Fiscalia General,
estableciendo los mecanismos de control para su cumplimiento;
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VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVL.

Establecer, con la aprobacién de la persona a cargo de la Direccién General, instrumentos
de control que aseguren el uso eficiente de los servicios basicos en las unidades
administrativas de la Fiscalia General,

Programar y supervisar los servicios generales que se prestan a las unidades
administrativas de la Fiscalia General;

Operar los sistemas de registro, seguimiento, control y resguardo de los bienes muebles
asignados a la Fiscalia General;

Controlar y custodiar bodegas y almacenes donde se resguardan los activos, materiales y
suministros de la Fiscalia General, de acuerdo a los inventarios realizados;

Supervisar que los activos de la Fiscalia General cuenten con los resguardos
correspondientes, de conformidad con las normas y lineamientos establecidos, controlando
ademas su asignacion de acuerdo a las necesidades y disponibilidad de los bienes;

Vigilar, en coordinaciéon con el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado, que el desarrollo de las etapas del proceso licitatorio se dé en
los tiempos que establece la legislacion aplicable;

Gestionar ante la Secretaria de Hacienda los procesos de subasta o donacién de bienes
muebles de las unidades administrativas de la Fiscalia General, previa evaluacion del
estado fisico de los mismos;

Recibir y validar las solicitudes para la prestacion de servicios generales;

Aplicar los indicadores de desempefio y de gestién dictados por la persona a cargo de la
Direccién General;

Proponer al Director General la asignacion de mobiliario, equipo y espacios en bienes
inmuebles a las distintas unidades administrativas de la Fiscalia General;

Proponer a la consideracion de la persona a cargo de la Direccidon General la celebracion
de contratos de donacién o comodato de bienes muebles o inmuebles asignados a la
Fiscalia General, en coordinacién con la Direccion General Juridica, con la intervencion de
las dependencias competentes;

Mantener debidamente asegurados los bienes con los que cuente, siempre que la
naturaleza del bien asi lo requiera; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION
DE ADQUISICIONES Y RECURSOS MATERIALES

ARTICULO 64. Compete al Departamento de Servicios y Adquisiciones:

Dar cumplimiento a la normatividad establecida en los procesos de adquisiciones,
arrendamientos y servicios;

Hacer del conocimiento de las unidades administrativas la normatividad aplicable a los
procesos de contratacion de adquisiciones, arrendamientos y servicios;

Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Fiscalia
General, en coordinacion con el Departamento de Control Presupuestal y someterlo a la
consideracion de la persona a cargo de la Direccion;

Proporcionar a la Direccion General Juridica la documentacién inherente a la elaboracién
de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, integrando los expedientes respectivos;
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VI

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XI1.

Preparar los proyectos de licitacion, en coordinacién con el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Poder Ejecutivo del Estado, integrando y resguardando los
expedientes que se generen;

Participar en la actualizaciéon y depuracion de catalogos de productos y servicios, de
acuerdo a las politicas establecidas por la Secretaria de Hacienda;

Operar el sistema de registro, identificacion, seguimiento, control y resguardo de la
documentacion y registros electronicos de los bienes muebles asignados a las unidades
administrativas de la Fiscalia General;

Mantener actualizado el inventario de bienes muebles, en coordinacion con las unidades
administrativas;

Realizar revisiones fisicas y documentales a los bienes muebles asignados a la Fiscalia
General;

Tramitar altas, bajas y cambios de asignacion de los bienes muebles e inmuebles a cargo
de la Fiscalia General, realizando los resguardos correspondientes;

Instrumentar acciones para la custodia de bodegas y almacenes donde se resguardan los
activos, materiales y suministros de la Fiscalia General;

Realizar los tramites para asegurar la circulacion legal de los vehiculos terrestres
asignados a las unidades administrativas de la Fiscalia General; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 65. Compete al Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales:

VI

VII.

VIII.

Supervisar la prestacion de servicios generales y conservacion, mantenimiento y
reparacion de instalaciones, mobiliario y equipo de la Fiscalia General;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion, el programa anual de contrataciones en
materia de servicios de limpieza, fumigacion, vigilancia, mantenimiento a inmuebles,
seguridad, jardineria y demas inherentes, a fin de atender las necesidades de las unidades
administrativas;

Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion, politicas de austeridad y
uso eficiente del equipo de transporte a cargo de las unidades administrativas de la
Fiscalia General y vigilar su cumplimiento;

Proponer a la persona a cargo de la Direccién la contrataciéon de los servicios necesarios
para la adecuada operacién de las unidades administrativas de la Fiscalia General,
Supervisar el consumo de combustible del parque vehicular de la Fiscalia General,
mediante los sistemas de control que para tal efecto se establezcan;

Administrar la aplicacion del mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes de la
Fiscalia General;

Gestionar, en el ambito de su competencia, la donaciéon o comodato de espacios fisicos a
favor de la Fiscalia General; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.
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SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION
DE BIENES Y DE FIDEICOMISOS

ARTICULO 66. La Direcciéon de Administracién y Enajenacién de Bienes y de Fideicomisos se
auxiliara de los Departamentos, unidades técnicas y administrativas y del personal que requiera
conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion
y funciones que prevé la ley, el presente Reglamento, asi como los manuales de organizacion,
procedimientos y tramites.

ARTICULO 67. Compete a la Direccién de Administracién y Enajenacién de Bienes y de
Fideicomisos:

VI

VII.

VIII.

XI.

XIL.

Administrar los bienes que le sean puestos a su disposicidn por determinacion del
Ministerio Publico o por resoluciones de la autoridad judicial, desde la recepcién hasta su
destino final;

Vigilar que los bienes puestos a su disposicion mantengan la debida conservacién de
forma tal que no se afecte su naturaleza, salvo el deterioro normal que pueda ocasionarse
por el mero transcurso del tiempo;

Determinar, con la aprobacién de la persona a cargo de la Direccion General, el lugar
donde seran custodiados y conservados los bienes asegurados;

Rendir informes justificados en los juicios de amparo cuando sea sefalado como autoridad
responsable;

Solicitar a la Direccion General, la asignacién de recursos humanos, materiales y
financieros para el cumplimiento de sus funciones, de conformidad con la Ley para la
Administracion y Destino de Bienes Relacionados con Hechos Delictivos para el Estado de
Chihuahua y demas disposiciones legales aplicables;

Designar y remover comodatarios y a depositarios, interventores o administradores de los
bienes cuando no lo haya hecho la o el Ministerio Publico o la autoridad judicial, asi como
supervisar su desempefo;

Gestionar ante la Direccion de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, la generaciéon de una
base de datos que concentre, integre y sistematice la informacion de los bienes
asegurados, decomisados, extintos y abandonados;

Interponer, por conducto de la Direccidon General Juridica, las acciones legales, asi como
las denuncias o querellas necesarias respecto a los dafios, robo, pérdida o destruccion de
los bienes;

Realizar, con el apoyo de la Direccion de Recursos Financieros y demas dependencias
competentes, las proyecciones de gasto que deban erogarse por el ejercicio de sus
funciones;

Dictar las directrices que deberan de observarse para la administracion, destino y
enajenacion de los bienes, asi como los demas lineamientos necesarios para la operacién
de la Direccion;

Fungir como mandatario para pleitos y cobranzas, actos de administracion y para actos de
dominio respecto de los bienes muebles, inmuebles, empresas, negociaciones y
establecimientos;

Generar los instrumentos de seguridad a efecto de que los recursos que se obtengan por la
administracion y enajenacion de los bienes, sean depositados en la institucién bancaria
que determine la Comision de Administraciéon de Bienes por Hechos Delictivos, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;
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XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Determinar la procedencia de la enajenacion de bienes adjudicados al Estado en los casos
de abandono, decomiso o extincién de dominio de los mismos, con excepcién de aquellos
que deban ser destruidos o ser susceptibles de aprovechamiento por parte del Estado en
materia de seguridad publica y procuracidn de justicia, de conformidad con los lineamientos
dictados por la Comision de Administracién de Bienes por Hechos Delictivos;

Impulsar, ante la instancia correspondiente, la constitucion de fideicomisos que sean
necesarios para mejorar el desempefio de la Fiscalia General;

Dar seguimiento al cumplimiento de las reglas de operacion, asi como a los objetivos de
los fideicomisos en los que la Fiscalia General tenga interés en razén de los fideicomisarios
designados y formular las recomendaciones y observaciones que considere convenientes a
través del representante de la Fiscalia General ante el Comité Técnico del fideicomiso de
que se trate;

Requerir a las personas fideicomisarias la informaciéon y documentacion necesaria a fin de
integrar y mantener actualizados los expedientes correspondientes, conforme a las reglas
de operacion del fideicomiso de que se trate;

Gestionar ante dependencias de la administracién publica, instituciones publicas y
privadas, organismos publicos o privados locales, nacionales e internacionales su
intervencion a efecto de obtener, ampliar y mejorar los beneficios que a favor de las
personas fideicomisarias se establecen en los fideicomisos en que la Fiscalia General tiene
injerencia;

Orientar, asesorar y apoyar a los fideicomisarios con respecto a los apoyos y beneficios
que tengan derecho a recibir;

Fungir como representante de la Fiscalia General en los comités técnicos de los
fideicomisos en los que ésta tenga representacion, previo acuerdo del Fiscal General;
Participar, en coordinacion con la Direccion General Juridica, en la revision, analisis y
elaboracion de proyectos de reforma a los decretos de los fideicomisos en que la Fiscalia
General sea parte; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

SECCION QUINTA
DEL DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD OPERATIVA

ARTICULO 68. Compete al Departamento de Normatividad Operativa:

Realizar estudios especiales para verificar que el funcionamiento de los sistemas de
control, asi como la informacién contable, presupuestaria y administrativa cumplan con la
legislacién vigente, asi como con las disposiciones y politicas establecidas por la
Secretaria de Hacienda para el correcto ejercicio y control del gasto;

Elaborar un plan de supervision que contemple las revisiones o estudios integrales,
especificos o de seguimiento, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;
Informar los resultados de las revisiones realizadas a las unidades administrativas de la
Direccidon General, emitiendo conclusiones y recomendaciones para mejorar la eficiencia y
eficacia de la gestion financiera y administrativa de las unidades de servicios
administrativos de la Fiscalia General;

Preparar y remitir a la persona a cargo de la Direccion General un informe anual de
labores;
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V. Evaluar en forma periddica los aspectos administrativos, contables y financieros de las
unidades administrativas de la Direccién General, con el fin de determinar su cumplimiento,
suficiencia y validez;

VI. Verificar que los recursos financieros, materiales y humanos de que dispone la Fiscalia
General, se empleen por las unidades administrativas con eficiencia, economia y eficacia;
VII. Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, objetivos, metas,

politicas, planes, programas y procedimientos financieros y administrativos que rigen la
Direccion General;

VIII. Verificar que se cumplan las recomendaciones que contengan los informes de las
revisiones realizadas, asi como informar a la persona a cargo de la Direccion General y a
la o0 al superior de la unidad administrativa revisada de cualquier omision o incumplimiento;

IX. Vigilar el cumplimiento de la normatividad que regula la ejecucién de obra publica, las
adquisiciones, los arrendamientos y la prestacion de servicios y, en su caso, poner a
consideracion de la Fiscalia Especializada en Control, Analisis y Evaluacién, la posibilidad
de determinar y aplicar las sanciones administrativas correspondientes;

X. Custodiar y mantener actualizado el archivo correspondiente a las revisiones realizadas a
las areas de servicios administrativos de la Fiscalia General;
XI. Intervenir y fungir como coordinador enlace designado ante la Secretaria de la Funcion

Publica para los procesos de entrega- recepcion y en las auditorias que se realizan en la
Fiscalia General, asi como atender las actividades inherentes que deriven de las mismas; y

XIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

TiTULO DECIMO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL JURIDICA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 69. La Direcciéon General Juridica se auxiliard de las Direcciones, Departamentos,
agentes del Ministerio Publico y demas personal que requiera conforme a las necesidades del
servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el
presente Reglamento, manuales de organizacién, procedimientos, tramites y demas disposiciones
administrativas.

ARTICULO 70. Compete a la Direccién General Juridica:

l. Representar legalmente al Fiscal General y, cuando asi se le solicite, a las personas a
cargo de las unidades administrativas de la Fiscalia General, en los procedimientos
judiciales y administrativos, o de cualquier otra naturaleza, en que tenga interés la Fiscalia
General, con todos los derechos sustantivos y procesales que las leyes reconocen, con
excepcion de los casos de facultades exclusivas o de suplencia previstos en la ley o el
presente Reglamento;

Il. Fijar, sistematizar y difundir criterios de interpretacion y aplicacién de las disposiciones
juridicas que normen la actividad y funciones de la Fiscalia General;

[l Dictar los lineamientos y criterios institucionales que deberan observar las unidades
juridicas que forman parte de la Fiscalia General;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

X11.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

Proporcionar asesoria juridica al Fiscal General, asi como a las unidades administrativas
que lo soliciten, y emitir opinion sobre las consultas que le formulen;

Suscribir, en representacion del Fiscal General, escritos y promociones ante autoridades
jurisdiccionales y administrativas, asi como desahogar los tramites relativos a casos
urgentes respecto a términos, interposicion de recursos y recepcion de toda clase de
notificaciones, con excepcion de los casos de facultades exclusivas o de suplencia
previstos en las disposiciones legales aplicables o el presente Reglamento;

Substanciar y dictar los acuerdos relativos a los recursos y procedimientos cuya resolucion
corresponda dictar al Fiscal General, sometiendo a consideraciéon del mismo los proyectos
de resolucidon respectivos, salvo excepcion legal o acuerdo delegatorio de facultades;
asimismo, someter a su consideracion las promociones, informes y demas escritos que el
mismo deba formular o responder a las autoridades jurisdiccionales;

Revisar y determinar las bases y requisitos legales a que deben sujetarse los actos
juridicos que celebre la Fiscalia General;

Validar, en el ambito de su competencia, convenios, acuerdos, contratos, bases de
coordinacién y cualquier otro instrumento juridico a celebrar con dependencias o entidades
de la administracion publica federal, estatal o municipal, asi como con los sectores publico
y privado, para el desarrollo y operacién de los programas y acciones de la Fiscalia
General;

Someter al Fiscal General los proyectos de iniciativas de decreto sobre el otorgamiento de
pensiones a las personas que integran las Instituciones de Seguridad Publica, cuando
queden incapacitadas total o parcialmente con motivo de sus funciones, asi como a favor
de sus deudos cuando aquellas perdieren la vida por el motivo sefalado;

Solicitar a las unidades administrativas de la Fiscalia General, la documentacion,
opiniones, informacion y elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones;
Coordinar los trabajos de actualizacion del marco juridico normativo que rige el
funcionamiento de la Fiscalia General;

Someter a la consideracion del Fiscal General proyectos de leyes, decretos, reglamentos,
acuerdos y circulares, asi como de otros instrumentos juridicos que le encomiende;
asimismo, fungir como enlace de la Fiscalia General con otras instancias del Gobierno del
Estado respecto a proyectos de iniciativas de ley o decretos y emitir opinién de las que se
elaboren en otras dependencias del Ejecutivo del Estado relacionados con el marco
juridico de la Fiscalia General;

Establecer los procedimientos para la consulta y difusion del Diario Oficial de la Federacion
y del Periédico Oficial del Estado, en los asuntos de interés de la Fiscalia General;

Realizar estudios comparados en materia de seguridad publica y procuracion de justicia;
Asesorar y coordinar a las areas juridicas de la Fiscalia General;

Realizar funciones de enlace en los asuntos juridicos competencia de la Fiscalia General,
con otras dependencias y entidades del ambito federal, estatal y municipal;

Representar a la Fiscalia General en los 6rganos colegiados en materia de seguridad
publica, salvo en los casos en que el Fiscal General deba acudir personalmente;

Revisar las resoluciones que deriven de los acuerdos del pleno de las y los agentes del
Ministerio Publico adscritos a la Direcciéon General;

Apoyar a las Fiscalias de Distrito y Especializadas en la realizacion de sus funciones y
responsabilidades;

Supervisar que las y los agentes del Ministerio Publico adscritos a la Direccion General,
den cumplimiento a las atribuciones que la Ley Organica, ordenamientos civiles vy
procesales y demas disposiciones legales les otorgan y, dar seguimiento a los recursos y
medios de impugnacion en las zonas donde no existan Salas del Tribunal Superior de
Justicia del Estado, asi como aquellos cuya atencién le asigne el Fiscal General y cuando
asi se lo soliciten las personas titulares de las Fiscalias de Distrito o Fiscalias
Especializadas, entre otras;



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

75

XXI.

XXII.

XXIII.

Participar en la atencién y seguimiento a los procedimientos de extradicion y asistencia
juridica internacional;

Vigilar el cumplimiento de los mandamientos judiciales, 6rdenes de aprehension y
colaboracién, asi como los cambios de radicacion de causas penales; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DIRECCIONES DEPENDIENTES DE LA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

SECCION PRIMERA

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICO ADMINISTRATIVOS, CIVILES Y FAMILIARES

ARTICULO 71. Compete a la Direccién de Asuntos Juridico Administrativos, Civiles y Familiares:

VL.

VII.

Presentar demandas o contestarlas, reconvenir, ejercitar acciones y oponer excepciones,
ofrecer pruebas, formular alegatos, absolver posiciones, interponer toda clase de recursos
y, en general, vigilar y atender la tramitacién de los juicios y procedimientos judiciales en
materia civil, familiar, laboral y administrativa en que la Fiscalia General tenga interés o sea
parte, excepto aquellos cuya atencion corresponda a las y los agentes del Ministerio
Publico, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Asesorar juridicamente, en el ambito de su competencia, a las unidades administrativas de
la Fiscalia General que lo requieran;

Elaborar proyectos de leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares, manuales,
convenios, contratos y demas instrumentos juridicos relacionados con la competencia de la
Fiscalia General y someterlos a consideracién de la persona a cargo de la Direccion
General;

Preparar y someter a la persona a cargo de la Direccion General los proyectos de acuerdo
de los procedimientos y recursos cuya resolucion corresponda dictar al Fiscal General, asi
como los proyectos de resolucion respectivos para ser sometidos al Fiscal General, salvo
excepcion legal o por acuerdo delegatorio de facultades;

Elaborar y someter a la persona a cargo de la Direccion General los proyectos de iniciativa
de decreto sobre otorgamiento de pension a quienes integran las Instituciones de
Seguridad Publica que queden total o parcialmente incapacitadas con motivo de sus
funciones, asi como a favor de sus deudos cuando aquellas perdieren la vida por el motivo
sefialado;

Emitir recomendaciones y opiniones sobre proyectos de convenios y contratos que la
Fiscalia General pretenda celebrar con dependencias y entidades de la administracion
publica federal, estatal y municipal, asi como con los sectores social y privado e instancias
internacionales, para el desarrollo y operacion de las acciones y programas del ambito de
su competencia;

Elaborar estudios comparados de legislaciones y deméas ordenamientos juridicos
relacionados con la competencia de la Fiscalia General;
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VIII.

XI.

XIl.

XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

Proponer a la persona a cargo de la Direccion General, los lineamientos y criterios
institucionales que rijan las asesorias y opiniones que emita la Direccion;

Elaborar dictdmenes y opiniones juridicas en las materias que competan a la Fiscalia
General, asi como revisar los que se hubieren emitido y someterlos a la consideracion de
la persona a cargo de la Direccién General;

Representar a la Fiscalia General en las reuniones de cuerpos colegiados constituidos por
la Dependencia, con el objeto de revisar el marco legal en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios y obra publica;

Asesorar juridicamente a las unidades administrativas de la Fiscalia General en los
procedimientos a que se refiere la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios y la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma, ambas del
Estado de Chihuahua;

Requerir la informacion y documentacién que sea necesaria a las unidades administrativas
de la Fiscalia General para el desahogo de los asuntos encomendados;

Aportar a la Secretaria de Hacienda los elementos técnicos que deban integrarse al
proyecto de resolucion de recursos de inconformidad interpuestos en los procedimientos de
adjudicacioén de contratos de bienes y servicios en los que la Fiscalia General sea parte;
Revisar convenios, acuerdos, contratos y bases de coordinacion y concertacién a celebrar
con dependencias o entidades de la administracion publica, asi como con los sectores
publico y privado, para el desarrollo y operacion de las acciones y programas del ambito de
competencia de la Fiscalia General;

Implementar, en el ambito de su competencia, el sistema de registro y resguardo de los
contratos, acuerdos, convenios y demas instrumentos juridicos;

Revisar, registrar, compilar y difundir el Diario Oficial de la Federacion, el Semanario
Judicial de la Federacion y el Periédico Oficial del Estado, en los asuntos de interés de la
Fiscalia General;

Analizar las consultas que formule la unidad de informacién de la Fiscalia General;
Coadyuvar con la Direcciéon General de Administracion en la implementacion de la
planeacién estratégica en la Direccién General; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

. SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS PENALES Y AMPARO

ARTICULO 72. Compete a la Direccién de Asuntos Penales y Amparo:

Coordinar vy vigilar el ejercicio y cumplimiento de las atribuciones que les establecen las
leyes a las y los agentes del Ministerio Publico adscritos a la Direccion General y dar
seguimiento a los recursos y medios de impugnacién en las zonas donde no existan Salas
del Tribunal Superior de Justicia, asi como en los casos en que asi lo determine el Fiscal
General o lo soliciten las Fiscalias de Distrito o Especializadas, entre otros;

Recibir las notificaciones dirigidas al Fiscal General provenientes de los 6érganos
jurisdiccionales federales relacionadas con juicio de amparo, asi como dar seguimiento a
los mismos;

Preparar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direcciéon General los
requerimientos de informes, pedimentos y demas escritos que soliciten los tribunales
federales y estatales al Fiscal General, asi como llevar a cabo los procedimientos relativos
a recursos cuya resolucién corresponda dictar al mismo, preparando los proyectos
respectivos de resolucion;
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VI.

VII.

VIII.

XL

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

Verificar, en coordinacion con las unidades administrativas de la Fiscalia General, que se
cumpla con las resoluciones que se pronuncien en los juicios de amparo, prestandoles la
asesoria que requieran, asi como informar a la persona a cargo de la Direccién General en
caso de incumplimiento, defecto o exceso en el cumplimiento de las mismas;

Presentar a nombre y representacion de la Fiscalia General, salvo facultad concedida en la
ley a otra Dependencia o delegacion de facultades emitida por el Titular del Poder
Ejecutivo o el Fiscal General, denuncias y querellas, intervenir en juicio como parte, asi
como otorgar el perdén en aquellos delitos que lo permita la ley, en asuntos en los que la
Fiscalia General tenga interés;

Proporcionar asesoria juridica a las unidades administrativas de la Fiscalia General que lo
soliciten, asi como opinar sobre las consultas que en materia penal formulen las y los
servidores publicos con motivo del desempefio de sus funciones;

Instrumentar y difundir, en su ambito de competencia, los criterios de interpretacion y
aplicacion de las disposiciones juridicas que normen el procedimiento penal y de amparo;
Actualizar y difundir el marco legislativo, jurisprudencial y criterios de los tribunales locales,
federales e internacionales en lo que compete a la funcion de la Fiscalia General;
Promover y gestionar la informacién y, en su caso, dar respuesta, a los acuerdos de
colaboracién o exhortos con instancias internacionales, federales, estatales y municipales;
Ejercer las atribuciones que, en el ambito de su competencia, le otorga la Ley Orgénica a
las y los agentes del Ministerio Publico;

Coadyuvar con las y los agentes del Ministerio Publico adscritos a las Fiscalias de Distrito y
Especializadas, en la vigilancia, coordinacion y supervision de las diversas etapas de los
procedimientos penales en los supuestos sefialados en el Cédigo de Procedimientos
Penales del Estado de Chihuahua, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 04 de
marzo de 1987, en el Cddigo de Procedimientos Penales del Estado de Chihuahua,
publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 09 de agosto de 2006, asi como en el
Cddigo Nacional de Procedimientos Penales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 05 de marzo de 2014 y, atender en el ambito de su competencia, los
asuntos civiles y familiares que corresponda conocer a las y los agentes del Ministerio
Publico conforme a las disposiciones legales aplicables;

Coadyuvar con las y los agentes del Ministerio Publico en la elaboracion de dictamenes en
los procesos penales en los supuestos sefalados en el Cédigo de Procedimientos Penales
del Estado de Chihuahua, publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia 04 de marzo
de 1987, en el Cadigo de Procedimientos Penales del Estado de Chihuahua, publicado en
el Periddico Oficial del Estado el dia 09 de agosto de 2006, asi como en el Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 05 de
marzo de 2014, ante las instancias estatales, federales e internacionales;

Someter al analisis y opinién colegiada de las y los agentes del Ministerio Publico adscritos
a la Direccion, los asuntos que los mismos conozcan en traslado, para la formulacion o
contestacion de agravios;

Elaborar y someter a la consideracion del Fiscal General, en los supuestos sefialados en el
Cadigo de Procedimientos Penales publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 04 de
marzo de 1987, el dictamen sobre el no ejercicio de la accidén penal en los casos en que la
victima u ofendido haya impugnado el acuerdo que la decreto;

Proveer, sustanciar y tramitar los procedimientos de extradicion y asistencia juridica
internacional,
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XVI.  Apoyar a las Fiscalias de Distrito y a las Fiscalias Especializadas con funciones de
Investigacion del Delito, en el tramite de las solicitudes de cambios de causas penales;

XVII.  Llevar un registro del estado que guardan los mandamientos judiciales, asi como del
cumplimiento a las colaboraciones en que intervenga la Fiscalia General, que provengan
de otras entidades federativas, asi como de autoridades del extranjero;

XVIIl.  Coordinar acciones con autoridades nacionales y extranjeras para determinar el
procedimiento o tratamiento a seguir respecto a extradiciones, deportaciones, expulsiones,
radicaciones y demas actos juridicos inherentes, en que sea parte o tenga interés la
Fiscalia General;

XIX.  Llevar a cabo el analisis y tramite de los cambios de radicacién de las causas penales ante
el Poder Judicial del Estado; y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

] TiITULO DECIMO TERCERO ]
DE LA DIRECCION GENERAL DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACION,
ANALISIS Y ESTADISTICA CRIMINAL

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 73. La Direcciéon General del Centro Estatal de Informacién, Andlisis y Estadistica
Criminal se auxiliara de las Direcciones, Coordinaciones, Departamentos y personal que requiera
conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion
y funciones que prevé la ley, el presente Reglamento, asi como los manuales de organizacion,
procedimientos y tramites.

ARTICULO 74. Compete a la Direccion General del Centro Estatal de Informacién, Analisis y
Estadistica Criminal:

. Administrar el Sistema de Informaciéon Estatal con la que se genere por la Comision
Estatal, la Agencia Estatal, asi como el resto de las areas de la Fiscalia General y la que se
reciba de la Federacidon y demas entidades federativas, la cual formara parte tanto del
Sistema de Informacion Estatal como del Sistema Nacional de Informacion, debiendo
integrarse con la base estatal de datos sobre personas con antecedentes penales,
imputadas de delitos, procesadas o sentenciadas, incluyendo caracteristicas criminales,
medios de identificacion, recursos y modos de operacion, asi como con la informacion
actualizada que de manera permanente aporten las instituciones de prevencion,
investigacion y persecucién del delito, de administracion de justicia, reinsercion social y, en
general, todas las instituciones que contribuyan a la seguridad publica, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables;

Il. Recopilar, analizar y presentar de manera permanente la informacion estadistica en
materia de seguridad publica y procuracién de justicia en el ambito estatal y municipal, de
conformidad con los principios de confidencialidad, reserva y las disposiciones legales de
la materia;

Il. Administrar los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Computo en el Estado;

V. Elaborar y difundir los estudios e investigaciones criminoldgicos;
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VI

VII.

VIII.

XII.

XI1.

Elaborar la cartografia delictiva a nivel estatal y municipal, asi como realizar las gestiones
necesarias para la obtencion de la que corresponda a otras entidades federativas y de la
Federacion;

Administrar la expedicion de constancias de antecedentes penales, asi como recibir,
recabar, registrar y resguardar la informacidon derivada de las sentencias condenatorias
para su posterior ingreso en los sistemas que se establezcan para tal efecto;

Informar sobre antecedentes penales de personas y realizar las correcciones que le sean
solicitadas por las autoridades competentes, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Apoyar en el servicio de informatica a las corporaciones municipales de seguridad publica y
dependencias del Poder Ejecutivo en lo referente al Sistema de Atenciéon de Emergencias;
Organizar la estadistica oficial como herramienta metodoldgica central y ponerla a
disposicion de las unidades administrativas y dependencias que lo requieran de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Disefiar, normar y coordinar el Sistema de Informacion Estatal,

Establecer programas permanentes de sondeos en las distintas ciudades del Estado que
permitan detectar conductas, factores y escenarios desde el punto de vista social,
econdmico, laboral o de cualquier otra indole;

Coadyuvar, en coordinacion con la Direccién de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico, en el
soporte informatico y promover la instalacion del circuito cerrado de televisién en los
municipios; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

CAPITULO SEGUNDO

DE LAS DIRECCIONES, COORDINACIONES Y DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE
LA DIRECCION GENERAL DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACION, ANALISIS Y

ESTADISTICA CRIMINAL

~ SECCION PRIMERA )
DE LA DIRECCION DE INTEGRACION Y EVALUACION DE
INFORMACION DELICTIVA

ARTICULO 75. Compete a la Direccién de Integracion y Evaluacion de Informacién Delictiva:

Colaborar en la integracion de los programas estratégicos para el desarrollo informatico, de
telecomunicaciones y tecnologias de la Fiscalia General;

Supervisar la operacion de los sistemas de consulta institucionales y de Plataforma México,
para el suministro e intercambio de informacion interinstitucional en materia de seguridad
publica y procuracioén de justicia;

Coadyuvar y asesorar a las autoridades estatales y municipales en la planeacion vy
coordinacién de los proyectos tecnoldgicos derivados de los sistemas institucionales
relacionados con Plataforma México;

Coordinar, con la Direccion de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, la recopilacion,
organizacion y actualizacidon de la informacion que permita construir las bases de datos de
consulta institucional;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Supervisar, coordinar y evaluar la operacién de los sistemas de consulta institucional, para
el uso de la informacion que permita sustentar el desarrollo y las acciones preventivas de
combate al delito y suministro de la misma, conforme a las disposiciones aplicables;
Atender las politicas, lineamientos técnicos y protocolos que la Comisién Nacional de
Seguridad disponga para la interconexion de Plataforma México, relativos al registro y
consulta de informacién competentes de esta Direccion;

Coordinar con los responsables de las diferentes areas de la Fiscalia General y de los
municipios, la supervision y evaluacion de las unidades de captura del Informe Policial
Homologado en Plataforma México;

Coordinar, de conformidad con los instrumentos juridicos establecidos y las disposiciones
legales aplicables, el intercambio de informacién de los sistemas de consulta institucional
entre unidades homalogas y otras unidades competentes;

Disefiar e implementar mecanismos de recopilacién, integraciéon y analisis de informacion
de los sistemas de consulta y de la operacién policial, que permitan la identificacion de
personas, grupos, organizaciones, zonas prioritarias y modos de operacion vinculados con
los delitos, para la elaboracion de redes técnicas, de vinculos y lineas de investigacion, con
el objeto de generar productos de analisis, inteligencia y estrategia en apoyo a la policia, y
al Ministerio Publico tanto del fuero comin como del fuero federal, para la prevencion e
investigacién de los delitos;

Supervisar la operacion de los sistemas de recopilacion, clasificacion, registro, uso vy
destino de informacién policial, conforme a las disposiciones aplicables, para constituir
bancos de datos que sustenten el desarrollo y las acciones preventivas y de combate al
delito;

Proponer a las Instituciones de Seguridad Publica, estrategias y acciones que contribuyan
tanto a la prevencion del delito como de faltas administrativas que puedan resultar utiles
para la toma de decisiones;

Colaborar con las Instituciones de Seguridad Publica, en la ejecuciéon y seguimiento de
acciones y estrategias dirigidas a obtener patrones de estructura, logistica, modos de
operacion y posibles vinculos delictivos, a fin de detectar, ubicar e identificar actores y
organizaciones delictivas;

Establecer y supervisar los mecanismos de seguridad que permitan mantener bajo reserva
los informes y andlisis del area;

Coordinar las acciones de recopilacion de la informacién geografica y cartografica
actualizada ante instancias competentes de los tres 6rdenes de gobierno;

Solicitar a las autoridades competentes la informacion relativa a la comision de algun delito,
que sirva para establecer posibles lineas de investigacion policial;

Expedir las constancias de antecedentes penales solicitados por la ciudadania, conforme a
las disposiciones legales y criterios aplicables;

Solicitar a las Fiscalias de Distrito o Especializadas copia certificada de las sentencias que
deriven de los asuntos que conozcan y que hayan causado estado, a fin de encontrarse en
aptitud de ingresar a los sistemas de archivo la informacién relativa a los antecedentes
penales de personas;

Expedir y proporcionar, por medio de la unidad de antecedentes penales, la informacién
que las autoridades soliciten de conformidad con las disposiciones legales aplicables;
Realizar las correcciones de antecedentes penales que le sean solicitadas por las
autoridades competentes mediante el tramite correspondiente, de conformidad con las
disposiciones administrativas que se establezcan;

Sistematizar la base de datos a fin de que la busqueda de antecedentes penales se realice
con celeridad, certeza y eficiencia; y
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XXI.

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

APARTADO UNICO )
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
INTEGRACION Y EVALUACION DE INFORMACION DELICTIVA

ARTICULO 76. Compete al Departamento de Integracion y Evaluacion:

VI

VII.

VIII.

IX.

Operar los sistemas de consulta institucional para el uso de informacion que sustenten el
desarrollo y las acciones preventivas, de combate al delito y suministro de informacién
conforme a las disposiciones aplicables;

Instrumentar los mecanismos de recopilacion, integracion y analisis de informacion de los
sistemas de consulta y de la operacion policial que permita la identificacion de personas,
grupos, organizaciones, zonas prioritarias y modos de operacién vinculados con los delitos,
para la elaboracién de redes técnicas, de vinculos, y lineas de investigacion, con el objeto
de generar productos de analisis, inteligencia y estrategia en apoyo a la policia, al
Ministerio Publico tanto del fuero local como federal, para la prevencién e investigacién de
los delitos;

Llevar a cabo las politicas, lineamientos técnicos y protocolos emitidos por la Comision
Nacional de Seguridad para la interconexion de Plataforma México relativos al registro y
consulta de informacion, asi como dar seguimiento a los mismos;

Generar las condiciones necesarias a fin de que el intercambio de informacion de los
sistemas de consulta institucional entre unidades homodlogas y otras autoridades
competentes, se realice de conformidad con las disposiciones legales de la materia;
Coadyuvar en el seguimiento de acciones y estrategias dirigidas a obtener patrones de
estructura, logistica, modos de operacién y posibles vinculos delictivos, a fin de detectar,
ubicar e identificar actores y organizaciones delictivas, asi como vigilar la ejecucion de las
mismas;

Ordenar, agrupar, integrar, verificar y evaluar la informaciéon contenida en las bases de
datos de las Instituciones de Seguridad Publica;

Proponer a la persona a cargo de la Direccién estrategias y acciones que contribuyan a la
prevencion del delito;

Atender los lineamientos y mecanismos de seguridad que permitan mantener bajo reserva
los informes y analisis del area; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 77. Compete al Departamento de Informacion Estatal:

Coadyuvar con las autoridades estatales y municipales en la planeacién y coordinacion de
los proyectos tecnolégicos derivados de los sistemas institucionales relacionados con
Plataforma México;

Coordinar con las areas correspondientes la recopilacion, organizacion y actualizacién de
la informacion de las bases de datos estructuradas y no estructuradas que permita
construir sistemas para funciones de analisis, atendiendo las necesidades de consulta de
informacion institucional,
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V.

VI

Proponer a la persona a cargo de la Direccion estructuras de datos que permitan mejorar la
recopilacién, clasificacion, registro y uso de la informacion, atendiendo a las necesidades
del Sistema Estatal de Informacion;

Atender el intercambio de bases de datos e informacién no estructurada entre unidades y
autoridades competentes para el apoyo de actividades de analisis, consulta y suministro de
informacion de la Direccién, de conformidad con los instrumentos juridicos establecidos y
las disposiciones legales aplicables;

Atender los lineamientos y mecanismos de seguridad que permitan mantener bajo reserva
los informes y productos del area; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 78. Compete al Departamento de Cartografia:

VI.
VII.

VIII.

XL
XIl.

Elaborar productos cartograficos que coadyuven en la prevencion de delitos y faltas
administrativas, en apoyo a las autoridades de seguridad publica y procuracion de justicia;
Realizar gestiones para la obtencién de informacion de delitos, asi como realizar analisis y
estudios comparados de la misma;

Proveer de productos cartograficos relativos a operaciones preventivas, disuasivas,
persecutorias y de emergencias, con el objeto de proporcionar apoyo a las autoridades
competentes que asi lo soliciten;

Recopilar la informacion geografica y cartogréfica actualizada y ponerla a disposicién de
los sistemas de emergencias, de denuncia anénima y otras que tengan implementadas las
diversas instancias estatales y municipales, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Analizar e interpretar informacion, imagenes digitales y de satélite para el desarrollo de
proyectos y mapas cartograficos de diversa indole;

Elaborar el material cartografico para los sistemas de informacion de la Fiscalia General;
Administrar la informacién contenida en el servidor de mapas;

Asistir, asesorar y apoyar en el disefio de la informacion cartogréfica a las Instituciones de
Seguridad Publica en la entidad;

Crear y administrar la base cartografica con informacion estatal y municipal mediante los
procesos técnicos respectivos;

Participar con las Fiscalias de Distrito y Especializadas, asi como con el resto de las
unidades administrativas de la Fiscalia General en el desarrollo de proyectos de
investigacion y trabajos cartograficos;

Actualizar las bases cartograficas de infraestructura de seguridad e investigacion; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

~ SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ANALISIS DE EVIDENCIA DIGITAL
E INFORMATICA FORENSE

ARTICULO 79. Compete a la Direccion de Analisis de Evidencia Digital e Informatica Forense:
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Il
V.

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XM1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

Coordinar con las éareas sustantivas, los sistemas de integracién y administracion de
informacion criminal para la generacion de inteligencia policial, mediante el uso de medios
cibernéticos, informaticos y tecnolégicos;

Dirigir las acciones de recopilacién de informacion basadas en la extraccion de evidencia
electronica;

Organizar y administrar el Sistema Integral de Informacion Electronica;

Dar seguimiento puntual a los procesos en los que la Fiscalia General tenga injerencia, asi
como ser responsable de la proteccion y custodia de la informacién institucional;

Identificar y evaluar técnicamente los riesgos asociados a las tecnologias de la informacion
y comunicacion de la Direccion, para disefiar e implementar mecanismos de proteccion a la
infraestructura tecnoldgica;

Recabar, estructurar y analizar informacion de inteligencia a través de las técnicas
especificas para tal fin y con bases metodolégicas confiables;

Colaborar y coordinar con Instituciones de Seguridad Publica de los tres 6rdenes de
gobierno, asi como con empresas nacionales e internacionales, a efecto de implementar
canales seguros que permitan solicitar informacién util para la prevencion, analisis de
inteligencia y combate de delitos;

Coordinar con las Instituciones de Seguridad Publica de los diversos érdenes de gobierno
para prevenir y combatir los delitos que se cometen utilizando medios electréonicos o
tecnolégicos;

Generar e implementar normas técnicas y estandares para la aplicacion e implementacion
en los procesos de actuacion y en la infraestructura tecnoldgica;

Realizar pruebas de efectividad de los mecanismos de proteccion de la informacién
derivada de las investigaciones;

Disefiar y proponer un plan de continuidad para los equipos y sistemas vinculados
con actividades de alto riesgo;

Supervisar el seguimiento de manuales, politicas, lineamientos y secrecia del manejo de la
informacion derivada de las investigaciones realizadas en las areas a su cargo;

Establecer y operar laboratorios de innovaciones tecnolodgicas de la Fiscalia General para
prevenir la comisiéon de delitos, asegurando y resguardando la informacién de la institucion
contenida en sistemas y equipos informaticos institucionales y detectar su posible
vulneracion;

Promover la creacién del centro de respuesta a incidentes de seguridad informatica en el
Estado, en donde se convoque la participacion de los tres 6rdenes de gobierno y de
actores sociales expertos en la materia;

Elaborar y procesar estudios e informes en materia de tecnologias de la informacién, de las
comunicaciones y de otras de naturaleza similar que lleguen a desarrollarse y que resulten
necesarias para lograr los fines de la Fiscalia General, en materia de prevencion de los
delitos cometidos mediante medios electronicos, informaticos y tecnolégicos;

Establecer politicas y procedimientos que eviten la fuga de informacién ya sea por medios
de almacenamiento moviles, dispositivos maoviles, correo electronico, video u otros de simil
naturaleza;

Definir la creacién y coordinar los laboratorios de electronica forense, informatica,
tecnolégicos, de telecomunicaciones y aquellos que resulten indispensables para la
investigacion y persecuciéon del delito, asi como proporcionar herramientas y servicios
idéneos para ello para su la investigacion de delitos que requieran las areas sustantivas de
la institucion;

Incorporar las tecnologias emergentes que resuelvan los problemas actuales y potenciales
de la seguridad tecnoldgica, informatica y electronica;
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XIX.

XX.

Proponer a la persona a cargo de la Direccion General la adquisicion, incorporacion y
actualizacion de las tecnologias empleadas en los laboratorios especializados y de
seguridad informatica de la Direccién a su cargo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

APARTADO UNICO ]
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION
DE ANALISIS DE EVIDENCIA DIGITAL E INFORMATICA FORENSE

ARTICULO 80. Compete al Departamento de Informatica Forense:

[l.
V.

V.

VI

VII.

VIII.

Realizar la extraccién de informacién en materia de seguridad publica que se encuentre
contenida en equipos informaticos, electrénicos, tecnoldgicos y de telecomunicacion,
mediante las técnicas cientificas, analiticas y especializadas en la recuperacion de
evidencias o indicios digitales, para su analisis e investigacién y en su caso, ponerla a
disposicion de las autoridades competentes que la soliciten;

Proporcionar al Ministerio Publico informes forenses basados en la extraccion de evidencia
electronica, con el objeto de establecer vinculos y coadyuvar en la resolucién de las
investigaciones;

Desarrollar un sistema de integracion y clasificacion de informacion electronica;

Coadyuvar con autoridades competentes en el establecimiento de métodos técnicos para
la fijacion, recopilacion, resguardo, embalaje y traslado de evidencias tecnolégicas y
electrénicas, observando las disposiciones aplicables en materia de cadena de custodia;
Llevar a cabo, previa autorizacién de la autoridad jurisdiccional competente, la intervencion
de comunicaciones relativas a llamadas privadas;

Analizar los sistemas y equipos informaticos, electrénicos, tecnolégicos y de
telecomunicaciones vinculados con cualquier hecho ilicito, a efecto de realizar las
investigaciones que resulten, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Realizar redes de vinculos sobre comportamientos telefénicos que le sean proporcionados
por la o el Ministerio Publico, conforme a las disposiciones establecidas; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 81. Compete al Departamento de Analisis Delictivo:

Integrar y sistematizar informacién a fin de utilizarla en la prevencion e investigacion del
delito y generar productos de analisis e inteligencia;

Formular y proponer a la persona a cargo de la Direccion las estrategias especificas que
coadyuven en el combate de las diferentes manifestaciones y técnicas delictivas, asi como
programas que contribuyan al mejoramiento de la investigacion y sistematizacion de la
informacion relativa a los delitos de alto impacto;

Coadyuvar con el Sistema de Informacién Estatal en las actividades técnicas vinculadas
con la red nacional de comunicaciones y en la implementacion de las diversas
aplicaciones;

Disefiar e implementar los procesos de almacenamiento y resguardo de la informacion, en
el ambito de su competencia, con el objeto que sea compatible con sistemas de analisis;
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VI

VII.

VIII.

XL

XII.

Consultar los diversos sistemas y bases de datos para generar estadistica, relaciones
temporales, similitudes de motivos, modos de operacion de la delincuencia y ubicaciones,
atendiendo las disposiciones establecidas al efecto;

Analizar y clasificar la informacién extraida de dispositivos electrénicos o tecnolégicos a fin
de examinarla y elaborar productos de inteligencia, en observancia de la regulacion
aplicable;

Examinar diversas fuentes de informacion con el objetivo de crear productos de
inteligencia;

Recolectar, analizar y sistematizar la informacion, para desarrollar inferencias sobre
actividades criminales en las zonas y regiones del Estado, creando mapas delictivos
identificando las zonas de conflicto;

Crear redes de vinculos de personas en base a la informacién obtenida, procurando definir
las estructuras delictivas;

Colaborar en la operacion de los sistemas especializados en analisis de informacion en
tiempo real;

Someter a la consideraciéon de la persona a cargo de la Direccion dictamenes en materia
de situaciones criminoldgicas; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 82. Compete al Departamento de Informacion Cibernética:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

Desarrollar e implementar programas en materia preventiva para el combate de los delitos
electronicos e informaticos;

Colaborar, con la o el Ministerio Publico, a través de informes técnicos, en las
investigaciones donde se identifique la comisién de un delito cibernético;

Vigilar, monitorear e identificar en la red publica de internet para contribuir en la prevencién
de conductas delictivas, en observancia de las disposiciones legales aplicables;

Realizar, en el ambito de su competencia, peritajes para determinar el mal uso y el acceso
ilicito a sistemas, equipos informaticos y de comunicacion;

Llevar a cabo, previa autorizacidon de la autoridad jurisdiccional, la intervencion de
comunicaciones privadas para la investigacion de delitos electronicos e informaticos, asi
como aquellos hechos ilicitos en cuya comisidon se hayan utilizado dichos medios;
Implementar procesos basados en inteligencia para el analisis de los modos de operar de
la delincuencia que utilizan medios electronicos e informaticos;

Gestionar, conforme a las disposiciones aplicables, la baja de informacién, sitios o
paginas electronicas que representen un riesgo, amenaza o peligro para la seguridad
publica;

Promover y administrar la creacién de un centro de respuesta a incidentes de seguridad
informatica;

Examinar y catalogar la informacién extraida de dispositivos digitales de donde se
desprendan datos sobre la comisidon de un hecho ilicito en el que se hayan empleado
medios electronicos o tecnoldgicos;

Generar, con auxilio de empresas de servicios digitales, informes técnicos que aporten
datos importantes para el esclarecimiento de hechos delictivos puestos a su consideracion;
Gestionar la adquisicion de herramientas de inteligencia cibernética que permitan fortalecer
las operaciones del Departamento;

Promover y disefiar procedimientos relacionados a la seguridad de la informacién en el
ambito de su competencia;
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XI1.

XIV.

XV.

XVL.

Elaborar estudios o informes en materia de tecnologias de la informaciéon, de
telecomunicaciones y de otras de naturaleza similar que lleguen a desarrollarse y que
resulten necesarias para lograr los fines de la institucion, en la prevencion de delitos
cibernéticos;

Llevar a cabo el intercambio de informacion que le sea autorizada, con otras agencias de
Seguridad Publica nacionales y extranjeras para el apoyo en el combate de los delitos
cibernéticos;

Colaborar con empresas privadas nacionales y extranjeras para la resolucién de
investigaciones en materia electrénica e informatica conforme a las disposiciones legales; y
Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

] SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE LA COORDINACION DEL CENTRO DE CONTROL,
COMANDO, COMUNICACIONES Y COMPUTO

ARTICULO 83. Compete a la Direccién de la Coordinacién del Centro de Control, Comando,
Comunicaciones y Cémputo:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

Coordinar a las areas que integran el Centro de Control, Comando, Comunicaciones y
Computo;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion General la celebracion de convenios o
acuerdos de colaboraciéon con Instituciones de Seguridad Publica, en el ambito de su
competencia;

Establecer contacto institucional permanente con las y los responsables operativos de las
Instituciones de Seguridad Publica para el intercambio de informacion;

Coadyuvar en la coordinacion y logistica de las Instituciones de Seguridad Publica, a través
del acceso a los servicios de la Red Estatal de Telecomunicaciones;

Vincular la Red Estatal de Telecomunicaciones con la Red Nacional de
Telecomunicaciones del Sistema Nacional, para la coordinacion de acciones en materia de
seguridad publica;

Cumplir con los objetivos y metas establecidas en los instrumentos juridicos celebrados
entre el Estado y la Federacién, asi como en los anexos técnicos que deriven de los
mismos, en el marco de su competencia;

Planear, integrar y homologar la infraestructura de la Red Estatal de Telecomunicaciones y
los servicios de atencién a la ciudadania a través del Sistema de Emergencias en el
Estado;

Mantener en operacion y disponibilidad los servicios proporcionados por la Red Estatal de
Telecomunicaciones y los servicios de atencion a la ciudadania a través del Sistema de
Emergencias, asi como supervisar el desempefo de los servicios proporcionados;
Coordinar la identificacion de necesidades técnicas y financieras para el desarrollo de la
Red Estatal de Telecomunicaciones y de los servicios de atencion a la ciudadania;
Coordinar la generacion e implantacion de procesos operativos de conformidad con los
lineamientos nacionales establecidos;

Garantizar la seguridad logica y fisica de la infraestructura y servicios del Centro de
Control, Comando, Comunicaciones y Computo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

87

APARTADO UNICO

DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE LA COORDINACION DEL

CENTRO DE CONTROL, COMANDO, COMUNICACIONES Y COMPUTO

ARTICULO 84. Compete al Departamento de Radio Comunicaciones:

VI.

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

Supervisar y garantizar la operacién y disponibilidad de los servicios proporcionados por la
Red Estatal de Telecomunicaciones y los servicios de atencion a la ciudadania;

Coadyuvar en la coordinacién y logistica de las Instituciones de Seguridad Publica a través
del acceso a los servicios de la Red Estatal de Telecomunicaciones;

Realizar las gestiones necesarias para vincular la Red Estatal de Telecomunicaciones con
la Red Nacional de Telecomunicaciones del Sistema Nacional, para la coordinaciéon de
acciones en materia de seguridad publica;

Cumplir y dar seguimiento a los objetivos y metas establecidas en los instrumentos
juridicos celebrados entre el Estado y la Federacion, asi como en los anexos técnicos que
deriven de los mismos, en el marco de su competencia;

Coordinar con el Departamento de Control de Emergencias la identificacion de
necesidades técnicas y financieras para el desarrollo de la Red Estatal de
Telecomunicaciones y de los servicios de atencién a la ciudadania;

Supervisar que se cuente con las herramientas tecnolégicas de comunicacion para una
coordinacion efectiva en la atencién de los reportes de Denuncia Anoénima;

Implementar las acciones que garanticen la seguridad légica y fisica de la infraestructura y
servicios de la Red Estatal de Telecomunicaciones y los servicios de atenciéon a la
ciudadania;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion los estudios y proyectos para el desarrollo
de la Red Estatal de Telecomunicaciones;

Proporcionar soporte técnico especializado para la solucion de problemas que la Red
Estatal de Telecomunicaciones presente, asi como capacitar a las usuarias y usuarios en
el uso de los equipos de radiocomunicacion;

Programar, habilitar y administrar la configuracion de los equipos de la Red Estatal de
Telecomunicaciones que sea de su competencia;

Elaborar y mantener actualizados los expedientes técnicos de la Red Estatal de
Telecomunicaciones;

Efectuar o, en su caso, supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos
componentes de la Red Estatal de Telecomunicaciones;

Coadyuvar en la supervision de las obras civiles que se realicen para el programa de la
Red Estatal de Telecomunicaciones;

Aplicar las politicas, normas y procedimientos de interconexién de los sistemas y equipos a
la Red Estatal de Telecomunicaciones alineados a los estandares nacionales definidos;
Identificar nuevos requerimientos para la continuidad de los servicios o el desarrollo de la
Red Estatal de Telecomunicaciones;

Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccién los proyectos necesarios
para garantizar la operacion, mantenimiento y desarrollo de la Red Estatal de
Telecomunicaciones;

Definir, previo acuerdo con la persona a cargo de la Direccion, los planes de contingencia y
aplicar los planes de recuperacion en casos de desastre o caida de los servicios, en
coordinacién con el Departamento de Control de Emergencias;

Supervisar que las operadoras y operadores de la Red Estatal de Telecomunicaciones
reciban la capacitacion adecuada y cumplan con los perfiles establecidos;
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XIX.

XX.

Someter a la persona a cargo de la Direccién los procedimientos de control de cambios de
los eventos programados que afecten la operacién de los servicios; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 85. Compete al Departamento de Control de Emergencias:

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XII.

XIV.

Implementar politicas, normas y procedimientos de administracion y operaciéon para el
desempefio de sus atribuciones;

Coordinar con las y los responsables de las instancias de seguridad publica, vialidad,
servicios de salud y cualquier otra que se relacione, la atencion de los reportes de
emergencia presentados por la ciudadania;

Registrar en las bases de datos establecidas, la informaciéon que derive de los reportes de
emergencias;

Establecer mecanismos para que las bases de datos y sistemas implementados cumplan
con los criterios nacionales en materia de atenciéon de emergencias;

Contribuir en el ambito de su competencia para el adecuado funcionamiento de los
sistemas de informacion del Centro de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo;
Definir los planes de contingencia y aplicar los planes de recuperacion y restablecimiento
en caso de desastre o0 caida de los equipos en coordinacion con el Departamento de
Radiocomunicacion;

Aplicar procedimientos de respaldo y custodia de informacion de los sistemas y equipos de
cémputo criticos;

Apoyar en la elaboracién de convenios, acuerdos de cooperacion y demas instrumentos
juridicos con las Instituciones de Seguridad Publica;

Asesorar, coordinar y supervisar a los municipios en el establecimiento de centros de
atencion de emergencias municipales y su funcionamiento;

Implementar acciones que deriven de las obligaciones adquiridas en los instrumentos
juridicos que en materia de atencion a las emergencias se efectué con las instancias
correspondientes;

Establecer y realizar procedimientos de medicién de satisfaccion del servicio de
emergencia que se proporciona en el Estado;

Supervisar que el personal que atiende y da seguimiento a los reportes de emergencia
reciban la capacitaciéon adecuada y cumplan con los perfiles establecidos;

Poner a disposicion de las instancias competentes, los reportes de emergencia para su
analisis, generacion de mapas tematicos y estadisticas; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE ESTADISTICA CRIMINAL

ARTICULO 86. Compete a la Direccién de Estadistica Criminal:

Establecer un sistema integral de informacién destinado a recopilar, analizar, procesar e
interpretar, técnica y cientificamente la informacién estadistica para la prevencion de
delitos e infracciones, asi como informacidon que muestre los resultados institucionales;
Disenar, normar y coordinar el Sistema de Informacién Estatal;



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

89

VII.

VIII.

Desarrollar, generar y presentar informacion estadistica relacionada con seguridad publica
y procuracién y administracion de justicia de la entidad;

Gestionar ante instancias gubernamentales, privadas y organizaciones no
gubernamentales la celebracion de convenios que permitan intercambiar informacion
necesaria para el disefio de politicas publicas en materia de seguridad, procuracion y
administracion de justicia;

Atender el Sistema de Denuncia Anénima;

Recopilar, organizar, analizar y validar en coordinacién con las demas unidades
administrativas de la Fiscalia General, la informacion delictiva, los indicadores de
resultados y de gestidon que permitan generar la estadistica oficial de la Fiscalia General;
Remitir informacion estadistica institucional a las autoridades, competentes conforme a las
disposiciones e instrumentos legales aplicables; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién General.

APARTADO UNICO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA
DIRECCION DE ESTADISTICA CRIMINAL

ARTICULO 87. Compete al Departamento de Estadistica Delictiva, Procesal y Judicial:

VI

Desarrollar y generar la informacion estadistica delictiva, procesal y judicial del Estado, asi
como la identificacion de patrones de comportamiento criminal;

Suministrar, intercambiar y sistematizar la informacion sobre seguridad publica, prevencion,
investigacion y persecucion del delito, con autoridades federales, estatales y municipales;
Recabar, analizar y presentar informacién relativa a la situaciéon y condiciones que se
generen en los Centros de Reinsercion;

Compilar, organizar, analizar y validar en coordinacién con las demas unidades
administrativas de la Fiscalia General, la informacion delictiva que permitan la generacion
de la estadistica oficial de la Fiscalia General;

Recopilar, estructurar, aprobar y remitir al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica a través del Centro Nacional de Informacion, la informacion estadistica
delictiva en los formatos establecidos; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 88. Compete al Departamento de Seguimiento Estadistico y Coordinacién
Interinstitucional:

Controlar y dar seguimiento a la informacién estadistica generada en la Fiscalia General,
con el objeto de establecer las estrategias y acciones necesarias para la implementacion
de politicas en materia de seguridad publica;

Recopilar, estructurar, analizar y autentificar, en coordinacién con las demas unidades
administrativas de la Fiscalia General, la informaciéon de resultados y los indicadores de
gestién, que permitan la presentacion de resultados institucionales y la generacion de
estadistica para la toma de decisiones;

Desarrollar y proyectar informacion a través de indicadores estadisticos, de gestion y
tableros de control de las unidades administrativas de la Fiscalia General;
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VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI11.

XIV.

Recibir y registrar en la base de datos dispuesta para este fin, las llamadas de denuncia
anonima, las recibidas en el portal de internet destinado para ello o través de los diferentes
medios que la Fiscalia General disponga para tal efecto;

Organizar la estadistica oficial como herramienta metodoldgica central, para cumplir de
manera eficiente y puntual en la elaboraciéon de los programas de prevencion delictiva y
seguridad publica;

Someter a consideracion de la persona a cargo de la Direccién el disefio de politicas del
Sistema de Informacion Estatal;

Canalizar a las corporaciones y areas correspondientes las denuncias andénimas que se
clasifiquen de alto impacto, a través de los medios establecidos para ello;

Proporcionar informacion relativa a las denuncias andénimas al Ministerio Publico cuando
sea solicitada de manera oficial como parte de una carpeta de investigacion;

Disefiar programas permanentes de sondeos que permitan establecer conductas, factores
y escenarios en materia de seguridad publica y procuracion de justicia;

Desarrollar programas de investigacion socioldgicos dirigidos hacia los sectores de la
ciudadania;

Recopilar, analizar, procesar, emitir y sistematizar la informacién generada y obtenida por
las unidades administrativas de la Fiscalia General y de las instancias externas, asi como
atender las peticiones de usuarios del sector publico y privado, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Participar en coordinacion con las unidades administrativas competentes, en la
instrumentacién y manejo de un sistema de mediciéon con indicadores, que permitan
evaluar el desemperio y resultados en materia de seguridad publica;

Compartir informacién estadistica delictiva, de acuerdo a las disposiciones legales de la
materia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 89. Compete al Departamento de Analisis del Delito y Georeferenciacion:

V.

VI

VII.

VIII.

Elaborar la estadistica de los delitos y la georeferenciacion que se presenten en el Estado;
realizar el analisis de las causas del mismo, asi como la deteccion e identificacion de
patrones y comportamientos criminales;

Realizar analisis comparados de comportamiento delictivo;

Llevar a cabo las gestiones necesarias para la obtencion de informaciéon de delitos
presentados en el estado de Chihuahua y en las diversas entidades federativas;

Elaborar la instrumentacién de diagndsticos en materia de seguridad publica en el Estado;
Analizar y presentar la informacién a través de instrumentos cartograficos y ponerla a
consideracion de las areas competentes para la toma de decisiones en materia de
seguridad publica;

Recopilar, organizar, analizar, actualizar y dar seguimiento a la cartografia delictiva estatal
y municipal,

Actualizar y dar seguimiento a la informacién geografica a instancia de los 6rdenes federal,
estatal y municipal;

Analizar e interpretar informacion, imagenes digitales y de satélite para el desarrollo de
proyectos y mapas cartograficos de diversa indole; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.
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SECCION QUINTA ]
DE LA COORDINACION DE INVESTIGACION
DE ESTRUCTURAS DELINCUENCIALES

ARTICULO 90. Compete a la Coordinacién de Investigacién de Estructuras Delincuenciales:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Reunir, gestionar y utilizar de manera eficaz los conocimientos sobre el fenémeno de la
delincuencia organizada;

Desarrollar conocimientos especializados en materia de politicas criminales y métodos
conexos de lucha contra la delincuencia organizada;

Realizar acciones necesarias para la creacidon de aplicaciones y herramientas destinadas a
la investigacion del fenédmeno de la delincuencia organizada;

Coordinar o consolidar investigaciones y procesos que contribuyan a evitar posibles
conflictos entre grupos delincuenciales;

Optimizar acciones y tareas que realicen las diversas areas de la Fiscalia General en
contra de grupos o redes delictivas;

Analizar la interaccion entre los grupos de la delincuencia organizada y poner dicha
informacion a disposicion del area competente de la Fiscalia General para la toma de
decisiones;

Realizar estudios para detectar areas de oportunidad en los procedimientos y actuaciones
en la investigacion de grupos de la delincuencia organizada;

Someter a consideracion de la persona a cargo de la Direccién General, los protocolos y
técnicas especiales que se requieran a fin de erradicar los obstaculos para el cumplimiento
de sus funciones;

Impulsar la cooperacién con otras entidades federativas o en el ambito internacional, a fin
de llevar a cabo analisis mas detallados de la organizacion y funcionamiento de estructuras
delincuenciales;

Sugerir la implementacion de buenas practicas, a partir del intercambio de experiencias
relacionadas con las operaciones delictivas registradas en el Estado, en el pais y en el
ambito internacional; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y le encomiende la
persona a cargo de la Direccion General.

TiTULO DECIMO CUARTO
DE LA DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS
DEPENDIENTES DIRECTAMENTE DEL FISCAL GENERAL

CAPITULO PRIMERO
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PERICIALES
Y CIENCIAS FORENSES

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 91. La Direccién de Servicios Periciales y Ciencias Forenses se auxiliara de los
Departamentos, Peritos y demas personal que requiera conforme a las necesidades del servicio y
autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el presente
Reglamento, asi como los manuales de organizacion, procedimientos y tramites.
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ARTICULO 92. Compete a la Direccion de Servicios Periciales y Ciencias Forenses:

VI
VII.

VIII.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

Planear, organizar, dirigir, operar, coordinar y supervisar el funcionamiento operativo y
administrativo de quienes integren la Direccion;

Vigilar que los peritos de la Direccién auxilien a las y los Ministerios Publicos en la
basqueda, preservacion y obtencién de indicios y evidencias y demas informacién que
requiera para el cumplimiento de sus atribuciones;

Establecer mecanismos y procedimientos de registro y control de solicitudes y
requerimientos de servicios de las y los agentes del Ministerio Publico, érganos
jurisdiccionales y otras autoridades, asi como proporcionar al area correspondiente la
informacién necesaria para la elaboracién de reportes y analisis de estadistica;

Formular, por conducto de las y los peritos a su cargo, los informes y dictamenes periciales
requeridos por autoridad competente, vigilando que se cumpla con las normas, asi como
con los criterios técnicos y cientificos aplicables, en estricta sujecion a la autonomia de la
técnica forense;

Proponer al Fiscal General la habilitacién de nuevas especialidades de peritos cuando no
se cuente con especialistas en una determinada disciplina, ciencia o arte requeridas por el
Ministerio Publico y demas autoridades, asi como coordinar equipos de trabajo en las
diversas areas para desahogar diligencias urgentes y de especial relevancia;

Impulsar el uso de tecnologias y métodos que permitan mejorar los servicios periciales;
Proponer al Fiscal General programas y convenios de intercambio de experiencias,
conocimientos y avances tecnolégicos con las instituciones forenses y académicas,
nacionales y del extranjero, para lograr el mejoramiento y la modernizacién de sus
funciones;

Integrar, operar, sistematizar, actualizar y analizar las bases de datos del dmbito de
competencia de la Direccion;

Participar, en los términos en que lo prevean las leyes y disposiciones reglamentarias, en
la elaboracion de los perfiles de las y los peritos, acorde a cada area especializada de la
Direccion;

Coadyuvar en el disefio e implementacion de los programas de capacitacion, actualizacion
y profesionalizaciéon pericial, en los términos previstos por las disposiciones legales
aplicables;

Impulsar el desarrollo e integracion al servicio profesional de carrera pericial de las y los
elementos periciales de la Direccion;

Vigilar que las y los peritos de la Direccion se encuentren debidamente autorizados ante la
instancia competente, asi como mantener actualizados los expedientes que acrediten la
carrera profesional, conocimientos y experiencia;

Generar condiciones que garanticen la conservacion y registro de las muestras bioldgicas,
asi como solicitar al Ministerio Publico determine si deben continuar conservdndose o si
procede su disposicion final, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;
Informar al Fiscal General de los casos en que se obtenga un acierto de correspondencia
en la base de datos de la Direccién, que se vincule con hechos sujetos a investigacion;
Ingresar a los sistemas de registros implementados por la Fiscalia General, la informacién
al Sistema Estatal de Registros de perfiles genéticos, huellas dactilares, ingresos y egresos
de cadaveres, registro electrénico de solicitudes periciales, registro de evidencias de
quimica forense y demas necesarios para el buen funcionamiento de la Direccion;
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXII.

Vigilar y establecer controles para que las y los peritos a cargo de la disposicion final de las
muestras biolégicas, lleven un registro de dichas muestras;

Llevar el control de los formatos para la elaboracion de dictamenes médico psicolégicos
especializados, para casos de tortura o maltrato y demas que establezcan las
disposiciones legales aplicables;

Formar parte de los consejos y comisiones en los términos en que lo prevean las leyes
aplicables, en materia de riesgos profesionales de los peritos, asi como respecto a la
homologacion salarial e implementacion de categorias;

Colaborar con la Direccién General Juridica en la formulacion de los informes previos y
justificados en los juicios de amparo promovidos contra actos de la Fiscalia General en que
haya participado la Direccién, asi como en la interposicion de medios de impugnacion;
Implementar y mantener vigente un Sistema de Gestién de Calidad que homologue
criterios y que establezca lineamientos 6ptimos para la emisién, desarrollo, modernizacion,
transparencia, imparcialidad y eficacia de los dictdmenes e informes de las especialidades
y técnicas periciales, con la finalidad de lograr la acreditacion de los Laboratorios de
Ciencias Forenses del Estado, bajo las Normas Internacionales de Calidad aplicables;

Dar vista a las autoridades e instancias competentes sobre la posible comisién de delitos o
faltas administrativas, por violacién o incumplimiento a las leyes aplicables en que incurran
las y los peritos de la Direccién;

Instrumentar medidas de seguridad que sean eficientes para salvaguardar las instalaciones
y al personal de la Direccion y los Departamentos de zona;

Elaborar, en coordinacion con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, los proyectos concursables para el destino de recursos ante otras instancias y
someterlo a la consideracion del Fiscal General;

Instaurar una supervisiéon y coordinacion permanente con el Departamento de Peritaje
Estratégico para el analisis, investigacion e integracién de las acciones periciales en
carpetas de investigacion relevantes;

Establecer acciones de coordinacion con las Fiscalias de Distrito, Departamentos de
Servicios Periciales y Ciencias Forenses por Zona, Policia de Investigacion y demas
autoridades competentes, para la debida integracion de las carpetas de investigacion;
Asistir a la Reunién Nacional del Grupo de Servicios Periciales y Ciencias Forenses y dar
seguimiento a los acuerdos que deriven de la misma;

Colaborar con las autoridades federales, estatales y municipales para una eficiente
coordinacién con el Sistema Nacional;

Atender los requerimientos del Poder Judicial para el cumplimiento de sus funciones;
Elaborar conjuntamente con la Direccién General Juridica, las propuestas de leyes o de
reformas relativas al ambito de competencia de la Direccion;

Aplicar y observar las directrices para la practica de dictamenes médico-psicologicos de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley General para Prevenir, Investigar y
Sancionar la Tortura;

Capturar, administrar y actualizar la informacidon que sea necesaria para integrar los
registros estatales, forense y el de personas fallecidas no identificadas y no reclamadas y
compartir dicha informacion con las instancias federales competentes, de conformidad con
las disposiciones de la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas;
Aplicar y ejecutar los protocolos para la identificacion y busqueda de personas, que
sefialan las disposiciones contenidas en la Ley General en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas;
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XXXIIl. Fomentar y coadyuvar en la capacitacion y especializacion del personal a su cargo, de
conformidad con los programas y protocolos que se implementen para la adecuada
realizacion de sus funciones; y

XXXIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende el Fiscal General.

SECCION SEGUNDA ]
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS
PERICIALES Y CIENCIAS FORENSES

APARTADO PRIMERO
DE LOS DEPARTAMENTOS DE SERVICIOS PERICIALES
Y CIENCIAS FORENSES POR ZONA

ARTICULO 93. Compete a los Departamentos de Servicios Periciales y Ciencias Forenses por
Zona:

l. Auxiliar al Ministerio Publico en la busqueda, preservacién y obtencion de indicios,
evidencias y demas informacion que el mismo requiera para el cumplimiento de sus
funciones;

Il. Instrumentar mecanismos y procedimientos de registro y control de peticiones de servicios
periciales formulados por las y los agentes del Ministerio Publico, asi como proporcionar la
informacion al area correspondiente para la elaboracion de informes y estadisticas;

M. Elaborar los informes y dictdmenes periciales requeridos por la autoridad competente,
cumpliendo con las normas, criterios técnicos y cientificos aplicables, en estricta sujecion a
la autonomia de la técnica forense;

V. Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion, el uso de tecnologias y
métodos que permitan mejorar los servicios periciales;
V. Proponer a la persona a cargo de la Direccién, programas y convenios de intercambio de

experiencias, conocimientos y avances tecnolégicos que beneficien el desarrollo
profesional del personal a su cargo;

VI. Participar en la integracion del padron de peritos verificando el cumplimiento de los
requisitos que establece la legislacion aplicable y demas disposiciones en la materia, a
efecto de que se encuentren debidamente autorizados ante la autoridad competente, asi
como mantener actualizados los expedientes que contenga la documentacion que acredite
la carrera profesional, conocimientos y experiencia;

VII. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos para el registro, la conservacion o
disposicion final de las muestras bioldgicas de conformidad con la ley, atendiendo a las
directrices establecidas por la persona a cargo de la Direccién;

VIIl.  Gestionar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccién, las
solicitudes que realice la o el Ministerio Publico y demas autoridades, en materia de
habilitacién de nuevas especialidades, asi como la coordinacion de equipos de trabajo en
las diversas areas para desahogar diligencias urgentes y de especial relevancia;

IX. Colaborar con la persona a cargo de la Direccién en la elaboracion de protocolos,
manuales de procedimientos, lineamientos, acuerdos, circulares y demas ordenamientos
en materia de servicios periciales y ciencias forenses;
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XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

Establecer una supervisidon y coordinacion permanente con el Departamento de Peritaje
Estratégico para el andlisis, investigacion e integracion de las acciones periciales que se
requieran en carpetas de investigacion relevantes;

Coordinar acciones, previa autorizacion de la persona a cargo de la Direccién, con las
personas titulares de las Fiscalias de Distrito, Especializadas, Policia de Investigacion y
demas autoridades competentes, para la debida integracion de las carpetas de
investigacion;

Comunicar a la persona a cargo de la Direccion los informes y dictamenes que elaboren las
unidades a su cargo, para efecto de integrar la estadistica estatal;

Someter a consideracion de la persona a cargo de la Direccion el establecimiento de
programas permanentes de supervision en las unidades administrativas del Departamento
a su cargo;

Coordinar y supervisar la expedicion de los requerimientos, informes o dictamenes
solicitados por las autoridades competentes en los plazos legalmente establecidos;
Participar activamente en la implementaciéon y aplicacion del Sistema de Gestion de
Calidad que garantice un alto nivel de confiabilidad en los informes o dictamenes periciales;
Colaborar, en el &mbito de su competencia, con las autoridades federales, estatales y
municipales para una eficiente coordinacién con el Sistema Nacional,;

Participar en la elaboracion de propuestas de leyes o de reformas relativas al ambito de
competencia de la Direccion; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o les encomiende la persona a cargo de la
Direccion.

APARTADO SEGUNDO
DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACION DE
PERITAJE ESTRATEGICO

ARTICULO 94. Compete al Departamento de Coordinacion de Peritaje Estratégico:

Ejercer las atribuciones que se describen en el articulo anterior;

Establecer una coordinacién permanente con la persona a cargo de la Direccion, con las
personas titulares de las Fiscalias de Distrito, Especializadas y Departamentos de
Servicios Periciales y Ciencias Forenses por Zona para el analisis, investigacion e
integracion de las acciones periciales en carpetas de investigacion relevantes;

Participar en el analisis, investigacion e integracion pericial en eventos que por su
relevancia le ordene la persona a cargo de la Direccion o el Fiscal General; y

Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 95. La Agencia Estatal de Investigacién, se auxiliara de los Departamentos, unidades
administrativas, integrantes de las Instituciones Policiales y demas personal que requiera conforme
a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizaciéon y
funciones que prevé la Ley Organica, el presente Reglamento, asi como los manuales de
organizacion, procedimientos y tramites. Para efectos administrativos de estructura organizacional
la Agencia Estatal de Investigacion tendra el nivel de Direccion

ARTICULO 96. Compete a la Agencia Estatal de Investigacion:

VI

VII.

VIII.

XL

Prestar auxilio inmediato a las victimas y proteger a las y los testigos en observancia de la
legislacién aplicable;

Informar a la victima u ofendido del delito sobre los derechos que en su favor establecen
las leyes en la materia;

Recibir los indicios y elementos de prueba que la victima u ofendido aporten en ejercicio de
su derecho de coadyuvancia y remitirlos de inmediato al Ministerio Publico para que éste
acuerde lo conducente;

Realizar las medidas necesarias para evitar que se ponga en peligro la integridad fisica y
psicoldgica de la victima;

Llevar a cabo las medidas necesarias para que la victima u ofendido reciba atencién
médica y psicoldgica de urgencia y, en el ambito de sus atribuciones, cuando lo estime
necesario, tomar las medidas conducentes para que la atencién se haga extensiva a otras
personas, para lo cual debera asentar constancia de sus actuaciones, mismas que se
agregaran al registro de la actuacion policial para cuando la o el Ministerio Publico se lo
requiera;

Auxiliar, en el ambito de su competencia, al Ministerio Publico en la recepcion de
denuncias sobre acciones u omisiones que puedan constituir delito e informar de inmediato
y bajo su mas estricta responsabilidad a dicha autoridad, para que ésta ordene lo
conducente;

Revisar la informaciéon generada de denuncias presentadas por fuentes no identificadas o
de aquellas en que el contenido de las mismas no sea lo suficientemente claro para que,
en su caso, la o el Ministerio Publico les de tramite legal;

Participar, en auxilio de las autoridades competentes, en la investigacién y persecucion de
delitos, en la detencidn de personas o en el aseguramiento de bienes relacionados con la
investigaciéon de los delitos, cumpliendo sin excepcién con los requisitos previstos en los
ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

Practicar detenciones o aseguramientos en los casos de flagrancia en los términos de ley y
poner a disposicion de las autoridades competentes a las personas detenidas y los bienes
que se hayan asegurado o que estén bajo su custodia, con estricto cumplimiento de los
plazos constitucionales y legales aplicables;

Informar a la autoridad competente, sin dilacion alguna, el aseguramiento de personas y
asentar en el registro de detenciones correspondiente;

Recabar los datos que sirvan para la identificacion de los involucrados en la investigacion
del delito;
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XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Solicitar el apoyo de los servicios periciales para la investigacion del hecho constitutivo de
un delito;

Realizar bajo la conduccién del Ministerio Publico las investigaciones especificas y
actuaciones que le instruya éste o la autoridad jurisdiccional conforme a las disposiciones
legales y protocolarias aplicables;

Informar a la persona imputada al momento de su detencién, sobre los derechos que en su
favor establecen las leyes;

Cuidar que los rastros, objetos, instrumentos o productos del delito sean conservados.
Para lo cual impedira el acceso a toda persona ajena a la investigacion y procedera a su
clausura si se trata de local cerrado, o a su aislamiento si se trata de lugar abierto, y evitara
que se alteren o borren de cualquier forma las evidencias del hecho o se remuevan los
instrumentos usados para llevarlo a cabo, en tanto intervienen las y los peritos, observando
las reglas establecidas por la ley para la cadena de custodia;

Entrevistar a las y los testigos que puedan contribuir a descubrir la verdad de los hechos,
dejando constancia de las entrevistas practicadas, que se utilizaran como registro de la
investigacion;

Reunir la informaciéon que pueda ser util al Ministerio Publico, para acreditar que se ha
cometido un hecho que la ley sefiala como delito y que existe la probabilidad de que la
persona imputada lo cometié o participd en su comision;

Solicitar a las autoridades competentes, a través del Ministerio Publico, informes,
documentos, opiniones y elementos de prueba en general que requiera para la
investigacion;

Incorporar a las bases de datos la informacién relevante en la investigacion de los delitos y
utilizar su contenido para el desempefo de sus atribuciones;

Expedir informes y demas documentos generados con motivo de las funciones de
investigacion del delito, de conformidad a la normatividad aplicable;

Someter a la consideracion del Fiscal General los lineamientos y politicas bajo los cuales la
Agencia Estatal proporcionara informes, datos o cooperacién técnica y operativa requerida
por las instancias federales, estatales y municipales o autoridades de otros paises
conforme a las disposiciones legales y procedimientos aplicables, en materia de
investigacion;

Proponer al Fiscal General la politica operativa y funcional, asi como los programas que
deban observar las areas de la Agencia Estatal,

Tomar las medidas preventivas necesarias para salvaguardar la seguridad del personal,
cuando se ponga en peligro la integridad fisica de los mismos;

Revisar la informacion generada de denuncias presentadas por fuentes no identificadas o
de aquellas en que el contenido de las mismas no sea lo suficientemente claro para que,
en su caso, la o el Ministerio Publico les dé tramite legal;

Coadyuvar, en coordinacién con las autoridades competentes, las acciones necesarias
para la proteccién, supervision y vigilancia de las instalaciones estratégicas del Estado;
Participar, en el ambito de su competencia, en la concertacion de compromisos y acuerdos
en materia de investigacion y persecucion de los delitos de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Asignar a las unidades de investigacion del delito de las Fiscalias de Distrito y
Especializadas que realicen funciones de investigacion y persecuciéon del delito, previo
acuerdo del Fiscal General, las y los elementos policiales que requieran las mismas para el
cumplimiento de sus funciones;
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XXVIII. Verificar que las y los elementos de la Agencia Estatal registren en el Informe Policial
Homologado, o documento equivalente, la informacién que recaben en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

XXIX. Ordenar y supervisar la realizaciéon de operaciones encubiertas y de usuarios simulados
para la investigacion y persecucion del delito de conformidad con las disposiciones legales
y protocolos aplicables;

XXX. Supervisar que la actuacion de las y los elementos de la Agencia Estatal sea congruente,
oportuna y proporcional al riesgo presentado, respetando los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion federal y demas ordenamientos legales aplicables;

XXXI. Desarrollar acciones sistematizadas para la planeacién, recopilacion, analisis y
aprovechamiento de la informacion para la investigacion y persecucion de delitos;

XXXII. Realizar las acciones necesarias que permitan garantizar el suministro, intercambio,
sistematizacion, consulta, andlisis y actualizacién de la informacién que diariamente se
genere sobre investigacién y persecucion de delitos para la toma de decisiones;

XXXIIl. Someter a la aprobacion del Fiscal General, los criterios y lineamientos para el control y
resguardo del armamento y equipo que se asigne o deba asignarse a las y los elementos
de las Instituciones Policiales;

XXXIV. Autorizar, en su caso, la asignacion de armamento, municiones y equipo a las y los
elementos policiales de la Agencia Estatal, asi como someter a la consideracién del Fiscal
General la expedicion de credenciales para la portacion de armas de fuego, salvo que
exista acuerdo delegatorio de facultades de la persona Titular de la Fiscalia General en
favor de otra u otro servidor publico;

XXXV. Vigilar, en el ambito de su competencia, que se dé cumplimiento a las disposiciones de la
Ley del Sistema, del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado de Chihuahua y sus municipios y otras disposiciones legales
aplicables;

XXXVI. Proponer al Fiscal General, un sistema de rotacion de mandos y de elementos para el
mejor desempefio de la funcién policial;

XXXVII. Participar en la elaboracion de planes y programas de formacién y capacitacion
policial;

XXXVIII. Aplicar en el ambito de sus atribuciones los lineamientos, instrumentos, protocolos
y demas, contenidos en la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas;

XXXIX. Observar y aplicar dentro del ambito de su competencia, los protocolos que sefiala la Ley
General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura; y

XL. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende el Fiscal General.

SECCION SEGUNDA )
DE LOS DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DEPENDIENTES DE
LA AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION

APARTADO PRIMERO )
DEL DEPARTAMENTO DE LA COORDINACION DE
INVESTIGACION POR ZONA

ARTICULO 97. Los Departamentos de la Coordinacién de Investigaciéon por Zona tendran las
atribuciones previstas en el articulo anterior, en el ambito de su competencia, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables y, podran auxiliarse para el ejercicio de éstas, de las y los
elementos adscritos a la Agencia Estatal.
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APARTADO SEGUNDO i
DEL DEPARTAMENTO DE LA COORDINACION DE
FISCALIAS ESPECIALIZADAS

ARTICULO 98. Compete al Departamento de la Coordinacién de Fiscalias Especializadas el
ejercicio de las atribuciones sefaladas en el articulo 96 del presente ordenamiento y, ademas de
forma especifica, dentro del ambito de su competencia, las encomendadas a las Fiscalias
Especializadas que tengan funciones de Investigacion y Persecucion del Delito, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables, auxiliandose para tales efectos de las y los elementos
adscritos a la Agencia Estatal.

APARTADO TERCERO )
DEL DEPARTAMENTO DE LA COORDINACION DE
SEGURIDAD Y CUSTODIA PENITENCIARIA

ARTICULO 99. Compete a la Coordinacién de Seguridad y Custodia Penitenciaria:

VI

VII.

VIII.

Salvaguardar la vida, la integridad, la seguridad y los derechos de las personas privadas de
su libertad, visitantes y personal adscrito a los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion;

Aplicar, en coordinacion con la instancia competente, el régimen de visitas, infracciones y
correcciones disciplinarias a las personas privadas de la libertad y adolescentes de los
Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

Instrumentar medidas que se dicten a fin de que los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion cuenten con areas y secciones de acuerdo a la clasificacion establecida en la
legislacion aplicable;

Requerir periddicamente a las areas correspondientes informacion relacionada con la
poblacién penitenciaria, asi como de los incidentes que ocurran en los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion;

Instrumentar en los Centros Especializados y Centros de Reinsercion las medidas que se
requieran para garantizar la seguridad, orden, disciplina y vigilancia de adolescentes y
personas privadas de su libertad;

Gestionar, ante la instancia correspondiente, los requerimientos relativos a las necesidades
y equipo en materia de seguridad y custodia de los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion, asi como supervisar su mantenimiento;

Programar, coordinar e instrumentar revisiones a los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion a fin de verificar que los objetos asegurados se pongan de inmediato a
disposicion de la autoridad correspondiente, conforme a las disposiciones legales
aplicables;

Notificar al Ministerio Publico o a quien corresponda en caso detectar un hecho
probablemente constitutivo de delito;

Llevar a cabo los planes de inteligencia y contrainteligencia penitenciaria que sean
dictados;
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X. Evaluar los estudios de seguridad y vulnerabilidad de las instalaciones y edificios de los
Centros Especializados y Centros de Reinserciéon, emitiendo opinién para su mejora;

XI. Organizar y coordinar los grupos operativos de reaccion en situaciones de emergencia;

XIl. Proponer la distribucién, organizacién, control y resguardo de armamento y equipo del
personal de seguridad y custodia de los Centros de Reinsercion;

XIll.  Vigilar y dar seguimiento a la aplicacién de medidas disciplinarias impuestas a los

adolescentes y a personas privadas de su libertad;

XV. Supervisar el debido funcionamiento y operacidon de los dispositivos de seguridad en las
diversas zonas e instalaciones de los Centros Especializados y Centros de Reinsercion;

XVI.  Operar e instrumentar mecanismos de revision y registro de articulos, de personas,
visitantes, defensas y de cualquier persona autorizada para ingresar a los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion, en los términos de las disposiciones legales
aplicables;

XVII.  Organizar, coordinar y ejecutar las acciones de seguridad integral que fortalezcan los
principios de autoridad, disciplina y orden interno en los Centros Especializados y Centros
de Reinsercion;

XVIIl. Establecer e instrumentar mecanismos de coordinacion con instituciones y cuerpos de
seguridad en casos extraordinarios y situaciones de emergencia;

XIX.  Participar en los traslados de adolescentes y de personas privadas de su libertad que sean
ordenados por la autoridad administrativa y jurisdiccional correspondiente;

XX. Supervisar y coordinar a los responsables de los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion, en materia de seguridad y orden interior, estableciendo los lineamientos y
consignas correspondientes;

XXI.  Dar cumplimiento a lo dispuesto en las resoluciones judiciales respecto a la pena privativa
de libertad en los rubros de seguridad y custodia, ya sea en los Centros Especializados y
Centros de Reinsercion, fuera de estos y de los recintos judiciales, en coordinacion con las
demas autoridades competentes,

XXIl.  Preservar el orden y tranquilidad en el interior de los Centros Especializados y Centros de
Reinsercion, evitando cualquier incidente o contingencia que ponga en riesgo la integridad
fisica de las personas privadas de su libertad, visitas y personal de los mismos;

XXIIl.  Remitir a la persona titular de la Agencia Estatal los informes que le solicite;

XXIV. Desempefar las atribuciones que le confiere el presente articulo conforme a los
lineamientos, directrices y 6rdenes que le dicte las personas titulares de los Centros
Especializados y Centros de Reinsercion y de la persona titular de la Fiscalia Especializada
en Ejecucién de Penas y Medidas Judiciales; y

XXV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Agencia Estatal y de la Fiscalia Especializada en Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales.

APARTADO CUARTO )
DEL DEPARTAMENTO DE LA COORDINACION DE
VIGILANCIA DE AUDIENCIAS JUDICIALES

ARTICULO 100. Compete a la Coordinacién de Vigilancia de Audiencias Judiciales:

. Realizar los traslados de adolescentes y personas privadas de su libertad a los recintos
judiciales en donde se celebraran sus audiencias;
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1. Prestar la seguridad y custodia de adolescentes y personas privadas de su libertad en los
recintos judiciales, en coordinacion con las demas autoridades de seguridad competentes;

1. Cumplir los mandamientos judiciales relacionados con adolescentes y personas privadas
de su libertad, sentenciadas y aquellas que hayan obtenido la libertad condicionada;

V. Documentar las incidencias relativas a la custodia y vigilancia en salas y areas de
detencion provisional, asi como las que se susciten en los traslados;

V. Proponer y aplicar los protocolos y medidas de seguridad para la ejecucion de los
traslados;

VI. Participar en los operativos extraordinarios de seguridad ordenados por autoridad
competente;

VII. Controlar el armamento del personal a su cargo, asi como establecer mecanismos para
detectar las necesidades y coordinar la distribucion del equipo;

VIII. Gestionar los requerimientos de equipo en materia de traslados; custodia y vigilancia de

salas de audiencias judiciales; centros temporales de detencion y resguardo domiciliario,
asi como demas necesidades inherentes;

IX. Coordinar, supervisar y ejecutar la vigilancia y custodia de adolescentes, personas
privadas de su libertad, asi como la seguridad de las partes en las salas de audiencias
judiciales, orales y areas de custodia, verificando que se cuente con los requisitos legales
para su ejecucion, conforme a la logistica y protocolos establecidos;

X. Supervisar que el equipo de seguridad se encuentre en condiciones adecuadas de
operacion en las areas de circulacion y acceso a las salas de audiencia;

XI. Proponer, supervisar y ejecutar los protocolos de seguridad en las salas de audiencias
judiciales y detencién provisional;

XII. Coadyuvar, en su caso, en la coordinacién, supervision, ejecucion y vigilancia de las
medidas cautelares ordenadas por autoridad competente;

XII. Remitir a la persona titular de la Agencia Estatal los informes que le solicite;

XIV. Desempeiar las atribuciones que le confiere el presente articulo conforme a los
lineamientos, directrices y ordenes que le dicte la persona titular de la Fiscalia
Especializada en Ejecucién de Penas y Medidas Judiciales; y

XV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Agencia Estatal y de la Fiscalia Especializada en Ejecucion de Penas y Medidas Judiciales.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
Y LA DELINCUENCIA, CON PARTICIPACION CIUDADANA

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 101. La Direccién del Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia, con Participacion Ciudadana, se auxiliara de los Departamentos, Coordinaciones,
unidades administrativas y personal que requiera conforme a las necesidades del servicio y
autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacién y funciones que prevé la Ley Organica, el
presente Reglamento, asi como los manuales de organizacién, procedimientos y tramites.

ARTICULO 102. Compete a la Direccion del Centro Estatal de Prevencién Social de la Violencia y
la Delincuencia, con Participacion Ciudadana:
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l. Proponer al Fiscal General las politicas de seguridad publica y criminal para prevenir la
comisién de delitos e infracciones, asi como, en su caso, implementar y vigilar su
cumplimiento;

Il. Someter a la consideracion del Fiscal General, las politicas de prevencion social de la
violencia y la delincuencia, con participacion ciudadana; con la finalidad de que sean
presentadas por el Secretariado Ejecutivo ante el Consejo Estatal de Seguridad Publica;

M. Participar activamente, en coordinacion con el Secretariado Ejecutivo, en la elaboracion de
propuestas para su inclusiéon en el Programa Estatal para la Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, con Participacion Ciudadana, donde se contemplen acciones
orientados a reducir factores de riesgo que favorezcan la generacion de violencia y
delincuencia, asi como a combatir las distintas causas y factores que las generan;

V. Impulsar, promover y en su caso, coordinar con los municipios y demas autoridades
competentes, la armonizacién de las politicas publicas en los ambitos social, comunitario,
situacional y psicosocial, asi como los aspectos educativo, de salud publica, recreativo,
cultural, econémico, deportivo, reestructuracion del tejido social, de solidaridad comunitaria,
inclusion social, de tolerancia, a la no discriminacion y respecto a la diversidad, perspectiva
de género y derechos humanos;

V. Promover la participacion ciudadana, de las autoridades y dependencias, asi como de las
organizaciones de la sociedad civil, en la planeacién, ejecucién, supervision y evaluacién
de las politicas de seguridad publica, asi como en los programas de prevencién social y del
comportamiento criminal, impulsando la creacion de los vinculos necesarios con las
instancias encargadas de la seguridad publica y la procuracion de justicia;

VI. Elaborar en coordinacion con las diversas instancias y dependencias que tengan relacion
con la prevencion social de la violencia y la delincuencia, y proponerlo al Secretariado
Ejecutivo, un programa de capacitacion permanente y por cualquier medio, dirigida a la
comunidad del Estado, sobre las acciones en esta materia, para la participacion ciudadana
y comunitaria;

VII. Disefar e instrumentar campafas, encuestas y sondeos de opinion en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia, asi como proponer la difusion de los
resultados obtenidos;

VIII. Coordinar las campafas de fomento a la cultura de la denuncia de delitos cometidos por
servidores publicos, a fin de combatir la impunidad y la corrupcién;
IX. Establecer programas de vinculacion, recepcion, atencion, orientacion y, en su caso, el

seguimiento y la canalizacién a las instancias competentes, de las quejas y denuncias de la
ciudadania en materia de seguridad publica;

X. Ejercer las funciones que le confiere la Ley de Cultura de la Legalidad para el Estado de
Chihuahua y demas ordenamientos legales;
XI. Coadyuvar con los Comités de Participacion en los procesos de planeacién, evaluacion y

supervision de las politicas de prevencion social de la violencia y la delincuencia, con la
participacion ciudadana y comunitaria;

XII. Participar en los programas y acciones de fomento a la cultura de prevencion social de la
violencia y la delincuencia, de la legalidad y la perspectiva de género en los sectores social
y privado;

XIIl. Ejercer las atribuciones que le establece la Ley de Seguridad Escolar para el Estado de

Chihuahua y su Reglamento;

XIV.  Ordenar la elaboracién de estudios e investigaciones criminoldgicos, asi como difundir sus
resultados;

XV. Desarrollar y coordinar con los municipios los programas de prevencion social;
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XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Fomentar la capacitacion y especializacion del personal a su cargo para la adecuada
realizacion de sus responsabilidades;

Expedir las constancias relativas a la imparticién de cursos y talleres de programas de
prevencion social que realice la Direccion;

Participar en los observatorios ciudadanos, asi como en los mecanismos que establezcan
la vinculacion con las instancias encargadas de la prevencion de la violencia y la
delincuencia;

Analizar, preparar y aprobar los proyectos y programas que la Direccién deba presentar
ante el Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, de
conformidad con las disposiciones tanto de la Ley General en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas como de la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la
Tortura;

Aprobar el programa anual de trabajo que le presenten los Departamentos a su cargo y
realizar las acciones para su implementacion, de conformidad con las disposiciones de la
materia; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

SECCION SEGUNDA

DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DEL CENTRO ESTATAL DE
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, CON PARTICIPACION

CIUDADANA

APARTADO PRIMERO
DE LA COORDINACION DE PREVENCION ZONA CENTRO

ARTICULO 103. Compete a la Coordinacion de Prevencién Zona Centro:

VI

Formular y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccién las politicas
publicas para la prevencion social, asi como llevar a cabo su implementacion y dar
seguimiento;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion las acciones en materia de prevencion social
a fin de incluirlas en el Plan Estatal de Desarrollo, en el Plan Estatal de Seguridad Publica y
en el Programa Estatal para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, con
Participacion Ciudadana;

Disefiar el programa de trabajo anual que contenga objetivos especificos, prioridades
tematicas y una lista de acciones y de medidas complementarias;

Participar en la elaboracién e implementacién de los programas de la cultura de la
legalidad y la erradicacion de la violencia;

Realizar y someter a la autorizacién de la persona a cargo de la Direccién, estudios sobre
las causas estructurales del delito; la distribucion geodelictiva; estadisticas de conductas
ilicitas no denunciadas; tendencias histéricas y patrones de comportamiento; encuestas de
inseguridad y victimizacién y diagnésticos socio-demograficos;

Ejecutar acciones que promuevan la inclusidon de contenidos relativos a la cultura de la
legalidad y prevencion social en los programas educativos, de salud y desarrollo social,
tendientes a prevenir la violencia y el comportamiento criminal;
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VII. Instrumentar, previa autorizacion de la persona a cargo de la Direccién, los mecanismos y
acciones de participacion comunitaria para la evaluacion de resultados de las politicas en
materia de prevencion social;

VIII. Participar tanto en los observatorios ciudadanos, cuando asi se lo requiera la persona a
cargo de la Direccidn, como en los mecanismos que establezcan la vinculaciéon con las
instancias encargadas de la prevencién de la violencia y la delincuencia;

IX. Proponer campafias y programas permanentes de concientizacibn en materia de
prevencion social, cultura de la legalidad, denuncia ciudadana y perspectiva de género;
X. Implementar los mecanismos necesarios para la recepcion, atencion, orientaciéon y, en su

caso, seguimiento y canalizacion a las instancias competentes, de las quejas y denuncias
de la ciudadania en materia de seguridad publica;

XI. Operar los programas vy realizar actividades relacionadas con la seguridad escolar, de
conformidad con las normas juridicas vigentes;

XII. Impulsar y participar en la instrumentacion de programas que fomenten habitos y valores
en la sociedad, tendientes a prevenir la inseguridad;

XIll.  Apoyar a las brigadas preventivas de seguridad escolar y a las autoridades educativas; y

XIV.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

APARTADO SEGUNDO
DE LA COORDINACION DE PREVENCION FORANEA

ARTICULO 104. Compete a la Coordinacion de Prevencion Foranea ejercer, en el ambito de su
competencia, las atribuciones establecidas en el articulo anterior y las demas que le confieran las
disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.

] CAPITULO CUARTO ]
DE LA DIRECCION DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ARTICULO 105. Compete a la Direccion de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico:

. Aprobar y proponer al Fiscal General el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion
y la comunicacion de la Fiscalia General;

1. Someter a la consideracion del Fiscal General los lineamientos en materia de tecnologias
de la informacién y la comunicacién de la Fiscalia General, asi como supervisar que se
observe la normatividad establecida por la Secretaria de la Funcién Publica;

Il Identificar, evaluar y gestionar la adquisicion de soluciones en materia de tecnologias de la
informacion y la comunicacion, para ser aplicadas a la operacion de la Fiscalia General, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

V. Determinar la prioridad y atender las necesidades de las unidades administrativas de la
Fiscalia General, en cuanto a tecnologias de la informacion y la comunicacion;
V. Aprobar las propuestas técnicas y econdmicas, y en su caso, solicitar las validaciones para

la adquisicidon o contratacién de bienes y servicios informéticos ante la Secretaria de la
Funcion Publica, a fin de integrar y modernizar la infraestructura de tecnologias de la
informacion y la comunicacién de la Fiscalia General;
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VI

VII.

VIII.

XI.

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

Proponer al Fiscal General, asi como gestionar y dar seguimiento a la asignacién de
recursos para proyectos de tecnologias de la informacién y comunicacion;

Supervisar que se proporcione capacitacion, mantenimiento, soporte técnico y asesoria en
materia de tecnologias de de la informacién y la comunicacién a las unidades
administrativas de la Fiscalia General;

Proponer al Fiscal General las iniciativas de desarrollo y modernizacion tecnolégica de la
Fiscalia General;

Administrar los servicios y la infraestructura de tecnologias de informacion vy
comunicaciones de la Fiscalia General, con base en un modelo integral y de conformidad a
las disposiciones legales aplicables, asi como evaluar la calidad de los mismos;

Participar en proyectos de coordinacién interinstitucional con las areas del sector publico y
privado competentes, a fin de incorporar y promocionar nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacién dentro de la Fiscalia General,

Verificar que se garantice la integridad de la informacion almacenada en los centros de
datos, asi como implementar los mecanismos y planes de contingencia necesarios para
resguardar la informacion y el trafico de la misma;

Resguardar la documentacién relativa a los licenciamientos de tecnologias de la
informacion y la comunicacién utilizadas por las unidades administrativas de la Fiscalia
General, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Desarrollar y administrar el equipo central de computo, la red interna de datos, telefonia y
los demas servicios informaticos de la Fiscalia General;

Planear y disefar las modificaciones a las estructuras de organizacién y sistemas de
informacion y operacion, asi como someterlas a consideracion de las Secretarias de
Hacienda y de la Funcion Publica, previa autorizacion del Fiscal General;

Supervisar la gestion del inventario, lo cual incluye la recepcion, evaluacion y distribucion
de los bienes informaticos de la Fiscalia del Estado;

Disefiar e implementar los registros y programas informaticos que mandata la Ley General
en Materia de Desaparicion Forzada de Personas, a fin de que la Fiscalia General del
Estado cumpla con las disposiciones de la misma;

Crear e implementar el programa que contenga el registro estatal informatico de las
denuncias que se presente por el delito de tortura, de conformidad con lo sefialado en la
Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

APARTADO UNICO ]
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ARTICULO 106. Compete al Departamento de Soporte e Infraestructura Tecnoldgica:

Participar en la elaboracion del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y la
comunicacion de la Fiscalia General;

Aplicar las disposiciones legales vigentes relativas a la adquisicién de bienes y contratacion
de servicios de tecnologias de la informacion y la comunicacion, en lo concerniente a
equipamiento, redes y telecomunicaciones de la Fiscalia General;
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Il. Analizar la viabilidad técnica y econémica para la gestién de adquisicion o arrendamiento
de equipamiento, redes y telecomunicaciones, de conformidad con las politicas,
lineamientos, criterios y demas normatividad aplicable;

V. Coadyuvar con el Departamento de Proyectos de Tecnologias de Informacién en la gestion
de validacién técnica de adquisicién de bienes y servicios informaticos ante la Secretaria
de la Funcion Publica;

V. Brindar soporte técnico y asesoria en materia de infraestructura tecnoldgica a través de un
sistema para la atencién de usuarias y usuarios de la Fiscalia General;
VI. Analizar, desarrollar, implementar y mantener en optimas condiciones la red digital, asi

como los equipos de computo y de comunicaciones de las unidades administrativas de la
Fiscalia General;

VILI. Garantizar la integridad de la informacion durante su trafico a través de la red digital,
mediante la implementacién de esquemas de seguridad y planes de contingencia;

VIIl.  Cubrir las necesidades de acceso a los medios electronicos, contratacion de enlaces
digitales y sistemas de seguridad de la red digital, en el ambito de su competencia;

IX. Dar seguimiento a la operacion de las cuentas maestras de enlaces digitales y lineas
telefénicas analogas;

X. Realizar el plan anual de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes informaticos
asignados a la Fiscalia General;

XI. Evaluar las condiciones fisicas y funcionales de los bienes informaticos y determinar los

susceptibles a ser dados de baja del registro de bienes patrimoniales, a fin de ser utilizados
como refacciones, y en su caso, destinarse para donacion;

XIl. Evaluar y proponer a la persona a cargo de la Direccion la adquisicion, arrendamiento,
actualizacion o sustitucion de los equipos de computo, multimedia y comunicaciones, con
base en las necesidades de operacion y requerimientos tecnolégicos de las unidades
administrativas de la Fiscalia General;

XIIl. Coadyuvar en el control del inventario, asi como en la recepcién, evaluacion y distribucion
de los bienes informaticos de la Fiscalia General;

XIV.  Aplicar las politicas internas de seguridad de equipos de cémputo y de comunicaciones, asi
como de la red digital, de acuerdo a la normatividad establecida;

XV. Custodiar la documentacién técnica relativa al equipamiento, redes y telecomunicaciones
de la Fiscalia General;

XVI.  Formular y mantener actualizados los manuales de operacion, relativos al manejo de los
equipos de computo, multimedia y cuando aplique, de comunicaciones;
XVIl.  Dar seguimiento a la ejecucion de los servicios contratados sobre tecnologia de la

informacién y la comunicacién, en lo concerniente a equipamiento, redes y
telecomunicaciones de la Fiscalia General, asi como evaluar la calidad de los mismos;

XVIIIl.  Aplicar los indicadores de desempefio y de gestion dictados por la persona a cargo de la
Direccion, asi como los mecanismos de seguimiento que permitan evaluar la eficiencia en
la administracion de la infraestructura tecnolégica;

XIX.  Elaborar y proponer a la persona a cargo de la Direccion proyectos de equipamiento, redes
y telecomunicaciones de la Fiscalia General; y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

ARTICULO 107. Compete al Departamento de Mantenimiento de Aplicaciones:

l. Participar en la elaboracion del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y la
comunicacion de la Fiscalia General;
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VI

VII.

VIII.

XL

XIL.

X1,

XIV.

XV.

Aplicar las disposiciones legales vigentes relativas a la adquisicién de bienes y contratacion
de servicios de tecnologias de informacion, en lo concerniente a bases de datos y
servidores de la Fiscalia General;

Analizar la viabilidad técnica y econémica para la gestién de adquisicién o arrendamiento
de bases de datos y servidores, de conformidad con las politicas, lineamientos, criterios y
demas normatividad aplicable;

Coadyuvar con el Departamento de Proyectos de Tecnologias de Informacion en la gestion
de la validacién técnica para la adquisicion de bienes y servicios informaticos, ante la
Secretaria de la Funcion Publica;

Proporcionar soporte técnico en materia de sistemas de informacion, aplicaciones y
paqueteria de software, en coordinacién con el Departamento de Soporte e Infraestructura
Tecnoldgica;

Administrar el control de usuarios y de accesos a los sistemas informaticos de la Fiscalia
General;

Proporcionar la capacitaciéon necesaria al personal técnico o usuario, para la operacién de
los sistemas de informacion y aplicaciones de las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

Custodiar y mantener actualizada la informacion, de las bases de datos, los sistemas y las
aplicaciones tanto en los equipos terminales, como en los servidores, en coordinacién con
las unidades administrativas de la Fiscalia General;

Custodiar los codigos fuente, respaldos de informacion y documentacion técnica relativos a
los sistemas de informacion y aplicaciones de las unidades administrativas de la Fiscalia
General;

Garantizar la integridad de la informacion alojada en los servidores, asi como en los
sistemas de almacenamiento y de recuperacion de datos;

Elaborar y proponer a la persona a cargo de la Direccion, los proyectos de mejora a los
sistemas de informacion y aplicaciones de la Fiscalia General, que se encuentran en
operacion;

Proponer a la persona a cargo de la Direccién politicas y lineamientos para el respaldo de
informacion, de control de usuarios y accesos a los sistemas informaticos, aplicaciones y
bases de datos, asi como vigilar su correcta aplicacion;

Aplicar los indicadores de desempefio y de gestion dictados por el Fiscal General, asi
como los mecanismos de seguimiento que permitan evaluar la eficiencia de los sistemas
de informacién, de aplicaciones en operacion, de las bases de datos y servidores;

Dar seguimiento a la ejecucion de los servicios contratados sobre tecnologias de
informacion, respecto a sistemas de informacién en operacion, bases de datos y servidores
de la Fiscalia General, asi como evaluar la calidad de los mismos; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 108. Compete al Departamento de Proyectos de Tecnologias de Informacion:

Integrar, en coordinacion con las unidades administrativas correspondientes, el Plan
Estratégico de Tecnologias de la Informacién y la comunicacién de la Fiscalia General,
basado en las necesidades de desarrollo tecnoldgico y modernizacién, asi como someterlo
a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion;

Aplicar las disposiciones legales vigentes relativas a la adquisicién de bienes y contratacion
de servicios de tecnologias de la informacién, en lo concerniente a nuevos sistemas de
informacion de la Fiscalia General;
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M. Analizar la viabilidad técnica y econémica para la gestiéon de la adquisicién o arrendamiento
de nuevos sistemas de informacion, de conformidad con las politicas, lineamientos,
criterios y demas normatividad aplicable;

V. Participar y gestionar la autorizacion de la viabilidad técnica y econdmica para la
adquisicién o arrendamiento de los bienes y servicios informaticos de la Fiscalia General;

V. Aplicar herramientas y técnicas de administracién de proyectos de tecnologias de
informacion;

VI. Supervisar el analisis, disefio, desarrollo e implementacion de los nuevos sistemas de

informacion, para fortalecer la operacién y ejecucién de las funciones de las unidades
administrativas de la Fiscalia General;

VII. Planear, estructurar e integrar las bases de datos que sean requeridas por los nuevos
sistemas de informacién de la Fiscalia General, en coordinacion con el Departamento de
Mantenimiento de Aplicaciones;

VIIl. Establecer los requerimientos de infraestructura tecnoldgica y comunicaciones, para la
implementacion de nuevos sistemas de informacion, en conjunto con el Departamento de
Soporte e Infraestructura Tecnoldgica;

IX. Proporcionar la capacitacion necesaria al personal técnico o usuario para la operacion de
los nuevos sistemas de informaciéon y aplicaciones que se implementen en la Fiscalia
General;

X. Administrar la documentacion de los proyectos de tecnologias de la informacién y la
comunicacion, en coordinacion con las unidades involucradas;

XI. Realizar y documentar investigaciones, asi como el analisis de nuevas tecnologias
aplicables al ambito de la Fiscalia General;

XIl. Valorar los avances nacionales e internacionales que se realicen en materia de tecnologias

de la informacién y la comunicacién, a fin de promover las aplicables a las funciones y
organizacion de la Fiscalia General,

XII. Proponer a la persona a cargo de la Direccién posibles mecanismos de financiamientos
para proyectos de tecnologias de la informacién y la comunicacion;

XIV.  Asesorar a las unidades administrativas de la Fiscalia General en materia de desarrollo
tecnoldgico y modernizacion;

XV. Dar seguimiento a la ejecucion de los servicios contratados sobre tecnologias de la
informacion y la comunicacion, en lo concerniente a nuevos sistemas de informacion de la
Fiscalia General, asi como evaluar la calidad de los mismos;

XVI.  Aplicar los indicadores de desempefio y de gestién dictados por el Fiscal General, asi
como los mecanismos de seguimiento que permitan evaluar la eficiencia de los nuevos
sistemas de informacion; y

XVII.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccién.

CAPITULO QUINTO
DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 109. El Departamento de Comunicacién Social se auxiliara del personal que requiera
conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion
y funciones que prevé el presente Reglamento, asi como los manuales de organizacion,
procedimientos y tramites.
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ARTICULO 110. Compete al Departamento de Comunicacién Social:

M.
V.

VI

VII.

VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Difundir en los medios de comunicacion las actividades, acciones, logros y resultados de la
Fiscalia General, asi como coordinar la distribucién de las publicaciones institucionales;
Proponer al Fiscal General las politicas de comunicacion social de la Fiscalia General y, en
su caso, proceder a su implementaciéon de conformidad con los procedimientos y
disposiciones aplicables;

Coordinar a las vocerias de las diversas areas de la Fiscalia General,

Disefar, proponer y coordinar los programas de difusion en materia de prevenciéon del
delito, seguridad publica, procuracion de justicia, atencion a victimas y de violaciones a los
derechos humanos, combate a la corrupcion y demas del ambito competencial de la
Fiscalia General;

Recabar, registrar, analizar, procesar y sintetizar la informacion que difundan los medios de
comunicacion respecto a las materias de interés de la Fiscalia General y hacerlo del
conocimiento de la persona titular de la misma;

Elaborar, organizar, coordinar y ejecutar los programas de comunicacién social y
relaciones publicas, con sujecion a las disposiciones legales aplicables y a los lineamientos
que establezca el Fiscal General,

Fungir como enlace institucional con los medios de comunicacion, asi como emitir boletines
y comunicados de prensa a fin de mantener debidamente informada a la sociedad respecto
de las actividades que realiza la Fiscalia General;

Apoyar a las unidades administrativas de la Fiscalia General en la difusién de programas
de servicio y orientacion a la ciudadania;

Proponer, organizar y supervisar entrevistas y conferencias de prensa con los medios de
comunicacion, estatales, nacionales e internacionales, en las materias de competencia de
la Fiscalia General;

Participar con las unidades administrativas de la Fiscalia General en la realizacion de
cursos, coloquios, mesas redondas, foros o cualquier otra actividad de caracter cultural o
académico en materia de seguridad publica y procuracién de justicia, con organizaciones
de la sociedad civil e instituciones educativas;

Recabar de las distintas unidades administrativas de la Fiscalia General, los informes y
documentos necesarios para el cumplimiento de las funciones a su cargo;

Atender las solicitudes de la Coordinacion de Comunicacion Social del Gobierno del
Estado;

Disefiar, proponer y supervisar la ejecucion de estrategias para fomentar y consolidar la
imagen institucional interna y externa de la Fiscalia General;

Elaborar instrumentos y dar seguimiento a encuestas, estudios de opinién, prospectiva
policial e impacto de imagen institucional, para conocer la percepcién de la ciudadania;
Analizar la informacién que proporcionen las unidades administrativas de la Fiscalia
General e incorporarla, de ser procedente, en la pagina electrénica de la dependencia;
Aprobar las campanas de difusién que las areas de la Fiscalia General pretendan realizar,
participar en su ejecucién y auxiliar en las acciones que se requieran para su transmisién
en los medios que se dispongan;

Evaluar los resultados de las estrategias de vinculacion y comunicacion de la Fiscalia
General;
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XVIIl.  Proponer al Fiscal General las politicas de manejo de la informacion relacionada con la
comunicacion social; y

XIX.  Las demas que le confieran otras disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento
o le encomiende el Fiscal General.

ARTICULO 111. El Fiscal General contara con la Unidad de Analisis Financiero, misma que estara
bajo su mando inmediato y sera auxiliar en la investigacion y persecucion de delitos de indole
patrimonial o cuando por la forma de comisién o la trascendencia de los mismos, sea necesaria su
intervencion.

ARTICULO 112. Compete a la Unidad de Andlisis Financiero:

l. Coadyuvar en la investigacion de los delitos de orden patrimonial competencia de la
Fiscalia General o en los casos en que el Fiscal General asi lo determine;

1. Realizar analisis exhaustivos de la informacion que le sea puesta a su disposicién con el
objeto de generar inteligencia para la toma de decisiones en las investigaciones de delitos
de naturaleza real u otros en los que se le solicite intervenir;

1. Detectar en base al acopio de informacién econdmica, financiera, estadistica, comercial e
institucional, las posibles amenazas o causas que pueden confluir en la comisién de delitos
que sean de su conocimiento;

V. Emitir opiniones, dictdmenes y diagndsticos relativos a la situacidon financiera de los
asuntos que le encomiende el Fiscal General;
V. Colaborar en la instrumentacion de estrategias especificas en contra de delitos

patrimoniales u otros que permitan incidir en la prevencion y combate de los mismos, a
través del analisis sistémico de sus caracteristicas y patrones de comportamiento delictivo;

VI. Llevar a cabo acciones de investigacion a efecto de allegarse de la informacién para el
cumplimiento de sus atribuciones;

VII. Auxiliar a las diversas unidades de investigacion cuando a solicitud de éstas, se requiera
su intervencion por tratarse de asuntos de su competencia;

VIII. Realizar acciones que contribuyan a consolidar esquemas de generacion de inteligencia en
materia de analisis financiero;

IX. Resguardar y custodiar la informacién que obtenga o que obre en su poder, asi como
proporcionar el debido tratamiento de la misma, en observancia de las leyes de la materia;
y

X. Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento

o les encomiende el Fiscal General.
] TiITULO DECIMO QUINTO
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS

CAI?iTULO PRIMERO
DE LA COMISION ESTATAL DE SEGURIDAD

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

111

ARTICULO 113. La Comisién Estatal de Seguridad es un érgano administrativo, desconcentrado
de la Fiscalia General del Estado, dotado de autonomia técnica y de gestién; ubicada en el ambito
de la seguridad publica.

La Comision Estatal de Seguridad estara bajo el mando de un Comisionado Estatal, quién para el
desarrollo de sus atribuciones se auxiliara de una Direccion General, Direcciones, Departamentos,
Unidades y personal policial que requiera para su funcionamiento de conformidad con las
previsiones presupuestales que para cada ejercicio anual apruebe la autoridad competente de
conformidad con el Presupuesto anual de Egresos.

El Comisionado Estatal tendra a su cargo la planeacion, direccion y coordinacion de las acciones
de la Comision.

ARTICULO 114. Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Comision Estatal de Seguridad
contara con las siguientes atribuciones:

l. Ejecutar las estrategias encaminadas a salvaguardar la integridad de las personas, asi
como para mantener la paz social y en los casos que se requiera, restablecer el orden y la
paz publicos;

Il. Realizar las acciones encaminadas a la prevencion de las conductas ilicitas y a disuadir la
comisién de infracciones administrativas a través de la inspeccion, vigilancia y atencién a
cualquier acto o hecho que ponga en riesgo la seguridad publica, con respeto a los
derechos humanos y de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

M. Llevar un sistema de control para la recoleccién de informacién, su clasificacion, registro,

analisis y evaluacion con apego a la normatividad aplicable, en las areas de su
competencia:
En el ejercicio de esta atribucién, debera observar los lineamientos en materia de
homologacién de la informacién que se determinen en el Sistema Nacional de Seguridad
Publica y aquellos que se establezcan en el sistema de informacién de estadistica criminal
en el estado:

V. Cumplir los lineamientos, politicas y demas disposiciones legales aplicables para el
intercambio de informacién, datos o cooperacién técnica y operativa con las instancias
federales, estatales y municipales en el ambito de su competencia;

V. Dictar los lineamientos para la operacién policial, emitir sus manuales de procedimientos y
participar en la formulacion de protocolos en los temas que le sean afines. En cumplimiento
de esta atribucion, debera establecer los indicadores de medicion y las metas de
cumplimiento, en las que debera ademas informar a la autoridad respectiva, el avance de
las metas programaticas institucionales;

VI. Coordinar con las autoridades competentes, las acciones necesarias para la proteccion y
vigilancia de las instalaciones estratégicas del Estado, asi como prestar el apoyo que sea
procedente y que le requieran otras autoridades o particulares en el ambito de su
competencia;

VII. Asumir la conduccion de las tareas de seguridad publica en cualquier parte del territorio del
estado, en especial, cuando se encuentre en peligro la integridad de las personas o de sus
bienes, cuando se afecte o0 amenace una actividad econdémica o cuando la autoridad de
seguridad publica municipal sea insuficiente para restaurar el orden publico y la vigencia
del estado de derecho;
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VIII. Participar en operativos conjuntos con autoridades de seguridad publica de los tres niveles
de gobierno, asi como celebrar acuerdos de cooperacion y colaboracion en el ambito de su
competencia;

IX. Proponer al Fiscal General la incorporacién de lineamientos y estrategias en el Plan Estatal
de Desarrollo en el rubro de seguridad publica y en el Plan Estatal de Seguridad Publica;

X. En el ejercicio de sus funciones, llevar a cabo la detencion de personas que sean

sorprendidas en la comision de una infraccién o en flagrante delito, cumpliendo para ello
con la puesta a disposicion en breve término del detenido y de los objetos asegurados;
En cumplimiento de esta atribucion, debera observarse lo concerniente a la lectura de
derechos al detenido, la elaboracion del informe policial homologado, el uso racional de la
fuerza, la preservacion del lugar de los hechos, el respeto a los derechos humanos y
demas disposiciones contenidos en la legislacion aplicable;

XI. Fungir como responsable de las Licencias Colectivas de Portacion de Armas que
corresponden al Estado y sus Municipios;
En cumplimiento de esta obligacién, emitira la credencial que acredite la portacién de arma
de los elementos de las corporaciones de seguridad publica del estado y de los Municipios,
para lo cual dictara los lineamientos para el control, resguardo, vigilancia y supervision del
armamento y de las municiones, y atender los requerimientos e informacién a las
autoridades militares;

XIl. Vigilar, en el &mbito de su competencia, que el personal policial a su cargo, cumpla con las
disposiciones aplicables en materia del servicio de carrera y del Certificado Unico Policial;
XII. Participar en uniéon del Fiscal General, en la celebracién de los convenios con los

Municipios para asumir las funciones de policia vial, y asumir el mando y conduccién de los
elementos que se asignen a dichas tareas;

En el cumplimiento de esta atribucion, asumira las facultades que le confieren las
disposiciones legales aplicables en materia de vialidad y transito;

XIV.  Proponer al C. Gobernador del Estado, el nombramiento de los mandos de la Comision
Estatal, con el conocimiento del Fiscal General, asi como autorizar el ingreso del demas
personal policial, siempre que se cumpla con los requisitos de ingreso y permanencia y de
conformidad con la disponibilidad presupuestal;

XV. Participar en la elaboracion de planes y programas de formacién y capacitacién policial,

XVI.  Fomentar los mecanismos de comunicacion y colaboraciéon con las autoridades policiales
extranjeras representadas en nuestro pais;

XVII.  Impulsar y proponer programas para el otorgamiento de estimulos al personal policial, de
conformidad con la disponibilidad presupuestal y dentro de los criterios de uso racional de
los recursos;

XVIII.  Vigilar que se mantengan actualizados los registros de personal, armamento y equipo a
que se refieren tanto la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica como los
establecidos en la Ley de Seguridad Privada y, determinar los criterios y lineamientos para
el control y resguardo de cada uno de ellos;

XIX.  Ejecutar las atribuciones que derivan de la Ley de Seguridad Privada del Estado de
Chihuahua, entre otras las de emitir la autorizacién, regulacion, vigilancia, registro y
supervision de los sujetos obligados;

En el ejercicio de esta atribucién, debera aplicar el sistema de sanciones que estan
previstos en la ley;

XX. Expedir las cédulas de identificacion del personal operativo de las y los prestadores de
servicio de seguridad privada;
XXIl.  Disenar e implementar el Manual de Uniformes que debera ser utilizado por la Comisién

Estatal;
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XXII.
XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Aplicar mecanismos de medicion del desempenio y resultados del personal a su cargo;
Vigilar y supervisar que los servidores publicos de las unidades administrativas a su cargo,
desempeiien eficaz y eficientemente sus funciones y, en su caso, levantar actas
administrativas por incumplimiento a sus obligaciones y responsabilidades de conformidad
con las disposiciones legales aplicables, imponer los correctivos disciplinarios o arrestos
por incumplimiento de las obligaciones, dar vista a los 6rganos de control, asuntos internos
y a la Comisién de Honor y Justicia en los casos de faltas o la posible comisién de un
delito;

Certificar o expedir constancias de los documentos y archivos que obren en su poder con
motivo de sus atribuciones;

Vigilar la correcta aplicacion de los lineamientos y criterios respecto a la administracion de
los recursos que le sean asignados a la Comisién Estatal de Seguridad, y cumplir con los
criterios de racionalidad, austeridad y de responsabilidad en el ejercicio presupuestal; y

Las demas que deba cumplir con arreglo a otras leyes y ordenamientos legales.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION GENERAL OPERATIVA

ARTICULO 115. Compete a la Direccion General Operativa:

VL.

VII.

VIII.

Cumplir las instrucciones que emita el Comisionado en el ambito de sus atribuciones, para
el debido desempefio de las funciones encomendadas a la institucion;

Coordinar los operativos estratégicos en los que intervengan las Divisiones de la Comisién
Estatal y dar cuenta de los resultados al Comisionado;

Ejercer las atribuciones de la Comision Estatal cuando el Comisionado asi lo instruya, o
bien, en la ausencia temporal de este ultimo;

Someter a la consideracion del Comisionado las acciones de coordinacion interinstitucional
con corporaciones de seguridad publica federal y municipal;

Ordenar en el ambito de sus funciones, previa autorizacion del Comisionado, el apoyo
solicitado por algunas de las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno en materia de
seguridad publica o prevencién del delito;

Supervisar el buen funcionamiento de las Divisiones de la Comisién Estatal y comunicar de
manera inmediata al Comisionado cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento;
Solicitar y recabar informes de las Divisiones de la Comision Estatal a fin de someterlas a
la consideracion del Comisionado para la toma de decisiones;

Disefiar y proponer al Comisionado las operaciones tacticas policiales requeridas a efecto
de disuadir y controlar los delitos de impacto social que atenten contra la seguridad publica;

y
Las demas que le encomiende el Comisionado.

SECCION TERCERA
DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS
DEPENDIENTES DE LA COMISION ESTATAL DE SEGURIDAD

APARTADO PRIMERO
DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE FUERZAS ESTATALES
Y SUS DEPARTAMENTOS
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ARTICULO 116. Compete a la Direccion de la Division de Fuerzas Estatales:

l. Realizar acciones para la protecciéon de la integridad de las personas, asi como aquellas
que contribuyan a garantizar, mantener y restablecer el orden y la paz publicos, asi como,
prevenir la comision de delitos e infracciones administrativas;

Il Analizar los factores que incidan en las amenazas o en los riesgos que atenten contra la
preservacion de las libertades de la poblacion, el orden y la paz publicos y proponer
medidas para su prevencion, disuasion, contencion y desactivacion;

Il. Coordinar el patrullaje para inhibir la comision de actos delictivos;

V. Fijar las directrices para la recepcién de noticias de hechos que puedan ser constitutivos de
delito y recopilar informacién sobre los mismos en los términos que establece la
Constitucion federal, cuando las y los elementos de la Direccidon sean los primeros en
conocer del hecho delictuoso;

V. Ordenar la practica de detenciones, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables en el supuesto en que las y los elementos asignados a la Direccion sean los
primeros en conocer del hecho delictuoso o en caso de flagrancia, poniendo de inmediato a
las personas detenidas a disposicién del Ministerio Publico, asi como, en su caso, los
bienes asegurados;

VI. Informar a las personas detenidas sobre los derechos que en su favor establecen las leyes;

VII. Supervisar, en caso de que las y los elementos de la Direccién sean los primeros en
conocer del hecho delictuoso, que los rastros, objetos, instrumentos o productos del delito
sean conservados, en observancia a las disposiciones en la materia;

VIIl.  Vigilar que se apliquen los protocolos o disposiciones especiales que emita la Fiscalia
General para el adecuado resguardo de los derechos de las victimas en los casos de
violencia familiar y delitos contra la libertad y seguridad sexuales y, en los casos en que las
y los integrantes de la Direccidn sean los primeros en conocer del hecho delictuoso, prestar
el auxilio que requieran aquéllas;

IX. Implementar sistemas homologados de recoleccion, clasificaciéon, registro, analisis y
evaluacion de informacion que contribuya en la prevencién de la comisién de delitos;

X. Dirigir acciones de inspeccion y vigilancia para la prevencion del delito, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables;

XI. Implementar acciones para la proteccidn, supervision y vigilancia de las instalaciones
estratégicas del Estado;

XIl. Someter a la consideracion de la persona titular de la Comisién o en su caso, de quien esté

a cargo de la Direccién General Operativa, las acciones de coordinacion interinstitucional
con corporaciones de seguridad publica federal y municipal;

XII. Coordinar las acciones de integracién a los Programas Estatal y Nacional de Seguridad
Publica, de acuerdo a las reglas de operacion del Sistema Nacional y Sistema Estatal;

XIV.  Auxiliar al Poder Judicial en el cumplimiento de sus funciones;

XV. Supervisar que el personal asignado a lugares publicos para recabar informacién tendiente
a prevenir el fendmeno delictivo, realice sus funciones con respeto al derecho a la vida
privada de la ciudadania;

XVI.  Operar y resguardar las bases de datos de informacion criminalisticos, para la adopcion de
estrategias en materia de seguridad publica, sin afectar el derecho de las personas sobre
sus datos personales;

XVII.  Revisar, en el ambito de su competencia, los analisis técnico- tactico y estratégico de la
informacion que diariamente obtengan las unidades técnicas y administrativas de la
Direccidn, para la generacién de inteligencia preventiva;
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XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Supervisar que se preste el auxilio a las diferentes Divisiones de la Comisiéon Estatal
cuando ésta asi lo requieran;

Participar con las instancias competentes de la Fiscalia General, en la integracién de fichas
criminales de personas, grupos y organizaciones delictivas en el Estado;

Asegurar que el personal a su mando, que participe en operativos o acciones especiales,
registre las actividades e investigaciones y que realice el Informe Policial Homologado; y
Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende el Comisionado o el
Director General Operativo.

ARTICULO 117. Compete a los Departamentos de Coordinacion de Fuerzas Estatales por Zona:

Il
V.

VL.

VII.

VIII.

XL

XII.

XII.

Proteger, en el ambito de su competencia, la integridad de las personas, garantizar,
mantener y restablecer el orden y la paz publicos, asi como, prevenir la comisiéon de delitos
e infracciones administrativas;

Detectar los factores que incidan en las amenazas o riesgos que atenten contra la
preservacion de las libertades de la poblacién, el orden y la paz publicos y proponer
medidas para su prevencion, disuasion, contencion y desactivacion;

Realizar patrullaje para inhibir la comision de actos delictivos;

Recibir noticias de los hechos presuntamente constitutivos del delito y recopilar informacién
sobre los mismos en los términos que establece la Constituciéon federal, cuando las y los
elementos asignados sean los primeros en conocer del hecho delictuoso;

Realizar detenciones de conformidad con las disposiciones legales aplicables en los casos
en que las y los elementos asignados al Departamento sean los primeros en conocer del
hecho delictuoso o en caso de flagrancia, poniendo a las personas detenidas de inmediato
a disposicién del Ministerio Publico;

Informar a las personas detenidas sobre los derechos que en su favor establecen las
disposiciones legales;

Cuidar, en el caso en que las y los elementos asignados sean los primeros en conocer del
hecho delictuoso, que los rastros, objetos, instrumentos o productos del delito sean
conservados, en observancia a las disposiciones en la materia;

Aplicar los protocolos o disposiciones especiales que emita la Fiscalia General para el
adecuado resguardo de los derechos de las victimas en los casos de violencia familiar y
delitos contra la libertad y seguridad sexuales, y en los casos en que las y los elementos
asignados sean los primeros en conocer del hecho delictuoso, prestar el auxilio que
requieran aquellas;

Llevar a cabo, a través de sistemas homologados, la recoleccion, clasificacion, registro,
analisis y evaluaciéon de informacién que contribuyan en la prevencién de la comisién de
delitos;

Realizar acciones de inspeccién y vigilancia para la prevencion del delito, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Instrumentar acciones tendientes a proteger y vigilar las instalaciones estratégicas del
Estado;

Informar a las personas detenidas, dentro del ambito de sus atribuciones, sobre los
derechos que en su favor establecen las disposiciones legales;

Participar en las acciones de coordinacion interinstitucional con corporaciones de
seguridad publica federal y municipal,
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XIV.  Recabar informacién en lugares publicos a fin de prevenir el fendmeno delictivo, utilizando
los instrumentos necesarios para generar inteligencia preventiva, con respeto al derecho a
la vida privada de la ciudadania;

XV. Ingresar a las bases de datos criminalisticos, la informacién util para la adopcion de
estrategias en materia de seguridad publica;

XVI.  Elaborar los analisis técnico- tactico y estratégico de la informacién que diariamente se
obtenga para la generacion de inteligencia;

XVII.  Participar, en el ambito de su competencia, con las diversas areas de la Fiscalia General,
en la integracién de fichas criminales de personas, grupos y organizaciones criminales;

XVIIl.  Coadyuvar con la Direccién de la Division de Operaciones Especiales en el ejercicio y
cumplimiento de las atribuciones conferidas a ésta; y

XIX.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.

APARTADO SEGUNDO
DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE
OPERACIONES ESPECIALES

ARTICULO 118. Compete a la Direccion de la Divisién de Operaciones Especiales:

. Disuadir y controlar los delitos de impacto social que atenten contra la seguridad publica,
mediante la ejecucién de operaciones tacticas policiales requeridas, en apoyo al desarrollo
de investigaciones y procedimientos establecidos por la persona titular de la Comisién o
quien esté a cargo de la Direccion General Operativa;

Il. Planear y ejecutar las operaciones especiales policiales dirigidas al desarrollo de
investigaciones y procedimientos desarrollados por la Comisién Estatal o la Direccion
General Operativa;

1. Intervenir, organizar y coordinar al personal de la Division cuando éste participe en
operativos conjuntos en las que converjan instituciones o autoridades federales, locales o
municipales, de conformidad con las leyes tanto del Sistema Nacional y Estatal de
Seguridad Publica;

AV Elaborar y proponer a la persona titular de la Comisién, los planes que contengan las
estrategias y tacticas operativas para actuar en casos de desastre, restablecimiento del
orden, rescate y auxilio social de la poblacién en las zonas estatales;

V. Vigilar que la actuacién desplegada por las y los elementos de la Division se realice de
manera congruente, oportuna y proporcional en el cumplimiento de sus funciones;

VI. Desarrollar, en el ambito de su competencia, operaciones especiales que coadyuven a la
vigilancia y proteccién de las instalaciones estratégicas de la entidad;

VII. Supervisar, evaluar y, en su caso, actualizar las acciones desplegadas por la Divisién a fin
de verificar que éstas cumplan con los fines para los cuales fueron emitidas;

VIILI. Desarrollar y dirigir operaciones que inhiban acciones de riesgo inmediato para inmuebles
ocupados por dependencias o entidades;

IX. Instrumentar operaciones especificas, de pronta respuesta, ante eventos que pongan en
riesgo la integridad de las personas o el orden publico, en su ambito de competencia;

X. Integrar grupos, con caracter temporal, para intervenir en las operaciones especiales que

ordene la persona titular de la Comisién o quien esté a cargo de la Direccién General
Operativa;



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

117

XL

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

Brindar apoyo a las Divisiones de la Comision Estatal, asi como a las Instituciones
Policiales y autoridades del Estado y sus municipios, en las acciones que se lleven a cabo,
previa orden del la persona titular de la Comisién o quien esté a cargo de la Direccion
General Operativa, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Adoptar las medidas correspondientes para que las y los integrantes de la Direccion
proporcionen a las victimas las medidas de protecciéon y ayuda inmediata, en términos de
la ley de la materia;

Asegurar que el personal a su mando, que participe en operativos o acciones especiales,
registre las actividades e investigaciones y que realice el Informe Policial Homologado;
Mantener comunicacion constante con la persona titular de la Comision sobre las acciones
realizadas por el personal de la Direccion; y

Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Comision o quien esté a cargo de la Direccion General Operativa.

APARTADO TERCERO
DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE INTELIGENCIA

ARTICULO 119. Compete a la Direccion de la Divisién de Inteligencia:

VI

VII.

VIII.

Dirigir acciones en materia de inteligencia para el desarrollo, planeacion, obtencion,
procesamiento y aprovechamiento de la informacion relacionada con temas de seguridad
publica con el fin de evitar y disminuir la comision de delitos;

Determinar politicas y lineamientos para el tratamiento, suministro, intercambio,
sistematizacion, consulta, analisis, evaluacién y actualizacion de informaciéon que permita
identificar a personas, grupos u organizaciones criminales, asi como, de toda aquella que
se genere sobre seguridad publica y que pueda contribuir en la toma de decisiones;
Establecer las politicas y lineamientos para la instrumentacion, operacion y resguardo de
las bases de datos de informacién de la Direccion, para la adopcién de estrategias en
materia de seguridad publica;

Definir estrategias y mantener vinculos de cooperacién en materia de intercambio de
informacién para la seguridad publica con organismos de los tres drdenes de gobierno,
nacionales e internacionales;

Ejecutar e instrumentar métodos de analisis de la informacién obtenida en materia de
inteligencia operacional para prevenir y disminuir la comisién de delitos;

Crear sistemas y mecanismos de analisis de la informacién y su recepcion estratégica, que
permita operar tareas de inteligencia en materia de seguridad publica;

Detectar los factores de amenazas o riesgos que atenten contra la preservacion de las
libertades de la poblaciéon, orden y la paz publica e identificar aquellas medidas tendientes
a la prevencion, disuasion, contencion y desactivacion que coadyuven en la prevencion y
disminucién del delito;

Presentar a las autoridades que lo requieran los informes respecto al suministro y
actualizacién de datos en los sistemas de informacién de la Direccion;

Llevar a cabo acciones que permitan establecer y desarrollar los mecanismos de
comunicacion con instituciones de seguridad publica de las entidades federativas o de
otros paises con el objeto de favorecer las tareas de cooperacion en el intercambio de
informacion;
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X. Ejecutar las politicas y criterios emitidos por la persona titular de la Comision, que permitan
establecer y desarrollar los mecanismos de comunicacidn con agencias policiales
extranjeras representadas ante la Institucion, para favorecer las tareas de cooperacion
internacional en el intercambio de informacion policial;

XI. Presentar ante la autoridad competente, a las personas detenidas o bienes asegurados
que estén bajo su custodia y que sean objeto, instrumento o producto del delito,
cumpliendo con la normatividad vigente aplicable, en el ambito de su competencia y
cuando le sea formalmente requerido;

XIll. Rendir de forma oportuna el parte de novedades, acta de hechos o documento equivalente
relacionados con la detencién de personas en flagrancia y el aseguramiento de bienes que
estén bajo su custodia, poniéndolos sin demora ante el Ministerio Publico, verificando que
se apliquen las disposiciones constitucionales y legales aplicables;

XIll.  Establecer los lineamientos y mecanismos para corroborar la informacion de las denuncias
que sean presentadas ante la Comisién Estatal;

XIV.  Determinar los criterios para reservar la informacion que ponga en riesgo alguna
investigacién, conforme a las disposiciones aplicables;

XV. Dirigir la planeacion y desarrollo de los métodos y técnicas de combate a la delincuencia,
en el ambito de competencia de la Direccion;

XVI.  Sugerir politicas para el uso de equipos e instrumentos técnicos especializados que
permitan recolectar, analizar y clasificar la informacion para la investigacion de los delitos;

XVII.  Establecer protocolos de actuacion para llevar a cabo la vigilancia, seguimiento y

procedimientos técnicos, a través de tecnologia de punta que permita recopilar la
informacion relacionada con personas, grupos delictivos y estructuras de la delincuencia
organizada y contribuya en la prevencion y la investigacion de los delitos;

XVIII.  Implementar, previo acuerdo de la persona titular de la Comision y demas superiores
jerarquicos, la realizacion de acciones policiales, operaciones encubiertas y de usuarios
simulados para la obtencion, analisis y uso de informacién que permita identificar modos de
operacion delictiva y en el ambito de su competencia, combatir la comision de delitos;

XIX.  Coadyuvar con la o el Ministerio Publico en la intervencién de comunicaciones privadas
cuando la investigacién del caso asi lo requiera y le sea solicitada su participacién, en
observancia de las disposiciones legales aplicables;

XX. Atender las peticiones de las autoridades competentes estatales y federales referentes al
intercambio de informacién policial que contribuyan en la prevencion y la investigacién y de
los delitos; localizacion de nifias, nifios, adolescentes y personas desaparecidas o no
localizadas; de bienes, asi como para localizar préfugos de la justicia en el territorio del

Estado;

XXI.  Implementar, en el ambito de su competencia, la proteccion a las instalaciones estratégicas
del Estado, mediante los instrumentos y mecanismos tecnoldgicos necesarios;

XXII.  Informar a la persona titular de la Comisién sobre el cumplimiento del suministro y

actualizacion de la informacion en los sistemas respectivos y hacer entrega de las agendas
de riesgo que se deriven del andlisis y valoracion de la misma;

XXIIl.  Detectar los factores que incidan en las amenazas o en los riesgos que atenten contra la
preservacion de las libertades de la poblacion, el orden y la paz publicos y proponer
medidas para su prevencion, disuasion, contencion y desactivacion;

XXIV. Asegurar que el personal a su mando, que participe en operativos 0 acciones especiales,
registre las actividades e investigaciones y que realice el Informe Policial Homologado; y

XXV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Comision o quien esté a cargo de la Direccion General Operativa.
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APARTADO CUARTO ,
DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE POLICIA VIAL
Y SUS DEPARTAMENTOS

ARTICULO 120. Compete a la Direccion de la Divisién de Policia Vial:

VI

VII.
VIII.

XI.
XII.

XI1.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

Vigilar la aplicacién de la Ley de Vialidad y su reglamento y demas ordenamientos juridicos
aplicables;

Ejercer la vigilancia del uso de las vias de comunicacién terrestres y demés vias publicas
cuya competencia corresponda al Gobierno del Estado, por parte de vehiculos y peatones,
asi como la aplicacion de disposiciones ecoldgicas relativas al transito de vehiculos;
Coordinar e inspeccionar los servicios relativos a la ingenieria de transito y sefialamiento
vial en el ambito de su competencia;

Dirigir la elaboracion de estudios sobre transito de vehiculos para hacer eficiente el uso de
las vias publicas y los medios de transporte;

Coordinar, previo acuerdo con la persona titular de la Comisién, acciones en materia de
vialidad y transito, con autoridades federales, estatales y municipales, asi como con
organismos publicos y privados;

Someter a la consideracion de la persona titular de la Comisién, los lineamientos y politicas
en materia de vialidad y trénsito, con la finalidad de reducir la cifra de siniestralidad,
lesionados y victimas mortales;

Planear y regular el uso adecuado de las vialidades, en el ambito de su competencia;
Coordinar y supervisar, en su ambito competencial, el desempefio de las Delegaciones a
que se refiere la ley de la materia;

Supervisar que las caracteristicas de los dispositivos y sefales para la regulacion del
transito en las vias de circulacion cumplan con las normas oficiales que se emitan en tal
materia y demas disposiciones reglamentarias;

Someter a la consideracién de la persona titular de la Comision los programas de
educacion y seguridad vial, asi como su implementacion, en el ambito de su competencia;
Supervisar el adecuado funcionamiento del servicio médico oficial;

Implementar los proyectos operativos de seguridad aprobados por la persona titular de la
Comisién en los que participe el personal de la Direccion;

Resolver sobre la suspensién o cancelacion de las licencias de conducir, asi como los
demas casos que le corresponda conocer, mediante el procedimiento y por las causas
establecidas en la Ley de Vialidad y su Reglamento;

Expedir permisos provisionales para circular, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Autorizar el uso de vehiculos de paso preferencial o de emergencia, cuando éstos cumplan
funciones de seguridad o de asistencia social, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Formular, participar y vigilar, en coordinacion con los municipios, proyectos, programas,
sistemas y procedimientos tendientes a optimizar la operacién en la prestacion de los
servicios de vialidad y transito en el Estado;

Vigilar el cumplimiento de las sanciones administrativas impuestas a los infractores de la
Ley de Vialidad y su Reglamento;

Autorizar la destruccion de licencias vencidas, canceladas, canjeadas y de cualquier otra
que no deba ser utilizada, asi como del respaldo magnético de las mismas;



120 ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de septiembre de 2018.

XIX.  Acatar y vigilar el cumplimiento de las resoluciones jurisdiccionales, en el &mbito de su
competencia;

XX. Reorientar previa autorizacion de la persona titular de la Comisién, las acciones policiales
considerando a la persona como eje central de los beneficios de los actos de autoridad,
fortaleciendo la prevencién mediante sistemas integrales, garantizando irrestrictamente que
la actuacion de sus integrantes respeten los derechos humanos de la poblacién;

XXI.  Integrar, en el ambito de su competencia, las politicas internacionales, nacionales
relacionadas la seguridad vial,

XXIl.  Adoptar las medidas para mejorar el comportamiento de las usuarias y usuarios de las
vialidades incidiendo en los factores de riesgo conductuales que propician la ocurrencia de
siniestros viales;

XXIIl.  Investigar y realizar la reconstruccion de siniestros viales para determinar la etiologia de los
mismos y neutralizar los factores que son el génesis de la siniestralidad;

XXIV. Fomentar la capacitacion en planteles educativos donde participen las y los elementos de
la Direccidn, asi como dirigir los proyectos de ciudades infantiles;

XXV. Elaborar y poner a disposicion de la persona titular de la Comision la estadistica de los
siniestros viales con la temporalidad que le sea requerida;

XXVI. Salvaguardar la vida, la integridad, la seguridad y los derechos de las personas, asi como
preservar las libertades, el orden y la paz publicos en el @mbito de su competencia;

XXVII. Colaborar con la o el Ministerio Publico en la investigacién de delitos dolosos o culposos en
términos de las disposiciones aplicables;

XXVIII. Preservar el lugar de los hechos y la integridad de los indicios, huellas o vestigios del
hecho delictuoso, asi como los instrumentos, objetos o productos del delito, dando aviso de
inmediato al Ministerio Publico;

XXIX. Aplicar los procedimientos del protocolo de primer respondiente vigentes;

XXX. Emitir los informes, partes policiales y demas documentos que se generen, con los
requisitos de fondo y forma que establezcan las disposiciones aplicables;

XXXI. Proporcionar atencion inmediata a victimas y demas personas para evitar que la vida y la
integridad de las personas se ponga en riesgo;

XXXIIl. Entrevistar a las personas que pudieran aportar algun dato o elemento para la
investigacion en caso de flagrancia o por mandato del Ministerio Publico, en términos de
las disposiciones aplicables;

XXXIII. Participar en operativos conjuntos con otras autoridades federales, locales o municipales,
que se lleven a cabo conforme a lo dispuesto en la legislacion de la materia;

XXXIV. Colaborar, a solicitud de las autoridades competentes, con los servicios de proteccion civil
en casos de calamidades, situaciones de alto riesgo o desastres por causas naturales;

XXXV. Participar en el Consejo Consultivo de Transito y Vialidad;

XXXVI. Realizar, previa autorizacion de la persona titular de la Comisién o quien esté a cargo de la
Direccion General Operativa, la supervision de la infraestructura vial;

XXXVII. Presentar las propuestas de convenios o acuerdos con otras instituciones a la persona
titular de la Comision, para atender la inseguridad vial en el Estado;

XXXVIII. Asegurar que el personal a su mando, que participe en operativos o0 acciones especiales,
registre las actividades y realice en su caso el Informe Policial Homologado; y

XXXIX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Comision o quien esté a cargo de la Direccion General Operativa.
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ARTICULO 121. Compete al Departamento de Ingenieria:

VL.
VII.

VIII.

XL

XIl.

Elaborar y proponer a la persona a cargo de la Direccién estudios y proyectos viales para
que el transito de vehiculos y peatones sea seguro y fluido;

Proponer e implementar las medidas aprobadas en materia de reordenamiento vial y dar
seguimiento a las solicitudes en materia de vialidad;

Participar en la elaboracién de proyectos y estudios viales con las instancias federales,
estatales y municipales, con la finalidad de lograr una mejor utilizacién de las vias publicas
y de los medios de transporte;

Revisar, validar y autorizar, en el ambito de su competencia, los estudios de impacto vial,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Coadyuvar con el Departamento de Educaciéon Vial para el debido ejercicio de sus
atribuciones;

Garantizar que exista sefializacion vial preventiva, restrictiva e informativa;

Supervisar que el mantenimiento preventivo y correctivo a la red de semaforos se realice
de manera oportuna y eficiente;

Programar y supervisar la informacion que se da a conocer por medio de pantallas
electrénicas;

Realizar, en el ambito de su competencia, monitoreo en las vias publicas por medio de
camaras de seguridad, video deteccidn y otras de naturaleza analoga, con el objeto de
analizar el flujo y capacidad vehicular de las vialidades para la toma de decisiones;
Sincronizar la red de semaforos;

Restaurar, modificar o actualizar la sefalizacion vial, en atencion a las peticiones de la
ciudadania; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.

ARTICULO 122. Compete a la Coordinacién de Delegaciones:

VI.

VII.

VIII.

Proponer a la persona a cargo de la Direccion los proyectos, programas y acciones
necesarias para la efectiva regulacién del transito de vehiculos y peatones;

Coordinar las funciones que desempefien las Delegaciones en el Estado y de las y los
elementos operativos incluidos los asignados en aquellos municipios en donde exista
convenio de colaboracién para la prestacion del servicio publico de transito;

Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la Ley de Vialidad y su
Reglamento y demas disposiciones legales aplicables;

Vigilar el transito de peatones y vehiculos dictando las medidas necesarias para hacer
fluida, ordenada y segura la circulacion;

Imponer y reducir, en su caso, las sanciones que resulten aplicables a las infractoras e
infractores de la Ley de Vialidad y su Reglamento, de conformidad con las disposiciones
previstas en dichos ordenamientos, asi como en la normatividad establecida;

Ejercer, en el ambito de su competencia, la vigilancia del uso de las vialidades, carreteras,
caminos y demas vias publicas, por parte de vehiculos y peatones;

Dictar toda clase de acuerdos, circulares o instrucciones necesarias para el mejor
cumplimiento de la Ley de Vialidad y su Reglamento;

Elaborar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion, propuestas en
materia de ingenieria de transito y sefalamiento vial;

Establecer la sefalizacién de transito, a fin de hacer més segura la circulacién de vehiculos
y peatones, respetando las disposiciones legales correspondientes;
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X. Planear, promover y ejecutar campafas de difusién de las disposiciones en materia de
vialidad y transito;
XI. Autorizar el establecimiento de los lugares donde deban operar las areas peatonales y de

estacionamiento para uso de personas con discapacidad, asi como la instalacién o retiro
de topes, bollas, sehalamientos viales o cualquier y demas acciones tendiente a mejorar la
vialidad y el transito;

XII. Realizar estudios sobre transito de vehiculos para mejorar el uso de las vias publicas y los
medios de transporte, asi como someterlos a la consideracion de la persona a cargo de la
Direccion;

XIII. Implementar y dar cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidos en materia de

vialidad y transito;

XIV.  Proponer a la persona a cargo de la Direccion la destruccién de licencias vencidas,
canceladas, canjeadas y de cualquier otra que no deba ser utilizada, previo respaldo
magnético de las mismas;

XV. Elaborar proyectos operativos de seguridad en materia de vialidad y transito y someterlos a
la aprobacion de la persona a cargo de la Direccion;

XVI.  Implementar los proyectos operativos de seguridad aprobados por la persona a cargo de la
Direccion, en donde participen integrantes de las Instituciones Policiales de la Direccién;

XVII. Someter a la consideracién de la persona a cargo de la Direcciéon la expedicion de
permisos provisionales para circular, de conformidad con la ley de la materia;

XVIII.  Implementar, en el ambito de su competencia, los programas de educacién vial;

XIX.  Supervisar periédicamente las condiciones fisicas, mecanicas y eléctricas de los vehiculos
que circulen en su jurisdiccion; y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccioén.

ARTICULO 123. Compete a la Coordinacion Estatal de Licencias:

l. Disefiar y en su caso, emitir los formatos de las licencias de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, para quienes conduzcan circulen conforme a dicha
normatividad, asi como, coordinar su expedicion al publico;

Il. Determinar el equipamiento minimo para sistematizar y actualizar el padrén de licencias de
conducir de servicio particular;

[l Emitir y en su caso, autorizar la informacién que sobre los tramites deba difundirse para
facilitar a la ciudadania su obtencion, asi como fomentar y dar a conocer los beneficios de
contar con licencia de conducir;

V. Planear y determinar la instalaciéon, organizacion y otorgamiento del servicio en sus
distintas modalidades, garantizando la capacidad y accesibilidad para atender la totalidad
de la demanda de tramites;

V. Garantizar que, en cualquiera de las modalidades del servicio, la persona usuaria obtenga
su documentacién con certidumbre sobre los requisitos, puntos de atencion, costos y
procedimiento;

VI. Supervisar que los modulos y centros de servicio autorizados instalados cuenten con la
debida capacidad de respuesta y accesibilidad;
VII. Administrar el registro estatal de licencias y notificar de cualquier irregularidad a la persona

a cargo de la Direccion;
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VIII.

XI.

XII.

XI1.
XIV.

XV.

XVI.

Proponer a la persona a cargo de la Direccion, por conducto de quien ocupe la Delegacion,
la destruccion de licencias vencidas, canceladas, canjeadas y de cualquier otra que no
deba ser utilizada, previo respaldo magnético de las mismas;

Verificar que las personas que realicen tramites para obtener la licencia de conducir
cumplan con los requisitos previstos en la Ley de Vialidad y su Reglamento;

Disefar y formular los examenes teoricos y practicos para las personas que quieran
obtener la licencia de conducir y someterlos a la aprobacion de la persona a cargo de la
Direccion;

Coordinar acciones con el Departamento de Educacion Vial para la realizaciéon de cursos
de capacitacion, adiestramiento y sensibilizacién de tanto de la ciudadania como de las
personas que pretendan obtener el permiso de conducir correspondiente;

Integrar los expedientes y proporcionar la informacién necesaria a la Direcciéon cuando se
inicien procedimientos para la suspension o cancelacion de licencias de conducir;

Realizar talleres especializados para personas adolescentes conductoras;

Coordinar acciones con las areas médicas que se tengan participacion en la expedicion de
las licencias de manejar;

Verificar que se cuenten con espacios y accesos para personas en situacion de
vulnerabilidad y darles atencién prioritaria; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.

ARTICULO 124. Compete al Departamento de Educacion Vial:

VI.

VII.

VIII.

Promover e impulsar la educacién y seguridad vial, en coordinacién con organismos
publicos y privados;

Proponer a la persona a cargo de la Direccidon programas de educacion vial permanentes,
involucrando a instituciones educativas y a los diversos sectores de la poblacion, asi como
implementarlos y dar seguimiento a los mismos;

Colaborar con los consejos escolares de participacion social a través de la educacién y
capacitacién de brigadas viales escolares;

Impartir cursos de capacitacion, actualizacién y especializaciéon en materia de educacion y
seguridad vial;

Difundir campanas de seguridad vial a través de medios impresos, digitales y otros
recursos disponibles, que tengan por objeto promover la cultura vial, disminuir accidentes y
tasas de mortalidad con motivo de los mismos y demas necesarias para el cumplimiento de
las funciones del Departamento;

Proporcionar a la ciudadania ejemplares de la Ley de Vialidad y su Reglamento a fin de dar
a conocer su contenido y alcance;

Aprobar los planes y programas de estudio de las instituciones dedicadas a la capacitacion
de quienes conduzcan,;

Habilitar y supervisar las brigadas de seguridad vial de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Aplicar los examenes tedricos y practicos, a través de los medios que disponga el
Departamento, para las personas que pretendan obtener la licencia de conducir con el fin
de evaluar las aptitudes de quienes conduciran;

Administrar y coordinar recorridos y acciones que se lleven a cabo en las ciudades
infantiles, con el objeto de fomentar en nifias, nifios y adolescentes valores, actitudes,
habitos y comportamientos seguros que contribuyan en la prevencién de accidentes; y
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XI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.

~ APARTADO QUINTO
DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE OPERACIONES RURALES

ARTICULO 125. Compete a la Direccion de la Divisién de Operaciones Rurales:

. Prevenir, combatir e investigar, en el ambito de su esfera competencial, los delitos que se
presenten en las comunidades rurales de la entidad;

1. Instrumentar campafas y operativos especiales para prevenir y combatir delitos que
tengan mayor presencia en las localidades rurales del Estado, sin perjuicio de la
intervencién de cualquier otra Divisién o unidad administrativa de la Fiscalia General, con
quien debera realizar acciones de coordinacion;

1. Rendir de forma oportuna el parte de novedades, acta de hechos o documento equivalente,
relativo a la detencion de personas en flagrancia y el aseguramiento de bienes que estén
bajo su custodia, poniéndolos sin demora ante la o el Ministerio Publico verificando que se
apliquen las disposiciones constitucionales y legales aplicables;

V. Vigilar y salvaguardar la seguridad de las diferentes etnias en las areas de su competencia;

V. Coordinar al personal de su area en la participacion de operativos conjuntos que se lleven
a cabo con otras instituciones o autoridades federales estatales o municipales, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

VI. Organizar y designar, en el ambito de su competencia, al personal que a solicitud de las
autoridades federales estatales o municipales, brindara el rescate o auxilio de la poblacién
en caso de calamidades, situaciones de alto riesgo, desastres naturales o bien en acciones
para el restablecimiento del orden;

VII. Proponer a la persona titular de la Comisién, los planes de contingencia que definan los
lineamientos, estrategias y tacticas operativas que habran de realizarse en coordinacion
con autoridades de proteccion civil del Estado y del municipio, para actuar en casos que
asi se requiera;

VIII. Instrumentar operaciones especificas y efectivas de pronta respuesta ante eventos que
pongan en riesgo la integridad de las personas o el orden publico en su ambito de
competencia;

IX. Realizar patrullaje terrestre en las zonas rurales en donde se le asigne;

X. Inspeccionar y evaluar el adiestramiento y las operaciones que realicen las y los elementos
de la Direccion;

XI. Supervisar que la actuacion de las y los elementos bajo su mando al participar en

investigaciones u operaciones de alto impacto se realice con estricto apego a los principios
de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto de los derechos

humanos;
XIl. Gestionar acciones coordinadas con grupos poblacionales de la localidad en donde preste
su servicio, a efecto de conocer y atender las necesidades prioritarias de dichas regiones;
Xlll.  Adoptar medidas correspondientes para que las y los elementos bajo su mando

proporcionen a las victimas o testigos del delito, proteccién y auxilio inmediato en términos
de las disposiciones legales aplicables;

XIV.  Asegurar que el personal a su mando, que participe en operativos o acciones especiales,
registre las actividades e investigaciones y que realice el Informe Policial Homologado;
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XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

Fortalecer el intercambio oportuno de informaciéon para el desarrollo de operativos,
evitando la duplicidad de tareas y dispersién de esfuerzos para lograr un mejor
aprovechamiento de los recursos, asi como, la seleccion concertada de objetivos
cualificados de organizaciones delictivas;

Brindar apoyo a las Divisiones de la Comision Estatal, asi como a las Instituciones
Policiales y autoridades del Estado y los municipios en las especialidades desarrolladas,
previa orden de la persona titular de la Comisién y demas superiores, de conformidad de
las disposiciones aplicables;

Fomentar la creacion e instauracion de mesas de dialogo con los habitantes de las zonas
rurales con el objeto de establecer estrategias y lineas de accién en materia de prevencion
y combate al delito; y

Las demas que le confieren las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Comision o quien esté a cargo de la Direccion General Operativa.

APARTADO SEXTO
DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE SEGURIDAD
BANCARIA, COMERCIAL E INDUSTRIAL Y SU DEPARTAMENTO

ARTICULO 126. Compete a la Direccién de la Divisién de Seguridad Bancaria, Comercial e
Industrial:

VII.

VIII.

Prestar servicios de estudios y analisis de evaluacion de riesgos; de proteccion, custodia y
vigilancia de personas; seguridad en el interior y exterior de inmuebles, asi como custodia
de bienes y valores fijos y en transito; a dependencias y entidades de los tres 6rdenes de
gobierno, asi como a personas fisicas y morales que produzcan bienes y servicios que
contribuyan a la generacién de empleos y recursos econdmicos para el Estado;

Promover, difundir y gestionar los servicios que proporciona y proponer a la persona titular
de la Comision la suscripcién de los contratos, convenios u otro tipo de instrumento juridico
necesario para el ejercicio de sus atribuciones;

Brindar servicios de asesoria, consultoria, capacitacion y adiestramiento en materias de
seguridad, vigilancia, custodia y proteccién de personas, bienes, valores, asi como el
traslado de valores o mercancias fijas o en transito;

Formular los programas que establezcan los lineamientos para la adquisicion, operacion,
arrendamiento y mantenimiento de equipos, dispositivos y accesorios que se requieran
para brindar seguridad y proteccién a personas fisicas y morales, asi como de sus bienes y
establecimientos;

Dirigir las unidades administrativas y operativas de apoyo técnico adscritas a la Direccién;
Coadyuvar con la Division de Inteligencia en investigar, recopilar y analizar todas aquellas
conductas delictivas de las que tenga conocimiento, con la finalidad de generar estadistica
mediante la elaboracion de mapas criminolégicos, que permitan detectar y prevenir
posibles riesgos de las usuarias y usuarios de los servicios proporcionados por la
Direccion;

Aplicar los protocolos o dispositivos especiales que emita la Comision Estatal, en el ambito
de su competencia;

Someter a revision de la persona titular de la Comision los manuales de operacion,
procedimientos y de tramites para su aprobacion o actualizacién, asi como los proyectos
normativos y mecanismos que tengan como objeto mejorar el funcionamiento, organizacion
e integracion de la Direccion;
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IX. Realizar patrullajes perimetrales internos y externos del inmueble en custodia, para
prevenir actos delictivos;

X. Implementar operativos preventivos y de reaccién para la proteccion de las personas y
unidades econdmicas en el Estado;

XI. Supervisar el correcto desempeiio del personal adscrito a la Direccion y vigilar que se
observen los mecanismos para el control de la calidad en la prestacion del servicio de
seguridad;

XIl. Fungir como enlace, previa anuencia de la persona imputada la persona titular de la
Comisién, ante las camaras sociales y empresariales;

XIll.  Apoyar en forma pronta con el personal de la Direccion en los llamados de auxilio y

requerimientos de las otras Divisiones de la Comision Estatal, asi como el solicitar el apoyo
a las diversas corporaciones policiales en la prevencion de ilicitos que pongan en riesgo la
seguridad de las instalaciones, personas y bienes en custodia;

XIV.  Llevar un padrén de las personas, empresas e instituciones publicas o privadas a las que
se les presten sus servicios, e integrar los expedientes y estudios técnicos relativos a las
mismas;

XV. Proponer a la persona titular de la Comisién las politicas y lineamientos conforme los
cuales deberan prestarse las funciones de vigilancia de personas, proteccién de los bienes
y valores de los sectores privados, bancarios, industriales y comerciales ubicados dentro
del Estado de Chihuahua;

XVI.  Autorizar, regular, controlar y supervisar la prestacion de los servicios de seguridad
privada, asi como imponer las sanciones que correspondan de conformidad con la
legislacién aplicable;

XVII.  Ordenar y practicar, en el ambito de su competencia, visitas e inspecciones, a fin de
controlar, supervisar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de servicios
de seguridad privada, y en su caso, dictar e imponer las sanciones que legalmente
correspondan por la violacion o inobservancia de aquellas;

XVIII.  Vigilar que la informacion contenida en el Registro Estatal del Personal de Seguridad
Puablica y del Registro Estatal de Armamento y Equipo a que se refiere la Ley de Seguridad
Privada se mantenga actualizado y cumpla con las debidas medidas de proteccion,
resguardo y custodia;

XIX.  Emitir las resoluciones relativas a los procedimientos de aplicacion de sanciones a las
prestadoras y prestadores de servicios y al personal operativo, asi como vigilar su

ejecucion;

XX. Participar, en coordinacién con las diferentes autoridades competentes, en la integracion
de fichas de personas, grupos u organizaciones delictivas;

XXI.  Garantizar que las quejas presentadas en contra de integrantes de la Direccién, se

atiendan y tramiten con diligencia y en observancia a las disposiciones legales aplicables;

XXII.  Realizar, en su caso, detenciones de conformidad con las disposiciones legales aplicables
en el supuesto en que las y los elementos asignados a la Direccion, sean los primeros en
conocer del hecho delictuoso o en caso de flagrancia, poniendo de inmediato a las
personas detenidas a disposicion del Ministerio Publico, asi como de los bienes
asegurados;

XXIIl.  Atender y proveer a las victimas de delitos, la asistencia médica o medidas necesarias
para su seguridad y auxilio oportuno, asi como realizar las acciones de canalizacion a las
instancias competentes;



Séabado 08 de septiembre de 2018. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

127

XXIV. Asegurar que el personal bajo su mando que participe en operativos o acciones especiales,

XXV.

dentro del &mbito de su competencia, registre las actividades e investigaciones que realice,
en el Informe Policial Homologado, en observancia a las disposiciones legales
correspondientes; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Comisién o quien esté a cargo de la Direccion General Operativa.

ARTICULO 127. Compete al Departamento de Servicios de Seguridad Privada:

VI

VII.
VIII.

XL

XII.

X1,

XIV.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Seguridad Privada y demas
relativas y aplicables, asi como de los criterios, lineamientos y disposiciones
administrativas;

Recibir y tramitar las solicitudes de autorizacion, registro o revalidacion para personas
fisicas o0 morales para la prestacion del servicio de seguridad privada;

Fungir como responsable del Registro Estatal del Personal de Seguridad Publica y del
Registro Estatal de Armamento y Equipo a que se refiere la Ley de Seguridad Privada, asi
como requerir informacion a las personas que, de conformidad con la ley de la materia,
deban proporcionarla, a fin de mantenerlo actualizado;

Someter a consideracion de la persona a cargo de la Direccién las solicitudes de
autorizacion, revalidacién o modificaciéon que le formulen los prestadores de servicios,
substanciando previamente el procedimiento respectivo;

Someter a consideracion de la persona del Director la expedicion de cédulas de
identificacion del personal operativo de los prestadores de servicio de seguridad privada;
Sustanciar los procedimientos que establece la Ley de Seguridad Privada y realizar las
notificaciones respectivas a las prestadoras y prestadores de servicios, personal operativo
y denunciantes o0 quejosos;

Designar y habilitar a las y los inspectores a que se refiere la Ley de Seguridad Privada;
Ordenar visitas de inspeccion y verificacion a las y los prestadores de servicios y personal
operativo;

Proponer a la consideracién de la persona a cargo de la Direccién la celebracién de
convenios y acuerdos con autoridades federales, estatales y municipales en materia de
informacion, mecanismos y normatividad relacionada con los servicios de seguridad
privada;

Someter a la consideracién de la persona a cargo de la Direccidon los proyectos de
convenios de colaboracion administrativa con los municipios para la delegacion de
facultades relacionadas con la prestacion de los servicios de seguridad privada, asi como
dar seguimiento a su ejercicio y cumplimiento;

Proponer a la consideracién del la persona a cargo de la Direccion las resoluciones
relativas a los procedimientos de aplicacion de sanciones a las prestadoras y prestadores
de servicios y al personal operativo, asi como vigilar su ejecucion;

Expedir las constancias y certificaciones que deriven del Registro Estatal del Personal de
Seguridad Publica y del Registro Estatal de Armamento y Equipo a que se refiere la Ley de
Seguridad Privada, previo pago de derechos correspondientes;

Realizar las acciones tendientes a verificar que los servicios de seguridad privada se
presten con eficiencia y calidad; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona a cargo de la
Direccion.
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APARTADO SEPTIMO
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ARMAMENTO Y EQUIPO

ARTICULO 128. Compete al Departamento de Control de Armamento y Equipo:

l. Administrar el Registro Estatal de Armamento y Equipo, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Il Elaborar y someter a la consideraciéon y firma de la persona titular de la Comision, las
credenciales para la portacion de armas, previo cumplimiento de los requisitos legales
aplicables;

1. Observar los criterios y politicas emitidos por el Sistema Nacional adoptados por el Estado,
para el correcto suministro, intercambio, consulta y actualizacién de la informacién;

V. Adoptar las acciones necesarias para garantizar la seguridad y proteccién de las bases de
datos del Registro a su cargo;

V. Detectar la problematica técnica operativa de los equipos informaticos o herramientas
tecnoldgicas y realizar las acciones conducentes para su solucion;

V1. Colaborar con las Instituciones de Seguridad Publica en el desarrollo de los mecanismos

necesarios para la integracion y actualizacion de la informacion relativa al armamento,
equipos de comunicacion, frecuencias autorizadas para su uso, colores oficiales de los
uniformes de las Instituciones Policiales y demas que deba proporcionarse al Sistema de
Informacién Estatal, previsto en la ley de la materia;

VII. Requerir a las autoridades del Estado, de los municipios y en general a las instituciones
que contribuyan a la seguridad publica y privada, la informaciéon necesaria para la
integracion y actualizacion permanente de las bases de datos del Registro a su cargo;

VIII. Custodiar la informacién a su cargo en observancia del tratamiento a que se refiere la Ley
del Sistema Estatal;

IX. Requerir a las unidades administrativas la informacién para su integracién al Registro
Estatal de Armamento y Equipo;

X. Designar a las personas que fungiran como autorizadas para acceder, suministrar,

actualizar o consultar las bases de datos del Registro a su cargo, a través de un sistema de
usuarios y contrasefas que garanticen el uso adecuado del mismo; y

XI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular de la
Comision o quien esté a cargo de la Direcciéon General Operativa.

APARTADO OCTAVO
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 129. El Departamento Administrativo se encuentra bajo el mando de la persona titular
de la Comision y le competen las atribuciones siguientes:

l. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Comisién Estatal, bajo los
lineamientos, criterios, programas y procedimientos que emita la Direccion General de
Administracion;

Il Coadyuvar con la Direccién General de Administracion en la integracion y actualizacién de
los expedientes laborales del personal de la Comisién Estatal;

Il. Promover ante las instancias competentes de la Fiscalia General, los procedimientos en
materia de reclutamiento, seleccion, ingreso, nombramientos, induccién, remuneraciones,
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prestaciones, servicios sociales, motivacion, capacitacion y movimientos del personal, asi
como de medios y formas de identificaciéon del personal de la Comisiéon Estatal, de
conformidad con el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de
Seguridad Publica en el Estado de Chihuahua y sus Municipios y demas ordenamientos
legales aplicables;

Promover y coordinar programas de capacitacion técnico-administrativos, asi como
culturales, deportivos y recreativos para el personal de la Comision Estatal, en apego a las
directrices de la Direccién General de Administracion;

Registrar los cambios de adscripcion y ubicacion del personal;

Someter a consideracion de la persona titular de la Comision propuestas de reorganizacion
administrativa interna, y las medidas técnicas que mejoren su funcionamiento;

Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacién y ejecucion de los programas
a cargo de la Comision Estatal que deriven del Plan Estatal de Desarrollo;

Elaborar diagndsticos sobre el cumplimiento de las metas comprometidas en el programa
del presupuesto anual de la Comision Estatal,

Llevar el control de las actividades vinculadas a la Gestiéon para Resultados y al Ciclo
Presupuestario, en el ambito de su competencia;

Proponer y gestionar la adquisicion de bienes y servicios de la Comision Estatal, de
conformidad con la normatividad establecida;

Llevar el inventario de los bienes de activo fijo de la Comisién Estatal, conforme a los
lineamientos y demas normatividad aplicable;

Establecer y ejercer un sistema de control sobre el uso, mantenimiento y reparacién del
equipo de transporte de la Comision Estatal, asi como el consumo de combustibles e
insumos que requiera dicho equipo;

Brindar asesoria, apoyo y atencion a las familias de las y los elementos caidos en
cumplimiento de sus funciones;

Coordinar acciones con las areas administrativas de las distintas zonas de la Comisién
Estatal para la atencion de las y los elementos ahi destacamentados, asegurando el apoyo
en cuestiones relativas al mantenimiento de inmuebles asi como acciones urgentes;
Coadyuvar con el Secretariado Ejecutivo en la elaboracién y seguimiento de los proyectos
ejecutivos que deriven de recursos federales, pudiendo realizar requerimientos de equipo y
vehiculos conforme a sus necesidades;

Prestar la atencién correspondiente de siniestros, del bien mueble y de los elementos,
pudiendo coadyuvar con otras instancias para llevar a cabo la liberacion de unidades y
elementos;

Llevar a cabo la atencion y gestion del tramite relativo al Fideicomiso “Policia Amigo” en el
ambito de su competencia, con participacion del elemento en el mismo a fin de garantizar
la transparencia del procedimiento;

Gestionar pensiones por fallecimiento, incapacidades, subrogaciones médicas, asi como
por otros ordenamientos aplicables;

Gestionar ante la Direccion correspondiente, la emisién o suspension de pagos, aplicacion
de descuentos y retenciones, asi como la recuperacion de salarios no devengados de los
elementos a su cargo cuando corresponda;

Gestionar el pago de remuneraciones del personal conforme al catdlogo de puestos, rango
o grado de responsabilidad correspondiente; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Comisionado Estatal.



130 ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de septiembre de 2018.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 130. La Comision Ejecutiva es un érgano administrativo desconcentrado de la Fiscalia
General, dotado de autonomia técnica y de gestion; se auxiliara de los Departamentos, unidades
administrativas, asesoria juridica y demas personal que requiera conforme a las necesidades del
servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion y funciones que prevé la ley, el
presente Reglamento, manuales de organizacion, procedimientos, tramites y demas disposiciones
administrativas. Para efectos administrativos y de estructura organizacional la Comision Ejecutiva
tendra nivel de Direccién.

ARTICULO 131. Compete a la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas del Estado de
Chihuahua:

. Otorgar la proteccion, beneficios y apoyos que la ley prevé a favor de las victimas, asi
como brindarles asistencia, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

1. Vigilar que se garantice a las victimas, en el &mbito de su competencia y bajo los requisitos
previstos en la normatividad vigente, su derecho a la ayuda, asistencia, proteccion,
reparacion integral y, en su caso, a la compensacion, a través de las areas dependientes
de la Comisién Ejecutiva;

II. Someter a consideracion del Fiscal General las directrices institucionales de atencion
victimoldgica y supervisar las labores que deriven de dicha implementacion;

V. Proporcionar orientacién y asesoria juridica a las victimas que contribuyan a garantizar los
derechos que la ley otorga a favor de aquellas;
V. Coordinar y promover la colaboracion institucional con las dependencias y entidades que

conforme a las disposiciones legales de la materia deban proporcionar asistencia, atencion
y ayuda a las victimas;

VI. Supervisar que la atencién brindada por las instituciones de caracter tutelar, asistencial,
preventivo, médico, psicoldgico y educacional, se realice en observancia a las leyes de la
materia y, en su caso, dar vista a las instancias competentes cuando la intervencion de
aquellas sea nula o deficiente;

VII. Participar con las instancias correspondientes, en el disefio e implementacion de los
modelos de atencién especializada y diferencial para atender a las victimas en situacion de
especial vulnerabilidad, asi como en el desarrollo de mecanismos institucionales;

VIII. Supervisar el adecuado funcionamiento de las Casas de Atencién a Victimas,

IX. Garantizar que las solicitudes de inscripcion al Registro Estatal de Victimas presentadas
por las victimas sean atendidas sin que en ningun caso pueda negarse su recepcion;

X. Vigilar que sus areas dependientes realicen los ingresos al Registro Estatal de Victimas
cuando se actualicen las hipétesis previstas en la ley de la materia;

XI. Elaborar anteproyectos de iniciativa de leyes, decretos, reglamentos, protocolos y demas

instrumentos normativos que se relacionen con los asuntos materia de su competencia y
someterlos a la consideracion de la Direccion General Juridica;

XII. Gestionar, ante el Fiscal General, la asignacién de recursos financieros necesarios para la
operatividad y cumplimiento de las acciones, planes, proyectos y programas a cargo de la
Comision Ejecutiva;
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Participar en los comités técnicos de los fideicomisos en que la Comisién Ejecutiva sea
parte, asi como en otros 6rganos colegiados que en materia de victimas existan;

Elaborar las politicas, lineamientos y prioridades generales, para el desarrollo de las
actividades de la Comision Ejecutiva;

Aprobar el Programa Estatal de Atencion Integral a Victimas en términos de las
disposiciones normativas aplicables;

Aprobar los informes rendidos por las personas titulares de las unidades administrativas a
su cargo y emitir las recomendaciones pertinentes, a fin de garantizar un éptimo y eficaz
funcionamiento de las mismas;

Elaborar y, en su caso, definir los contenidos de los manuales de organizacién vy
procedimientos, asi como de otras disposiciones normativas internas que regulen el
funcionamiento de la Comision Ejecutiva;

Aprobar la politica general de comunicacion y difusién, asi como de produccién editorial de
la Comisién Ejecutiva;

Conocer del recurso de reconsideracion y otros medios de impugnacién que presenten las
victimas y que se establezcan en la Ley de Victimas, asi como realizar las acciones
necesarias para su sustanciacion y emitir la resolucién respectiva de conformidad con el
procedimiento previsto en la ley de la materia y su reglamento;

Ejercer y cumplir las atribuciones que le confiere la Ley General para Prevenir, Investigar y
Sancionar la Tortura;

Cumplir las atribuciones que le ordena la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada
de Personas; y

Las que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento, las
disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende el Fiscal General.

SECCION SEGUNDA )
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LA COMISION EJECUTIVA
DE ATENCION A VICTIMAS

APARTADO PRIMERO
DEL DEPARTAMENTO DE LA COORDINACION
ESTATAL DE ASESORIA JURIDICA

ARTICULO 132. Compete al Departamento de la Coordinacién Estatal de Asesoria Juridica:

Vigilar que se proporcione asesoria juridica y acompafamiento psicosocial, asi como de
representacion a las victimas que asi lo requieran; conforme a las disposiciones previstas
en la Ley General de Victimas y Ley de Victimas;

Proporcionar asesoria completa y clara sobre los recursos y procedimientos judiciales,
administrativos o de otro tipo con que cuenten las victimas, asi como sobre el conjunto de
derechos de los que sean titulares;

Verificar que la actuaciéon del personal de la asesoria juridica se lleve a cabo de
conformidad con los protocolos vigentes en materia victimal y por aquellos que se
implementen por la Fiscalia General del Estado;

Rendir informes periddicos de sus actividades, estadisticas y demas informacién necesaria
a la persona titular de la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas;

Supervisar y coordinar la efectiva protecciéon y goce de los derechos de las victimas en las
distintas actuaciones que intervengan las y los asesores juridicos;
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VI. Instrumentar las acciones que sean necesarias en el ambito administrativo para el debido
funcionamiento de la asesoria juridica de las victimas;

VII. Recabar informacién de las distintas dependencias de gobierno, que pueda mejorar la
gestion y desempefio de la asesoria juridica; y

VIIIL. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,

las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la Comision Ejecutiva.

APARTADO SEGUNDO
DE LOS DEPARTAMENTOS DE ATENCION A VICTIMAS POR ZONA

ARTICULO 133. Compete a los Departamentos de Atencién a Victimas por Zona:

l. Dar atencidn inmediata y de primer contacto a las victimas que asi lo requieran;

Il. Proporcionar ayuda, asistencia y atencién inmediata a las victimas;

Il. Brindar orientacién, asesoria juridica y acompafiamiento psicosocial, asi como de
representacion a las victimas que asi lo soliciten;

V. Recibir las solicitudes de inscripcidn al Registro Estatal de Victimas que hagan las victimas
O sus representantes;
V. Apoyar a las unidades administrativas que lo requieran para recabar la informaciéon que

requiera para su ingreso al Registro Estatal de Victimas y en su caso para acceder a los
recursos del Fondo Estatal de Ayuda, Asistencia y Reparacion a Victimas, segun
corresponda;

VI. Representar a la Comisién Ejecutiva ante las autoridades municipales de su demarcacion
territorial y coadyuvar a establecer y ejecutar convenios de colaboracion, capacitacion y
fomento de la cultura de atencion a victimas y respeto a los derechos humanos;

VILI. Rendir informes periddicos de sus actividades, estadisticas y demas informacién necesaria
para que sean incorporados al informe anual;

VIII. Coadyuvar en la elaboracién del Programa Estatal de Atencion Integral a Victimas;

IX. Recibir el recurso de reconsideracién y otros medios de impugnacién que presenten las

victimas y que se establezcan en la Ley de Victimas y elaborar el proyecto de resolucién
respectiva para la aprobacién de la Comision Ejecutiva; y

X. Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la Comision Ejecutiva.

APARTADO TERCERO .
DEL DEPARTAMENTO DEL REGISTRO ESTATAL DE VICTIMAS

ARTICULO 134. Compete al Departamento de Registro Estatal de Victimas:

l. Establecer, administrar, actualizar y resguardar el padron de victimas, que contiene la
informacion de las victimas a nivel estatal, de conformidad con lo dispuesto en la ley y en
los lineamientos que emita la Comision Ejecutiva;

Il. Instrumentar y llevar a cabo las acciones necesarias para la formalizacién de los acuerdos
de confidencialidad en términos previstos en la Ley de Victimas;

Il. Integrar, disponer y publicar informaciéon estadistica en coordinacién con las areas
competentes de la Fiscalia General y en apego a las disposiciones juridicas aplicables;
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VII.

VIII.

XL

Elaborar y someter a la consideracion de la Comision Ejecutiva los lineamientos para la
transmision de informacién de las instituciones que forman parte del Sistema Estatal de
Victimas;

Establecer, administrar, actualizar y resguardar el padrén de representantes;

Proponer a la Comisién Ejecutiva, para su aprobacion, el disefio del Formato Unico de
Declaracion, el cual debera contener las caracteristicas e informacion descritas en la Ley
General de Victimas y en el correlativo y aplicable de la Ley de Victimas local;

Supervisar y coordinar, de acuerdo con los lineamientos que para tal efecto expida la
Comision Ejecutiva, la sistematizacion de la informacién que sea proporcionada por los
registros de los municipios y de las autoridades competentes;

Crear, operar y administrar la plataforma a que hace referencia la Ley de Victimas,
conforme a lo que establezca la Comision Ejecutiva;

Brindar asesoria a las autoridades o instituciones para el correcto suministro, intercambio y
sistematizacion de la informacion;

Promover y difundir la existencia del Registro Estatal de Victimas, asi como de las
acciones necesarias para ingresar al mismo, en coordinacion con las unidades
administrativas competentes; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la Comisién Ejecutiva.

APARTADO CUARTO
DEL DEPARTAMENTO DEL FONDO ESTATAL

ARTICULO 135. Compete al Departamento del Fondo Estatal:

VI

VII.

VIII.

Realizar las acciones que resulten necesarias para cumplir con los fines del Fondo de
Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral de Victimas;

Rendir cuentas de manera mensual a la Comisién Ejecutiva, respecto del uso del
patrimonio fideicomitido;

Efectuar, en los casos y conforme a las Reglas de Operacion del Fideicomiso que al efecto
se emitan, la entrega de los recursos correspondientes;

Presentar mensualmente a la Comision Ejecutiva, previo a la determinacién de medidas de
ayuda o reparacion integral a las victimas, un informe respecto de la situacion financiera
del patrimonio fideicomitido;

Presentar, para aprobacién de la Comisidon Ejecutiva, los estados financieros y sus
respectivas notas, del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral de Victimas;
Garantizar la transparencia, oportunidad, eficiencia y rendiciéon de cuentas de los recursos
asignados al Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion de Victimas;

Gestionar donaciones conforme a la Ley de Victimas, con el objeto de incrementar los
recursos con los que cuenta el Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion de Victimas;
Proponer a la Comisién Ejecutiva la organizacion de subastas o eventos para recaudar
fondos para la atencion a victimas;

Establecer vinculos institucionales con las instituciones integrantes del Sistema Estatal de
Victimas; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la Comision Ejecutiva.
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CAPITULO TERCERO
DEL CENTRO ESTATAL DE MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 136. El Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en
Materia Penal es un 6rgano administrativo desconcentrado de la Fiscalia General, dotado de
autonomia técnica y de gestion; se auxiliara de los Departamentos, unidades, agentes del
Ministerio Publico, facilitadores certificados y demas personal que requiera conforme a las
necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos. Para efectos administrativos y de
estructura organizacional el Centro Estatal de Mecanismos Alternativos tendra nivel de Direccion.

ARTICULO 137. Compete al Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias en Materia Penal:

I Recibir las solicitudes que le turnen las y los agentes del Ministerio Publico y la autoridad
judicial, en los casos en que proceda conforme a las disposiciones aplicables;

Il. Atender las solicitudes que le hagan llegar las unidades de atencion inmediata, cuando la
victima u ofendido esté de acuerdo con solicitar el inicio de los mecanismos alternativos, de
conformidad con las disposiciones legales en materia de mecanismos alternativos para la
solucién de controversias en materia penal;

Il. Realizar las acciones necesarias que contribuyan a difundir los beneficios de los
mecanismos alternativos de solucion de controversias que surjan entre miembros de la
sociedad con motivo de la denuncia o querella referidos a un hecho delictivo, mediante
procedimientos basados en la oralidad, la economia procesal y la confidencialidad;

V. Informar a los usuarios e intervinientes sobre los mecanismos alternativos de solucion de
controversias en materia penal;
V. Vigilar que la actuacion de las y los integrantes del Centro Estatal se realice en

observancia y respeto irrestricto a los principios de los mecanismos alternativos de solucién
de controversias en materia penal, previstos en las leyes aplicables;

VI. Aplicar los mecanismos alternativos de mediacion, conciliacion o junta restaurativa;

VII. Analizar y determinar, una vez examinada la controversia, la procedencia de la intervencion
del Centro, y en caso de resolver en sentido negativo, comunicarlo, mediante escrito
fundado y motivado, al solicitante, al Ministerio Publico o a la jueza o juez que haya hecho
la derivacion, para los efectos legales a que hubiere lugar;

VIII. Garantizar el cumplimiento de los requisitos de oportunidad y procedencia que establece la
Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal,
sin perjuicio de que la o el Ministerio Publico deba realizar las actuaciones urgentes o
inaplazables para salvaguardar los indicios necesarios;

IX. Recibir, en los casos en que la persona imputada haya sido vinculada a proceso y la juez o
juez derive el asunto, siempre que la persona imputada vy la victima u ofendido estén de
acuerdo en solicitar el inicio del mecanismo alternativo previsto en la Ley Nacional de
Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal, y se cumplan los
requisitos de oportunidad y procedencia;

X. Reconsiderar la posible negativa de admisién;

Xl. Implementar las acciones necesarias para que obre constancia tanto del documento que
contenga la aceptacion de la o el solicitante de sujetarse al mecanismo alternativo como de
las demas actuaciones que se realicen a partir de ello, en los términos de la legislacion de
la materia;
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Dictar los criterios para la apertura, control y requisitos que deban contener los expedientes
del Centro;

Aplicar, en su caso, los mecanismos alternativos desde el inicio del procedimiento penal y
hasta antes de dictado el auto de apertura a juicio o antes de que se formulen las
conclusiones, segun corresponda, de conformidad con lo dispuesto tanto en la legislacion
procedimental penal y demas disposiciones aplicables;

Supervisar que las sesiones de mecanismos alternativos se realicen Unicamente con la
presencia de las y los intervinientes y, en su caso, de auxiliares y expertos, a peticién de
las partes; en observancia de las demas disposiciones regulatorias de las sesiones que
preveé la ley de la materia;

Llevar a cabo las acciones procedimentales contempladas en la Ley Nacional de
Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal para que, una vez
cumplido totalmente el acuerdo reparatorio, se dé por concluida la controversia,
informando, en su caso, al Ministerio Publico o a la autoridad judicial competente a efecto
de que resuelvan, respectivamente, sobre la extincion de la accion penal o el
sobreseimiento del asunto de conformidad con la ley;

Garantizar que, en los casos de cumplimiento parcial, se dejen a salvo los derechos de las
y los intervinientes respecto de lo no resuelto en el acuerdo que se celebre;

Verificar que se cumplan los requisitos y obligaciones legales para el ingreso y
permanencia de las y los facilitadores;

Recopilar, administrar, conservar y actualizar una base de datos de los asuntos que tramite
y crear los vinculos necesarios para el intercambio de informacién con las instancias
competentes;

Dar seguimiento, impulsar y monitorear el cumplimiento de los acuerdos alcanzados por las
y los intervinientes en el mecanismo alternativo, a efecto de que se determinen las
consecuencias juridicas respectivas, de conformidad con las disposiciones de la materia;
Revisar que, para las salidas alternas y formas de terminacion anticipada, la autoridad
competente cuente con un registro para dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos
reparatorios, los procesos de suspension condicional del proceso, y el procedimiento
abreviado, dicho registro debera ser consultado por la o el Ministerio Publico y la autoridad
judicial antes de solicitar y conceder, respectivamente, alguna forma de solucién alterna del
procedimiento o de terminacién anticipada del proceso; y

Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,
las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende el Fiscal General.

SECCION SEGUNDA

DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DEL CENTRO ESTATAL DE MECANISMOS

ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL

APARTADO UNICO

DEL DEPARTAMENTO DEL CENTRO ESTATAL DE MECANISMOS ALTERNATIVOS DE

SOLUCION DE CONTROVERISAS EN MATERIA PENAL POR ZONA

ARTICULO 138. Compete al Departamento del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias en Materia Penal por Zona:
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l. Sustanciar mecanismos alternativos de mediacién, conciliacion o junta restaurativa, en los
términos que dispongan las leyes de la materia y en observancia de los criterios que emita
la persona titular del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos para tal fin;

1. Contribuir en la difusién de las cualidades, beneficios y alcances que tienen los
mecanismos alternativos de solucién de controversias en materia penal;

1. Proporcionar de manera clara la informacion a las personas que soliciten someterse a un
procedimiento de solucion de controversias en materia penal;

V. Brindar un servicio de calidad a las personas usuarias, en observancia de los principios
que rigen en los mecanismos alternativos de solucion de controversias previstos en la
legislacién de la materia;

V. Realizar analisis de viabilidad y procedencia sobre las controversias y demas asuntos que
le sean encomendados y acordar con la persona titular del Centro Estatal de Mecanismos
Alternativos aquellos que por su trascendencia o relevancia requieran de su intervencion;

VI. Dar vista al Ministerio Publico de los asuntos que puedan incidir en la actualizacién de
alguna hipotesis prevista por la legislaciéon penal;
VII. Cumplir y observar los requisitos de oportunidad y procedencia que establece la legislacion

aplicable y vigente en materia de mecanismos alterativos de solucién de controversias en
materia penal;

VIII. Formular y someter a consideracion de la persona titular del Centro Estatal de Mecanismos
Alternativos para su aprobacion, los proyectos de negativa de admision;
IX. Garantizar que las personas usuarias cumplan los requisitos y lineamientos previstos para

someterse a alguno de los mecanismos alternativos de solucion de controversias previstos
en la ley de la materia;

X. Fungir como responsable de la apertura, registro, integracion y custodia de los expedientes
que se le asignen con motivo del ejercicio de sus funciones;

XI. Llevar a cabo las sesiones necesarias, en observancia de los requisitos que establece la
ley;

XIl. Suministrar la informaciéon a fin de mantener actualizadas las bases de datos de los
asuntos que tramite el Centro Estatal de Mecanismos Alternativos;

XII. Otorgar, en el ambito de sus atribuciones, el debido seguimiento al cumplimento que se les

dé a los acuerdos celebrados en el Centro Estatal de Mecanismos Alternativos y notificar a
la autoridad competente en caso de incumplimiento de los mismos;

XIV.  Llevar un registro del seguimiento y supervision que se realice al cumplimiento y estado
que guardan los acuerdos celebrados en el Centro Estatal de Mecanismos Alternativos;

XV. Realizar acciones tendientes a promover la certificacion y actualizacion de los facilitadores
del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos, asi como procurar la permanencia de los
mismos; y

XVI.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento,

las disposiciones protocolarias correspondientes o le encomiende la persona titular del
Centro Estatal de Mecanismos Alternativos.

CAPITULO CUARTO
DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES
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ARTICULO 139. El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica es el 6rgano
administrativo desconcentrado de la Fiscalia General dotado de autonomia técnica y de gestion; se
auxiliara de las Direcciones, Departamentos, unidades administrativas y personal que requiera
conforme a las necesidades del servicio y autorice el Presupuesto de Egresos, con la organizacion
y funciones que prevé la ley, el presente Reglamento, manuales de organizacién, procedimientos,
tramites y demas disposiciones administrativas. Para efectos administrativos y de estructura
organizacional el Secretariado Ejecutivo tendra nivel de Direccién General.

ARTICULO 140. Compete al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Fungir como Secretario del Consejo Estatal de Seguridad Publica, con las facultades que le
otorga la Ley del Sistema Estatal;

Proponer al Consejo Estatal de Seguridad Publica las politicas, lineamientos, protocolos y
acciones para el buen desempefio de las Instituciones de Seguridad Publica en el Estado,
previa opinion de su presidente, y dar cumplimiento a los acuerdos derivados de las
Conferencias Nacionales del Sistema Nacional;

Verificar que las Instituciones de Seguridad Publica en el Estado adopten y cumplan los
programas, lineamientos, estrategias, acciones, servicios y politicas dictados por el
Consejo Estatal y las Conferencias Nacionales del Sistema Nacional;

Convocar mensualmente las sesiones del Consejo Estatal, asi como vigilar su debida
instalacion y funcionamiento;

Presentar al Consejo Estatal los informes de las Conferencias Nacionales del Sistema
Nacional para el seguimiento de los acuerdos y resoluciones que se adopten en las
mismas;

Elaborar y hacer del conocimiento de las instancias involucradas, los informes de
actividades del Consejo Estatal,

Coadyuvar en la instalacion y funcionamiento de los Consejos de Coordinacion
Municipales, en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal de Seguridad Publica;

Integrar al Registro Estatal de Personal de Seguridad Publica la informacion actualizada
relativa a quienes integren las Instituciones de Seguridad Publica del Estado y municipios,
conforme a la Ley del Sistema Estatal y del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera;

Elaborar el Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, con
Participacion Ciudadana y someterlo para su aprobacién ante el Consejo Estatal de
Seguridad Publica;

Participar conjuntamente con las demas unidades administrativas de la Fiscalia General,
dependencias estatales, municipales y federales competentes, en los programas en
materia de las disposiciones de la Ley para la Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia, con Participacion Ciudadana del Estado de Chihuahua;

Controlar y supervisar en coordinacion con las demas instancias competentes, la correcta
aplicacion de las aportaciones federales y estatales para la seguridad publica;

Gestionar, previa autorizacion del Fiscal General, ante las autoridades competentes la
ministracion y, en su caso, el cambio de asignacion de los recursos derivados de las
aportaciones federales;

Aprobar los proyectos de solicitud para acceder a recursos federales y realizar las acciones
de concertacion ante las instancias competentes para su obtencién;

Celebrar, previo acuerdo del Fiscal General, los convenios y demas actos juridicos del
ambito de competencia del Secretariado Ejecutivo en que deba participar la Fiscalia
General;
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XV. Participar en el seguimiento y evaluacion de los convenios y sus anexos técnicos que por
acuerdo del Consejo Estatal de Seguridad Publica se suscriban en esta materia, asi como
de la operacion de los fideicomisos que se constituyan para tales efectos; y

XVI.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende el Fiscal General.

SECCION SEGUNDA
DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

APARTADO PRIMERO
DE LA DIRECCION DE PLANEACION, CONTROL DE RECURSOS Y PROGRAMAS
FEDERALES Y SUS DEPARTAMENTOS

ARTICULO 141. Compete a la Direccion de Planeacién, Control de Recursos y Programas
Federales:

. Planear, organizar, distribuir y supervisar que los recursos econémicos provenientes de las
aportaciones del Gobierno Federal en materia de seguridad publica, sean aplicados
conforme a los acuerdos, criterios, politicas, lineamientos y programas establecidos en los
instrumentos legales aplicables;

Il. Disefiar, implementar y evaluar el sistema de planeacion del Secretariado Ejecutivo;

M. Integrar y proponer a la persona titular del Secretariado Ejecutivo los criterios para la mejor
utilizacion de los recursos federales otorgados al Estado;

V. Elaborar el proyecto de solicitud que pretenda enviarse a las autoridades federales para la
obtencion de recursos federales;

V. Gestionar ante las autoridades competentes la asignacién de recursos federales para el
Estado;

VI. Vigilar que se dé cumplimiento a los mecanismos de evaluacion y gestidon de resultados

que emitan las autoridades estatales y nacionales para el uso y destino de los recursos
federales que se obtengan;

VII. Vigilar que las instancias estatales y municipales en materia de seguridad publica que
reciban recursos federales cumplan las metas y objetivos acordados con el Gobierno
Federal,;

VIII. Establecer y registrar un catalogo de bienes susceptibles de subsidio para ser beneficiados

por los recursos econdémicos provenientes del Gobierno Federal, en las diferentes
instancias estatales y municipales;

IX. Disefar y evaluar los programas de actualizacion y mejoramiento de equipamiento e
infraestructura de las instalaciones de seguridad publica para las instancias estatales y
municipales;

X. Vigilar el cumplimiento de los proyectos para la construccién, mejoramiento y ampliacion de

instalaciones estratégicas, asi como para la renovacion y mejoramiento del equipamiento
con que cuentan las Instituciones de Seguridad Publica en el Estado y sus municipios;

Xl Verificar que las unidades administrativas a su cargo proporcionen a la Auditoria Superior
de la Federaciéon y demas instancias de supervision vy fiscalizacion la informaciéon que les
sea requerida;

XIl. Proporcionar orientacién y asistencia a las areas encargadas de ejecutar programas con
recursos econémicos federales, para una mejor coordinacion y aplicaciéon de los mismos;
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X1,

XIV.

XV.

Acordar con la persona titular del Secretariado Ejecutivo las propuestas de ampliacion
presupuestaria que deban someterse a la autorizacion de las instancias competentes, con
la intervencién que corresponda a la Direccién General de Administracion conforme al
presente Reglamento;

Intervenir y designar a quienes deban participar en los procesos de adquisicién de bienes,
contratacion de servicios y obra publica con afectacion de recursos federales; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular del Secretariado Ejecutivo.

ARTICULO 142. Compete al Departamento de Seguimiento y Evaluacién:

VI

VII.

VIII.

Fungir como enlace ante el Sistema Nacional respecto a los fondos federales y subsidios
relacionados con la seguridad publica estatal y municipal;

Preparar la informacion para el desarrollo de las sesiones del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, de los comités técnicos de los fideicomisos existentes y 6rganos
colegiados de naturaleza similar, respecto a los recursos federales para la seguridad
publica asignados al Estado y los municipios, asi como enviar las actas respectivas al
Sistema Nacional;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion la reprogramacion de los recursos derivados
de los fondos federales para la seguridad publica;

Participar en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de los recursos federales
asignados para la seguridad publica, conjuntamente con las demé&s unidades
administrativas de la Direccion;

Someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direcciodn el proyecto de evaluacion
de los objetivos y metas de los programas convenidos en los anexos técnicos que deriven
de los instrumentos juridicos establecidos, asi como dar seguimiento a su ejecucion;

Dar seguimiento presupuestal al avance de los programas de seguridad publica, asi como
recabar la informaciéon correspondiente y rendir los informes respectivos al Sistema
Nacional;

Elaborar reportes periddicos de los avances en la aplicacion de los recursos y logro de
metas establecidos en los anexos técnicos relacionados con los recursos federales para la
seguridad publica;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona a cargo de la Direccion.

ARTICULO 143. Compete al Departamento de Registro de Recursos Federales:

Llevar a cabo el ejercicio y la aplicacion de los recursos federales asignados al Gobierno
del Estado por conducto de la Fiscalia General;

Proponer a la persona a cargo de la Direccion las medidas necesarias para optimizar la
aplicacion de los recursos destinados a la seguridad publica, en estricto apego a los
criterios y lineamientos que dicte el Consejo Nacional;

Elaborar y someter a la consideracion de la persona a cargo de la Direccion, el proyecto de
presupuesto anual de los recursos de financiamiento federal y estatal;

Participar en el seguimiento de la aprobacion de los programas de seguridad publica hasta
su validacién programatica presupuestal;

Informar a la persona a cargo de la Direccién el avance fisico financiero de los programas,
proyectos y acciones establecidos en los convenios de coordinacion, anexo técnico
respectivo y demas instrumentos juridicos aplicables;
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VI. Participar en el seguimiento de la asignacion y aplicacién de los recursos de los fondos
federales para la seguridad publica, conforme a los convenios de coordinacién y sus
respectivos anexos técnicos;

VII. Desarrollar y promover, en coordinacion con las deméas unidades administrativas del
Secretariado Ejecutivo, el procedimiento para el control de los recursos afectos a los
programas del Sistema Estatal, asi como actualizarlo permanentemente en base a los
lineamientos emitidos por el Sistema Nacional;

VIII. Llevar a cabo el registro y control de pagos del Secretariado Ejecutivo, conforme a los
lineamientos previstos en los instrumentos juridicos establecidos y demas normatividad
presupuestal aplicable;

IX. Dictar lineamentos y formas de operacion para el registro y control de las adecuaciones o
reprogramaciones presupuestales de los programas, proyectos y acciones de seguridad
publica;

X. Registrar y controlar la forma en que se lleva a cabo el ejercicio y la aplicacién de los

recursos federales asignados a la Fiscalia General en cumplimiento a las disposiciones
legales aplicables;

XI. Participar en los procesos de adquisicién de bienes, contratacion de servicios y obra
publica con afectacién de recursos federales;
XIl. Proporcionar al area competente la documentacion inherente a la elaboracién de contratos,

convenios y demas instrumentos juridicos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, integrando los expedientes respectivos;

XII. Colaborar en la elaboracién y preparacion de los proyectos de licitacion, en coordinacion
con los 6rganos colegiados en materia de adquisiciones en el ambito federal; y

XIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y le encomiende la
persona a cargo de la Direccion.

APARTADO SEGUNDO
DEL DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE
INFORMACION DE SEGURIDAD

ARTICULO 144. Compete al Departamento de Registro de Informacién de Seguridad:

l. Fungir como enlace ante el Sistema Nacional de Seguridad Publica, para el intercambio de
la informacion que se proporciona al Centro Nacional de Informacion, previsto en la Ley
General del Sistema Nacional;

Il. Suministrar, intercambiar, sistematizar y actualizar, en el ambito de su competencia, la
informacion del Sistema de Informacién Estatal de Seguridad Publica, en los términos de la
ley local de la materia;

M. Administrar el Registro Estatal del Personal de Seguridad Publica, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, asi como llevar el control de las y los servidores publicos
que suministren, actualicen o consulten las bases de datos del Registro y mantener las
bitacoras de su acceso;

V. Observar los criterios y politicas dictados por autoridades competentes para la correcta
integracion, interconexion, acceso, uso, intercambio y establecimiento de medidas de
seguridad para las bases de datos a su cargo;

V. Analizar los factores de riesgo que pudiesen presentar los equipos informéticos o
herramientas tecnoldgicas, asi como presentar al Director, las propuestas de solucion
correspondientes;
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VI

VII.

VIII.

XL

Apoyar a las Instituciones de Seguridad Publica en el desarrollo de los mecanismos
necesarios para la integracion y actualizacién de la informacion;

Promover ante las autoridades municipales la implementacién de los sistemas del Informe
Policial Homologado, Unidad de Andlisis de Investigacion y del Sistema Unico de
Informacién Criminal de Plataforma México;

Coadyuvar para que los sistemas de interconexion de voz, datos y video en materia de
informacion de seguridad publica implementados por la Fiscalia General cumplan con los
criterios, acuerdos y lineamientos establecidos en el marco del Sistema Nacional;

Apoyar a los municipios del Estado para lograr la interconexién al Sistema de Informacién
Estatal y al Sistema Nacional de Informacion, en los términos que establezca la Fiscalia
General;

Requerir a las unidades administrativas de la Fiscalia General, autoridades del Estado, de
los municipios y en general, a las instituciones que contribuyan a la seguridad publica y
privada, la informaciéon necesaria para la integraciéon y actualizacion permanente de las
bases de datos del Registro a su cargo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular del Secretariado Ejecutivo.

APARTADO TERCERO
DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL

ARTICULO 145. Compete al Departamento de Vinculacion Interinstitucional:

VI

VII.

VIII.

Mantener la comunicacion y coordinacion necesaria con las instancias federales y
municipales, asi como con las diferentes Conferencias Nacionales del Sistema Nacional,
para dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos que de estas deriven;

Realizar las convocatorias para la integracion del Consejo Estatal de Seguridad Publica,
asi como vigilar su debida instalacién y funcionamiento;

Elaborar los proyectos de politicas, lineamientos, protocolos y acciones para el buen
desempefo de las Instituciones de Seguridad Publica en el Estado que pretendan ser
sometidos a la aprobacién del Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Dar seguimiento al cumplimiento de los programas, lineamientos, estrategias, acciones,
servicios y politicas dictados por el Consejo Estatal y las Conferencias Nacionales del
Sistema Nacional que deban observar las Instituciones de Seguridad Publica en el Estado;

Generar los informes que deban presentarse ante el Consejo Estatal, las Conferencias
Nacionales del Sistema Nacional para el seguimiento de los acuerdos y resoluciones que
se adopten en dichos érganos colegiados;

Auxiliar en la recepcion de asuntos que deban ser sometidos a la competencia y
determinacion del Consejo Estatal;

Coadyuvar en las acciones de promocion que fomenten la coordinacion entre el Estado y
los municipios para el cumplimiento de los objetivos y fines de la seguridad publica; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el presente Reglamento o
le encomiende la persona titular del Secretariado Ejecutivo.
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TiTULO DECIMO SEXTO
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS FUNCIONARIOS

ARTICULO 146. El Fiscal General del Estado sera suplido en sus ausencias temporales o
accidentales conforme a lo sefialado en la Ley Organica.

El resto de las funcionarias y funcionarios de la Fiscalia General seran suplidos conforme lo
dispuesto en el articulo 22 de la Ley Organica y para los casos no previstos se realizara por quien
ocupe el cargo inmediato inferior, conforme al orden sefialados en el articulo 5 del presente
Reglamento, priorizando en todo momento la naturaleza del asunto que deba atenderse en la
ausencia del titular respectivo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de
Chihuahua publicado el 25 de julio de 2012 en el Periédico Oficial del Estado de Chihuahua.

ARTICULO TERCERO. Los procedimientos, acciones, compromisos o tramites iniciados ante las
instancias, que conforme a la reforma de la Ley Organica de la Fiscalia General mediante Decreto
LXV/RFLEY/0340/2017 1l P.O. de fecha 7 de junio de 2017, asi como la expedicién del presente
Reglamento, hayan modificado su nomenclatura o naturaleza juridica, deberadn ser continuados
ante las unidades administrativas que realicen las funciones sustantivas que correspondan, segun
el caso en concreto; para lo cual, deberan atender a su nueva denominacion, en su caso, sin que
dicha condicion altere, modifique, afecte o invalide el curso o la existencia de aquellos.

ARTICULO CUARTO. Los acuerdos o instrucciones emitidos por el Fiscal General mediante los
cuales se deleguen funciones especificas a favor de las o los servidores publicos y donde se
invoquen atribuciones consagradas en el Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de
Chihuahua publicado el 25 de julio de 2012 en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua,
conservaran su vigencia, con independencia de que la emisién del presente Reglamento modifique
la numeracién de los articulos referidos en dichos acuerdos, por lo que las funcionarias y
funcionarios a los que se les haya delegado alguna funcién y pretendan acreditar su personalidad y
actuacion ante las autoridades que correspondan, deberan atender al contenido, naturaleza y
alcance de las atribuciones que le fueron concedidas a efecto de hacerla valer ante terceros; salvo
que se revoquen o0 se dejen sin efectos por la persona titular de la dependencia.

ARTICULO QUINTO. Derivado de la entrada en vigor de la Ley General en Materia de
Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema
Nacional de Busqueda de Personas, donde se establecen, entre otras obligaciones para las
entidades federativas, la creaciéon de una Comisién Local de Busqueda, mandato que motivé la
reforma y adicion a la Ley Organica de la Fiscalia General que quedd plasmada en el Decreto
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LXV/RFLYC/0798/2018 Xl P.E. publicada en el Periddico Oficial del Estado en fecha 21 de julio de
2018; la Unidad de Busqueda y Control de Registro de Personas Desaparecidas, dependiente de
la Fiscalia Especializada en Investigacion de Violaciones a los Derechos Humanos y Desaparicion
Forzada que fuera autorizada en la estructura organizacional para el presente ejercicio fiscal,
modifica su denominacién por la de Comisién Local de Busqueda; en consecuencia, las areas
competentes de la administracion centralizada del Gobierno del Estado, estaran obligadas a
realizar las modificaciones que resulten necesarias con la finalidad de reconocer a dicha unidad
con la nomenclatura que se establece en el presente Reglamento a fin de dar cumplimiento y
congruencia a lo dispuesto en la ley general de marras.

ARTICULO SEXTO. Que de acuerdo al decreto en virtud del cual se expide la Ley Nacional de
Ejecucion Penal, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de junio de 2016, que obliga
a su observancia tanto a la Federacién como a las entidades federativas y, que de acuerdo a lo
previsto en el Articulo Tercero Transitorio de dicho ordenamiento, quedan abrogadas las leyes que
regulan la ejecucién de sanciones penales en las entidades federativas; la denominacion de
constancia de antecedentes penales suple a la de certificado de antecedentes penales;
modificacion que por ningun motivo debera constituir una alteraciéon en cuanto al contenido del
referido documento o que el cambio de denominacion genere un obstaculo para su obtencion en
perjuicio de la persona que lo solicite; en consecuencia las areas competentes de la Fiscalia
General, deberan utilizar los medios de que disponga para la difusion de estas medidas.

ARTICULO SEPTIMO. La desconcentracién administrativa de la que fueron objeto tanto la
Comision Estatal de Seguridad, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Pudblica, la Comision Ejecutiva de Atencidn Victimas y el Centro Estatal de Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal, les otorga a éstos 6rganos
especializados, la facultad de gestién y toma de decisiones, desde el punto de vista técnico y
operativo, a fin de responder con prontitud e inmediatez a las demandas, solicitudes o peticiones
que les planteen la ciudadania e instituciones publicas o privadas; sin menoscabo de la linea
jerarquica existente con el Fiscal General, quien conserva la tutela y responsabilidad sobre dichos
organismos.

DADO en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los cinco dias del
mes de septiembre del ano dos mil dieciocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. JAVIER CORRAL JURADO. Rubrica.
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. MTRO. SERGIO CESAR ALEJANDRO JAUREGUI
ROBLES. Rubrica. FISCAL GENERAL DEL ESTADO. MTRO. CESAR AUGUSTO PENICHE
ESPEJEL. Rubrica.
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